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ශ්‍රී  ලංකා විනිශ්චයකාරවරයන්ගේ ආයතනගේ පුරප්පාඩුව පවතින පහත සඳහන්  තනතුරු සඳහා 

අයදුම්පත් ශ්‍රී  ලංකා පුරවැසියන්ගෙන් කැදවනු ලැගේ. 

01. ගේකම් තනතුර- තනතුරු 01  

සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන්  

1. විශ්ව විදයාල ප්‍රතිපාදන ගකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිෙත් නීති උපාධියක් ලබා තිබීම. 

සහ 

උපාධිය ලබා ෙැනීගමන් පසු තනතුරට අදාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රගේ අවම වශගයන් වසර එක (01) ක 
පළපුරුද්දක් ලබා තිබීම. 

2. තනතුරට අදාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රගේට ෙැළගපන්නා වූ, පිළිෙත් වරලත් වෘත්ීය ආයතනයක අන්තර් 
මධ්‍යම පරීක්ෂණය සමත්ීම සහ සුදුසුකම් ලබා ෙැනීගමන් පසු තනතුරට අදාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රගේ අවම 
වශගයන් වසර එක (01) ක පළපුරුද්දක් ලබා ෙැනීම. 

අභයන්තර අයදුම්කරුවන් 

බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිබීම. 

වැටුප් පරිමාණය  

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අදාළ මාසික වැටුප් 
පරිමාණය 

රු. 96,650 -10 x 2,480 -15 x 3,450 - රු. 173,200/- (MM 1-3 -2025) 

ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ. ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II හි 
විධිවිධ්‍ාන පරිදි පත්ීම ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

වයස ්සීමාව : 

තනතුරු සඳහා අයදුම් කරන අයදුම්කරුවන් අයදුම්පත් භාරෙන්නා අවසන් දිනට වයස අවුරුදු 22ට 
ගනාඅඩු හා වයස අවුරුදු 45ට ගනාවැඩි විය යුතුය. අභයන්තර අයදුම්කරුවන් සඳහා උපරිම වයස් සීමාව 
අදාළ ගනාගේ. 

 

02. පර්ගේෂණ නිලධ්‍ාරී තනතුර - තනතුරු 01 

සුදුසුකම්  

 බාහිර හා අභයන්තර අයදුම්කරුවන්  

විශ්ව විදයාල ප්‍රතිපාදන ගකාමිෂන් සභාව මගින් පිළිෙත් විශ්ව විදයාලයකින් ලබාෙත් නීතිය පිළිබඳව 
සාමානය උපාධියක් තිබිය යුතු අතර අධ්‍යයන පර්ගේෂණ ගහෝ නීති ක්ගෂ්ත්‍රය පිළිබඳව යටත් පිරිගසයින් 
වසරක පළපුරුද්දක් සහිත නීීඥගයකු විය යුතුය. 

වැටුප් පරිමාණය 

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අදාළ මාසික වැටුප් 
පරිමාණය 

රුපියේ 91,650 – 10 x 2,480 -15 x 3,450 -  රු. 168,200/- (AR 1-2025) 
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ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ.ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II  හි 
විධිවිධ්‍ාන පරිදි පත්ීම ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

 

වයස ්සීමාව : 

තනතුරු සඳහා අයදුම් කරන අයදුම්කරුවන් අයදුම්පත් භාරෙන්නා අවසන් දිනට වයස අවුරුදු 22ට 
ගනාඅඩු හා වයස අවුරුදු 45ට ගනාවැඩි විය යුතුය. අභයන්තර අයදුම්කරුවන් සඳහා උපරිම වයස් සීමාව 
අදාළ ගනාගේ. 

 

03. මූලය නිලධ්‍ාරී තනතුර - තනතුරු 01 

සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන් (පහත සුදුසුකම් 1 ගහෝ 2) 

1. විශ්ව විදයාල ප්‍රතිපාදන ගකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිෙත් විශ්ව විදයාලයක ගිණුම්කරණය, මූලයය, 

වයාපාර කළමනාකරණය, වාණිජ්‍ය ගහෝ තනතුරට අදාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රගේ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

2. තනතුරට අදාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රයට ෙැලගපන්නා වූ පිළිෙත් වරලත් වෘත්ීය ආයතනයක අන්තර් 

මධ්‍යම පරීක්ෂණය සමත් ීම. 

අභයන්තර අයදුම්කරුවන් (පහත සුදුසුකම් 1 ගහෝ 2) 

1. ඉහත සඳහන් බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා  වන සුදුසුකම් සපුරා තිබීම. 

 

2. ‘කළමනාකරණ සහකාර - තාක්ෂණික ගනාවන’ (MA 1-2) ගස්වා ෙණගයහි II වන ගර්ණිගේ අදාළ 

ක්ගෂ්ත්‍රගේ තනතුරක අවම වශගයන් වසර පහ (05) ක සතුටුදායක ගස්වා කාලයක් සම්ූර්ණ කර 

තිබීම.  

වැටුප් පරිමාණය 

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අදාළ මාසික වැටුප් 

පරිමාණය 

රුපියේ 72,650 – 10 x 1,360 – 18 x 2,040 -රු.122,970/- (JM 1-1) 

ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ.ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II  හි 

විධිවිධ්‍ාන පරිදි පත්ීම ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

වයස ්සීමාව : 

තනතුරු සඳහා අයදුම් කරන අයදුම්කරුවන් අයදුම්පත් භාරෙන්නා අවසන් දිනට වයස අවුරුදු 22ට 

ගනාඅඩු හා වයස අවුරුදු 45ට ගනාවැඩි විය යුතුය. අභයන්තර අයදුම්කරුවන් සඳහා උපරිම වයස් සීමාව 

අදාළ ගනාගේ. 

04. ලඝු ගේඛක / යතුරු ගේඛක තනතුර - තනතුරු 01 

සුදුසුකම්   

බාහිර අයදුම්කරුවන්  

අධ්‍යාපන  

(අ) අධ්‍යයන  ගපාදු සහතික පත්‍ර ( සාමානය ගපළ) විභාෙගේ දී   
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I. සිංහල / ගදමළ 

II. ෙණිතය 

III. ඉංග්‍රීසි  භාෂාව 

 යන විෂයයන් ඇතුළුව විෂයයන් හතර (04) කට සම්මාන සාමර්‍යයන් සහිතව එකවර විෂයයන් හය 

(06) කින් සමත්ව  තිබීම. 

(ආ) අධ්‍යයන ගපාදු සහතික පත්‍ර (උසස් ගපළ) විභාෙගේදී අවම වශගයන් විෂයයන් තුන (03) ක් 

(සාමානය ගපාදු පරීක්ෂණය හැර) සමත්ව තිබීම.  

සහ 

(ජ්‍ාතික තරුණ ගස්වා සභාව, ජ්‍ාතික ආධුනිකත්ව සහ කාර්මික පුහුණු කිරීගම් අධිකාරිය, කාර්මික 

විදයාල, ගහෝ රජ්‍ගේ ලියාපදිංචි පුහුණු ආයතනයක) ලඝු ගේඛනය හා යතුරු ලියනය පිළිබඳව තෘීය 

හා වෘත්ීය අධ්‍යාපන ගකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිෙන්නා මාස 06 කට ගනාඅඩු පාඨමාලාවක් සාර්‍කව 

හදාරා ඉන් සමත්ව තිබීම.  

අභයන්තර අයදුම්කරුවන්  

(අ) ප්‍රා‍මික ගර්ණිය - ශිේීය ගනාවන සහ ශිේීය ගස්වා ෙණයන්හි පහත ‘ආ’, ‘ඇ’ සහ ‘ඉ’  සඳහන් 

සුදුසුකම් ඇති ගස්වකයන්ට ගම් සඳහා අයදුම් කල හැකිය. 

(ආ) අධ්‍යයන  ගපාදු සහතික පත්‍ර ( සාමානය ගපළ) විභාෙගේ දී   

I. සිංහල / ගදමළ 

II. ෙණිතය 

III. ඉංග්‍රීසි  භාෂාව යන විෂයයන් ඇතුළුව විෂයයන් හතර (04) කට සම්මාන සාමර්‍යයන් සහිතව 

එකවර විෂයයන් හය (06) කින් සමත්ව  තිබීම. 

සහ  

(ජ්‍ාතික තරුණ ගස්වා සභාව, ජ්‍ාතික ආධුනිකත්ව සහ කාර්මික පුහුණු කිරීගම් අධිකාරිය, කාර්මික 

විදයාල ගහෝ රජ්‍ගේ ලියාපදිංචි පුහුණු ආයතනයක) ලඝු ගේඛනය හා යතුරු ලියනය පිළිබඳව තෘීය හා 

වෘත්ීය අධ්‍යාපන ගකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිෙන්නා මාස 06කට ගනාඅඩු පාඨමාලාවක් සාර්‍කව 

හදාරා ඉන් සමත්ව තිබීම.  

(ඇ) ගස්වගයහි ස්ීර පත්ීම් දැරිය යුතු අතර එම පත්ීම් වල ස්ිර කරනු ලැබ සිටිය යුතුය. 

(ඉ) නියමිත දිනට ූර්වාසන්නව ස්ීර පත්ීමක යටත් පිරිගසයින් අවුරුදු පහ (05) ක අඛණ්ඩ 

සතුටුදායක ගස්වා කාලයක් සම්ූර්ණ ගකාට තිබිය යුතුය. 

යම් තනතුරකට ස්ීරව පත් කරනු ලැබීමට ගපර ගස්වය කර ඇත්තා වූ ගහෝ යම් තනතුරකට ස්ීර 

වශගයන් පත් කිරීම සඳහා ගකාන්ගද්සියක් වශගයන් ගස්වය කර ඇත්තා වූ පුහුණුීගම් කාල 

පරිච්ගේදයක් ඉහත “ඉ”  ගේදගයහි සඳහන් සුදුසුකම් ලැබීගම් පස් අවුරුදු කාල සීමාව සඳහා ෙණන් ෙනු 

ගනාලැගේ.යම් තනතුරකට ස්ීර වශගයන් පත් කරනු ලැබීමට ගපර ගස්වය කර ඇති තාවකාලික/ 

අනියම් ගස්වා කාල පරිච්ගේද ඉහත “ඉ” ගේදගයහි සඳහන් සුදුසුකම් ලැබීගම් පස් අවුරුදු කාල සීමාව 

සඳහා ෙණන් ෙනු ගනාලැගේ. 

වැටුප් පරිමාණය  

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අදාළ මාසික වැටුප් 

පරිමාණය 

රුපියේ 46,220 - 10 x 540 - 7 x  630 -12 x  1,080 -12 x 1,280 –රු 84,350 /-(MA 1-2 - 2025) 
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ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ. ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II හි 

විධිවිධ්‍ාන පරිදි පත්ීම ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

 

වයස ්සීමාව : 

අයදුම්කරුවන් අයදුම්පත් භාරෙන්නා අවසන් දිනට වයස අවුරුදු 18ට ගනාඅඩු හා වයස අවුරුදු 45ට 

ගනාවැඩි විය යුතුය. අභයන්තර අයදුම්කරුවන් සඳහා උපරිම වයස් සීමාව අදාළ ගනාගේ. 

 

සෑම අයදුම්කරුගවක්ම - 

I. ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසිගයක් විය යුතුය. 

II. තනතුරට අදාළ රාජ්‍කාරී මනාව  ගස්වය කිරීමට කායික හා මානසික වශගයන් ගයෝෙය 

විය යුතුය. 

III. මනා චරිතයකින් යුක්ත පුද්ෙලගයකු විය යුතුය. 

 

අගනකුත් දීමනා: 

ජීවන වියදම් දීමනාව සහ රජ්‍ගයන් අනුමත අගනකුත් දීමනා 

 

බදවා ෙැනීගම් ක්‍රමය  

ඉහත සඳහන් මූලික සුදුසුකම් සම්ූර්ණ කළ අයදුම්කරුවන් අතුගරන් වුහාත්මක සම්ුඛ පරීක්ෂණගේ 

දී සහ / ගහෝ ලිඛිත තරඟ විභාෙයක දී ලබාෙන්නා ලකුණු අනුපිළිගවළ අනුව බදවාෙැනීම් සිදුකරනු 

ලැගේ. 

ගසව්ා ගකාන්ගද්සි: 

ගමම තනතුරු ස්ීරය. වසර 03 ක පරිවාස කාලයකට යටත් ගේ. 

ගස්වක අර්‍සාධ්‍ක අරුදල සහ ගස්වා නියුක්තිකයන්ගේ භාර අරුදල : ගස්වකයා තම වැටුගපන් 8% 

ක ප්‍රමාණයකින් හා ගස්වා ගයෝජ්‍කයා 12%  ක ප්‍රමාණයකින් ගස්වක අර්‍සාධ්‍ක අරුදල සඳහා දායක 

ගේ.ගස්වා නියුත්තිකයන්ගේ භාර අරුදල සඳහා 3% ප්‍රමාණයකින් ගස්වාගයෝජ්‍කයා ගෙවනු ලබයි. 

 

අයදුම් කිරීගම් පිළිගවල :  

ශ්‍රී ලංකා විනිශ්චයකාරවරයන්ගේ ආයතනගේ ගවේ අඩවිගේ https://judgesinstitute.lk/ පළකර ඇති 

ආදර්ශ අයදුම්පත නිසි පරිදි සම්ූර්ණ කර 2026.05.29 වැනි දිනට ගහෝ එදිනට ගපර පහත සඳහන් 

ලිපිනය ගවත ලියාපදිංචි තැපෑගලන් ගයාුකළ යුතුය. රාජ්‍ය ගදපාර්තුගම්න්තු, සංස්‍ා සහ වයවස්‍ාපිත 

මණ්ඩලවල දැනට ගස්වය කරන අයදුම්කරුවන් තම අයදුම්පත් අදාළ ගදපාර්තුගම්න්තු ප්‍රධ්‍ානීන් මගින් එීමට 

කටයුතු කළ යුතු ගේ. නිසි පරිදි සම්ූර්ණ ගනාකරන ලද අයදුම්පත් හා අයදුම්පත් භාරෙන්නා අවසන් 

දිනට පසුව ලැගබන අයදුම්පත් ප්‍රතික්ගෂ්ප කරනු ලැගේ. තවද තැපෑගේ දී නැති වූ බවට ඉදිරිපත් කරනු 

ලබන පැමිණිලි කිසිවක් භාරෙනු ගනාලැගේ. 

අයදුම්පත් බහාලන ලියුම් කවරගේ ඉහළ වම් ගකළවගර් අයදුම්කරන තනතුරු නාමය සඳහන් කළ 

යුතුය.  

  

https://judgesinstitute.lk/
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අධ්‍යක්ෂ  

ශ්‍රී  ලංකා විනිශ්චයකාරවරයන්ගේ ආයතනය, 

අංක 80 (5 වන හා 6 වන මහල) 

අධිකරණ මාවත,  

ගකාළඹ 12. 

 

 

 

 

 

 

 

ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රය 

 

අයදුම් කරන තනතුර   :…………………………………………… 

 

පුද්ෙලික  ගතාරතුරු  

 

• සම්ූර්ණ නම   ………………………………………………………
     

• ුලකරු සහිත නම  ……………………………………………………… 
 

• පුද්ෙලික ලිපිනය   ……………………………………………………… 
   

• ජ්‍ාතිකහැදුනුම්පත්අංකය …………………………………………………....... 
  

• උපන් දිනය  ……………………………………………………… 
 

• අයදුම්පත් භාරෙන්නා අවසන් දිනට වයස  අවුරුදු………. මාස………. දින…………… 
 

• දුරක‍න අංකය   ………………………………………………………. 
 

• විදුත් තැපැේ ලිපිනය   ………………………………………………………. 
 

• ස්ී /පුරුෂ භාවය    ……………………………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
අධ්‍යාපන සුදුසුකම් 
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අ.ගපා.ස. (සා/ගපළ) විභාෙය     අ.ගපා.ස. (උ/ගපළ)විභාෙය 
    
         

 
 
 
  
 
 
 

 

 
 
 
 
ගවනත් අධ්‍යාපන සුදුසුකම් ( උපාධි/ ඩිප්ගලෝමා ගහෝ උසස ්අධ්‍යාපන සුදුසුකම්) 

01. ………………………………………………………………………………………… 
02. ………………………………………………………………………………………… 
03. ………………………………………………………………………………………… 
04. ………………………………………………………………………………………… 
05. ………………………………………………………………………………………… 

 
වෘත්ීය සුදුසුකම්  

01.  ………………………………………………………………………………………… 
02. …………………………………………………………………………………………. 
03. …………………………………………………………………………………………. 
04. …………………………………………………………………………………………. 
05. ………………………………………………………………………………………… 

 
ගසව්ා පළපුරුද්ද 

01.  ………………………………………………………………………………………… 
02. ………………………………………………………………………………………….. 
03. ………………………………………………………………………………………….. 
04. ………………………………………………………………………………………….. 
05. …………………………………………………………………………………………

…   
 
කරුණාකර ඔබ අයදුම් කරන තනතුරට අදාළ සියලු සුදුසුකම් සපුරා තිගේදැයි සඳහන්  කරන්න. (ඔේ/ 
නැත) 
………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
ඥාීන් ගනාවන ගදගදගනකුගේ ගතාරතුරු 
 

1. නම 2. නම 

            තනතුර             තනතුර 

විෂයය සාමාර්‍ය 
01   

02   

03   
04   

05   

06   

07   
08   

09   

විෂයය සාමාර්‍ය 

01   

02   
03   

04   
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            දුරක‍න අංකය             දුරක‍න අංකය 

 
 
 
 
අයදුම්කරුගේ ප්‍රකාශය 
 
 ගමම අයදුම්පගතහි මා විසින් සඳහන් කර ඇති තිරතුරු සතය හා නිවැරදි බවට ප්‍රකාශ කර සිටිමි. 
 
අයදුම්කරුගේ අත්සන …………………………. දිනය …………………………………… 
 
ගදපාර්තුගම්න්තු ප්‍රධ්‍ානියාගේ සහතිකය 
 
ගමම ඉේලුම්කරු වන ............................................................... මහතා/ මහත්මිය/ ගමනවිය දැනට 

ගමම අමාතයාංශගේ/ ගදපාර්තුගම්න්තුගේ ................................. ගලස ස්ී ර/ තාවකාලික/අනියම් 

ගස්වකගයකු/ ගස්විකාවක වශගයන් ගස්වය කරන බවත්, ඔහු/ ඇය ගමම තනතුර සඳහා  ගතෝරාෙනු 

ලැබුවගහාත් ගස්වගයන් නිදහස් කළ හැකි/ ගනාහැකි බව දන්වමි. 

 
නම  
 …………………………………………………………………………………… 
තනතුර 
 …………………………………………………………………………………… 
ලිපිනය 
 …………………………………………………………………………………… 
දිනය 
 …………………………………………………………………………………… 


