
I කො�ොටස (IIඅ) කොෙදය -  ශ්‍රී ලංං�ො ප්‍රජාොතාොන්ත්‍රි� සමාොජාවාොදී ජානරජාකො� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.05.152040

ශ්‍රී ලංං�ො කොපොලීසිය

ශ්‍රී ලංකා යේපාලීසෑයේ� හැා වියේශ්ෂා කාර්ය බෑලකායේ� යේපාලිසෑ් යේකාසෑ්තාපල්, කාන්තා යේපාලිසෑ් යේකාසෑ්තාපල් සෑහැ යේපාලිසෑ් යේකාසෑ්තාපල් 
රියදුරු තනතුරුෙලට අයදුම්පත් කැඳවීම.

2026.03.27 දිනැති ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සෑමාජොදී ජනරජයේ� ගැසෑට් පත්‍ර අංක 2482 හි 1 ෙන යේකාටසෑ (II අ) ෙැනි යේකාටයේසෑ් පළ 
කිරීම් මාතෘකා යටයේත් පිටු අංක 1332 සිට 1352 දාක්ො ශ්‍රී ලංකා යේපාලීසියට හැා වියේශ්ෂා කාර්ය බෑලකායට යේපාලිසෑ් යේකාසෑ්තාපල්, කාන්තා 
යේපාලිසෑ් යේකාසෑ්තාපල් සෑහැ යේපාලිස්ෑ යේකාසෑ්තාපල් රියදුරු තනතුරුෙලට අයදුම්පත් කැඳො පළකරන ලදා දාැන්වීම්ෙල අයදුම්පත් භාාර 
ගන්නා අෙසෑන් දිනය 2026 ජුනි මසෑ 01 දාක්ො දීර්ඝ කරමි.

 ප්‍රියන්තා වීරසූරිය,
 යේපාලිසෑ්පති.

2026 මැයි මසෑ 12 දින,
යේකාළඹ 02,
යේපාලිස්ෑ මූලස්ෑථාානයේ� දී ය.

05 - 257

විභාොගැ, විභාොගැ ප්‍රතිඵලං  ආදිය 

අධ�ොපන, උසසේ අධ�ොපන සහා වාෘත්තීය අධ�ොපන 
අමාොතා�ොංශය

ශ්‍රී ලංකා අධ�ාපන පරිපාලන යේසෑ්ෙයේ� III යේ�්ණියේ� 
නිලධාරින් සෑඳහැා ෙන පළමු කාර්යක්ෂාමතා කඩඉම්  

විභාාගය - 2026

ශ්‍රී ලංකා අධ�ාපන පරිපාලන යේස්ෑෙයේ� III යේ�්ණියේ� නිලධාරින් 
සෑඳහැා ෙන පළමු කාර්යක්ෂාමතා කඩඉම් විභාාගය 2026 අකොගැොේසේතු 
මාස පැෙැත්යේෙන බෑෙ යේමයින් දාැනුම් යේදානු ලැයේ�.

අයදුම්පත ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ www.doenets.
lk යේෙ� අඩවියේ� ''Our Services " යටයේත් ඇති "online 
Applications+1Recruitment Exams/E.B.Exams " ඔසෑ්යේසෑ් 
පළ කර ඇති අතර අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ හැැක්යේක් මාර්ගගත 
ක්‍රමයට (Online) පමණි. 

 මාර්ගගත අයදුම්පත් භාාර ගැනීම 2026 මාැයි මාස 18 දින  
කොප. වා. 9.00ට විෙෘත ෙන අතර 2026 ජුනි මාස 19 දින  
ප. වා. 9.00 ට අෙසෑන් යේේ. 

 අයදුම්පත මාර්ගගතෙ යේයාමු කළ පසු එය බෑාගත කර මුද්‍රිත 
පිටපයේතහි අදාාළ යේකාටසෑ් අත් අකුරින් පුරො අයදුම්කරුයේ� 
අත්සෑන සෑහැතික කර, අදාාළ ආයතන ප්‍රධානියායේ� සෑහැතිකය සෑමග 
අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑන් දිනට යේහැා් ඊට යේපර ශ්‍රී ලංකා විභාාග 

යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ යේෙත ලැයේබෑන යේසෑ් ලියාපදිංචි තැපෑයේලන් එවිය 
යුතු ය.

2. යේමම විභාාගයට අදාාළ විෂායය නිර්යේද්ශය හැා අයේනකුත් 
විධිවිධාන අංක 1928/28 දාරන 2015.08.21 දිනැති ශ්‍රී ලංකා 
ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සෑමාජොදී ජනරජයේ� අතිවියේශෂා ගැසෑට් 
පත්‍රයේ� පළකර ඇත. අයදුම්කරුෙන්යේ� පහැසුෙ සෑඳහැා විෂාය 
නිර්යේද්ශය සෑහැ අයේනකුත් විධිවිධාන පහැත දාක්ො ඇත.

3. විභාාගය පිළිබෑඳ විස්ෑතර :

ප්‍රශන් පත්‍රය කාලය මුළු 
ලකුණු

සෑමත් 
ලකුණු

01. සෑාමාන� පරිපාලනය පැය 03 100 50

02. මුදාල් යේරගුලාසි පැය 03 100 50

03. අධ�ාපන නීතිය, 
පරිපාලනය හැා ඇගයීම

පැය 03 100 50

4. විභාාගය පෙත්ෙනු ලබෑන බෑලධාරියා : විභාාග යේකාමසෑාරිස්ෑ 
ජනරාල්



I කො�ොටස (IIඅ) කොෙදය -  ශ්‍රී ලංං�ො ප්‍රජාොතාොන්ත්‍රි� සමාොජාවාොදී ජානරජාකො� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.05.15 2041

5.     විභාාගය සෑඳහැා ෙන විෂාය නිර්යේද්ශය

ප්‍රශ්න පත්‍රයේ� නම විෂායය නිර්යේද්ශය

01. සෑාමාන� පරිපාලනය (අ) ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සෑමාජොදී ජනරජයේ� ආණ්ඩුක්‍රම ෙ�ාෙසෑ්ථාාෙ හැා ඊට යේපර පැෙති 
1972 හැා 1947 ආණ්ඩුක්‍රම ෙ�ෙසෑ්ථාා

• ළමා අයිතිොසිකම් ප්‍රඥප්තිය
• මානෙ හිමිකම් යේකාමිෂාන් සෑභාා පනත
• අල්ලසෑ් යේහැා් දූෂාණ යේචා්දානා විමර්ශන යේකාමිෂාන් සෑභාා පනත

(ආ) කාර්යාලයීය සෑහැ ක්යේෂා්ත්‍ර සෑංවිධාන ක්‍රම සෑහැ ආයතන සෑංග්‍රහැයේ� පරිච්යේේදා (කාලානුරූපීෙ 
සිදුෙන සෑංයේශා්ධන දා ඇතුළුෙ) VII, IX, X, XVI, XXV, XXVI, XXVII, XXIX, 
XXXI, XXXII, XLVII, XLVIII

(ඇ) රාජ� යේසෑ්ො යේකාමිෂාන් සෑභාායේේ කාර්ය පටිපාටික රීති

02. මුදාල් යේරගුලාසි (අ) රජයේ� මුදාල් යේරගුලාසි ( I ෙන පරිච්යේදාය හැැර/ කාලානුරූපීෙ සිදුෙන සෑංයේශා්ධන දා 
ඇතුළුෙ)

(ආ) ප්‍රෙර්තන ෙර්ෂායේ� ආදාායම් සෑහැ ෙැය ඇසෑ්තයේම්න්තු. උදාා - ඒොයේ� සෑැකැසෑ්ම, ආදාායම් 
ශීර්ෂා, මුදාල් හැා විසෑර්ජන පනත්

(ඇ) අධ�ාපන කාර්යාල මගින් ඉටුකරනු ලබෑන නිශ්චිත ගිණුම් කටයුතුෙලට අදාාළ 
ආඥාපනත් සෑහැ යේෙනත් නීති ප්‍රඥප්ති

03. අධ�ාපන නීතිය, පරිපාලනය 
හැා ඇගයීම

(අ) අධ�ාපනයට අදාාළ නීතියේ� විධිවිධාන

• 1939 අංක 31 දාරන අධ�ාපන ආඥාපනත

• 1947 අංක 26 දාරන සෑංයේශා්ධන පනත

• 1951 අංක 05 දාරන සෑංයේශා්ධන පනත

• 1953 අංක 43 දාරන සෑංයේශා්ධන පනත

• රජයේ� පාසෑල් පිළිබෑඳ ෙ�ෙසෑ්ථාා සෑංග්‍රහැය

• 1960 අංක 05 දාරන උපකෘත පාසෑල් සෑහැ ගුරු විදා�ාල  (වියේශ්ෂා විධිවිධාන) පනත

• 1961 අංක 08 දාරන උපකෘත පාසෑල් සෑහැ ගුරු විදා�ාල  (වියේශ්ෂා විධිවිධාන) පනත

• 1973 අංක 35 දාරන අධ�ාපන (පදාවි නාම යේෙනසෑ් කිරියේම්) පනත

• 1981 අංක 65 දාරන උපකෘත පාසෑල් සෑහැ ගුරු විදා�ාල  (වියේශ්ෂා විධිවිධාන) සෑංයේශා්ධන 
පනත

• 1985 අංක 28 දාරන ජාතික අධ�ාපන ආයතනය පනත

• 1968 අංක 25 දාරන ප්‍රසිද්ධ විභාාග පනත

• 1986 අංක 30 දාරන අධ�ාපන විදා�ාපීඨ පනත

• ජාතික අධ�ාපන යේකාමිෂාන් සෑභාා ොර්තා (විභාාගයට ආසෑන්න ෙසෑර තුනක් තුළ)

• පහැසුකම් හැා යේසෑ්ො ගාසෑ්තු චක්‍රයේල්ඛ්‍යාය

• ආදි ශිෂා� සෑංගම් සෑහැ පාසෑල් සෑංෙර්ධන සෑමිතිෙලට අදාාළ චක්‍රයේල්ඛ්‍යා



I කො�ොටස (IIඅ) කොෙදය -  ශ්‍රී ලංං�ො ප්‍රජාොතාොන්ත්‍රි� සමාොජාවාොදී ජානරජාකො� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.05.152042

ප්‍රශ්න පත්‍රයේ� නම විෂායය නිර්යේද්ශය

(ආ) අධ�ාපන පරිපාලනය

1. (i)   අධ�ාපන අමාත�ාංශය
(ii) පළාත් අධ�ාපන යේදාපාර්තයේම්න්තු දා ඇතුළුෙ අමාත�ාංශය යටයේත් ඇති 

යේදාපාර්තයේම්න්තු සෑහැ ආයතනෙල සෑහැ අධ�ාපන අමාත�ාංශයේ� සෑංවිධානය හැා 
කාර්යයන්

(iii) ජාතික හැා පළාත් මට්ටමින් අධ�ාපනික සෑැලසුම්කරණය හැා යේපාදු අභිමතාර්ථා 
(අරමුණු) (පාසෑල් සෑැකසුම් ඇතුළුෙ) ක්‍රියාත්මක කිරීම යනාදිය

2. පාසෑල් කළමනාකරණය හැා පාසෑල් ප්‍රජා සෑම්බෑන්ධතා
3. අධ�ාපන කළමනාකරණ යේතාරතුරු පද්ධතිය (EMIS)
4. වියේශ්ෂා අධ�ාපන ෙැඩසෑටහැන්, යේනාවිධිමත් අධ�ාපන කටයුතු, පාසෑල් පාදාක 

කළමනාකරණය

(ඇ) ඇගයීම්

• ගුරුෙරුන්යේ� කාර්ය සෑාධනය ඇගයීම සෑඳහැා උපයේයා්ගී කරගන්නා උපමාන

• පාසෑල් පාදාක ඇගයීම්

• පාසෑල්ෙල සෑ්ෙයං ඇගයීම් ෙැඩසෑටහැන්

• කලාප අධ�ාපන කාර්යාල, පළාත් අධ�ාපන යේදාපාර්තයේම්න්තු සෑහැ අධ�ාපන 
අමාත�ාංශය මගින් පාසෑල් අධීක්ෂාණය කිරීම

• බෑාහිර කණ්ඩායම් මගින් අභා�න්තර ඇගයීම් සුපරීක්ෂාණය (අධ�ාපන අමාත�ාංශය 
විසින් නිකුත් කර ඇති අත්යේපාත් හැා යේෙනත් ප්‍රකාශන පිළිබෑඳ මනා අෙයේබෑා්ධයක් 
ඇති කර ගන්නා යේලසෑ අයේප්ක්ෂාකයින්ට උපයේදාසෑ් යේදානු ලැයේ�.

 සැ. යු. - ප්‍රශේණ පත්‍ර තුනමා කො�ටි ප්‍රශේන හාො වාූහාගැතා මාොදිලිකො� ප්‍රශේනවාලින් සමාන්විතා කොේ.

06. නිලධාරියකුට I ෙන කාර්යක්ෂාමතා කඩඉම් පරීක්ෂාණයට නියමිත විෂායයන් සෑඳහැා එකම ෙතාෙක දී යේහැා් යේෙන යේෙනම අෙසෑ්ථාා 
කිහිපයක දී යේහැා් යේපනී සිටිය හැැකි ය.

07. විභාාගයේ� භාාෂාා මාධ�ය :

 i. යේමම විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි භාාෂාා මාධ�යන්යේගන් පැෙැත්යේේ.

 ii. අයේප්ක්ෂාකයන් කැමති එක් භාාෂාාෙක් පමණක් විභාාගයට යේපනී සිටිය යුතු ය.

 iii. අයේප්ක්ෂාකයා රාජ� යේසෑ්ෙයට ඇතුළුවීම සෑඳහැා යේපනී සිටි තරග විභාාගයේ� භාාෂාා මාධ�ය යේහැා් තරග විභාාගයක් යේනාමැතිෙ 
රජයේ� යේසෑ්ෙයට බෑැඳුණු අය සෑම්බෑන්ධයේයන් රජයේ� යේසෑ්ෙයට ඇතුළුවීමට සුදුසුකම් ලැබු විභාාගයට යේපනී සිටින භාාෂාා 
මාධ�යේයන් පිළිතුරු ලිවිය යුතු ය.

 iv. අයේප්ක්ෂාකයකු තමාට හිමිකම් යේනාමැති මාධ�යකින් විභාාගයට යේපනී සිටින බෑැේ යේහැළිවුෙයේහැාත් ඔහුයේ� / අයයේ� 
අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ�. විභාාගයට යේපනී සිටීමට ඉල්ලුම් කරන භාාෂාා මාධ�ය පසුෙ යේෙනසෑ් කිරීමට ඉඩයේදානු 
යේනාලැයේ�.

08. මාර්ගගත (Online) විභාාගය අයදුම්පත ඉංග්‍රීසි භාාෂාායේෙන් පමණක් සෑම්පූර්ණ කළ යුතු ය. අයදුම්කරු විසින් මාර්ගගතෙ යේයාමු 
කරන ලදා මෘදු පිටපත හැා ලියාපදිංචි තැපෑයේලන් යේයාමු කරන ලදා මුද්‍රිත පිටපත (Printout) යන යේදාකම විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙට 



I කො�ොටස (IIඅ) කොෙදය -  ශ්‍රී ලංං�ො ප්‍රජාොතාොන්ත්‍රි� සමාොජාවාොදී ජානරජාකො� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.05.15 2043

ලැබුණු පසු එම මෘදු පිටපත හැා මුද්‍රිත පිටපත සෑත�ාපනය 
කිරීම (Verify) සිදු කරනු ලබෑන අතර ෙලංගු අයදුම්පතක් 
බෑෙට යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් භාාර ගන්නා ලදා බෑෙ/ භාාර 
යේනාගන්නා බෑෙ පද්ධතියට ප්‍රයේේශවීමට භාාවිත කරන ලදා 
ජංගම දුරකථාන අංකයට යේකටි පණිවුඩයක් (SMS) මගින් 
යේහැා් විදාුත් තැපැල් (E-mail) ලිපිනයට දාැනුම් යේදානු ලැයේ�. 
මාර්ගගත අයදුම්පත සෑම්පූර්ණ කිරීමට යේපර විභාාගය සෑඳහැා 
අයදුම් කිරීම යේෙනුයේෙන් සෑකසෑා ඇති උපයේදාසෑ් පත්‍රිකාෙ 
(Instructions) බෑාගත කර ගන්න. අයදුම්පත පිරවීයේම් දී එම 
උපයේදාසෑ් තරයේ� පිළිපදින්න. අයදුම්පයේත් මුද්‍රිත පිටපතක් ලබෑා 
ගැනීයේමන් පසුෙ එහි සිදු කරනු ලබෑන කිසිදු සෑංයේශා්ධනයක් 
ෙලංගු  සෑංයේශා්ධනයක් යේලසෑ සෑලකනු යේනාලැයේ�. අසෑම්පූර්ණ 
අයදුම්පත් දාැනුම්දීමකින් යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�. 
අයදුම්පත් භාාරගන්නා අෙසෑන් දිනට පසුෙ ලැයේබෑන අයදුම්පත් 
භාාරගනු යේනාලැයේ�.

 යේමම විභාාගය සෑඳහැා වියේශ්ෂා අෙශ�තා සෑහිත අයදුම්කරුෙන් 
ඉදිරිපත් ෙන්යේන් නම් ඒ බෑෙ අයදුම්පයේත් අනිොර්යයේයන් 
සෑඳහැන් කළ යුතු අතර අදාාළ වෛෙදා� සෑහැතිකෙල පිටපත් 
අයදුම්පත සෑමග ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

09. ෙ�ාජ යේතාරතුරු සෑැපයීම - අයදුම්පත පිරවීයේම් දී ඉතා 
සෑැලකිලිමත් ෙ නිරෙදා� යේතාරතුරු සෑැපයිය යුතු ය. යේමම 
විභාාගයේ� නීතිරීති අනුෙ යම් අයදුම්කරුෙකු නුසුදුසු බෑෙ 
අනාෙරණය වුෙයේහැාත් විභාාගයට යේපර  යේහැා් විභාාගය 
පැෙැත්යේෙන අතර යේහැා් විභාාගයේයන් පසුෙ යේහැා් ඕනෑම 
අෙසෑ්ථාාෙක ඔහුයේ� / ඇයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කළ 
හැැකි ය.

10. අයදුම්පයේත් මුද්‍රිත පිටපත 2026 ජුනි මසෑ 19 දින යේහැා් ඊට 
ප්‍රථාම, "විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්, ආයතනික විභාාග 
සෑංවිධාන ශාඛ්‍යාාෙ, ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ, 
පැලෙත්ත, බෑත්තරමුල්ල ලිපිනයට ලැයේබෑන පරිදි ලියාපදිංචි 
තැපෑයේලන් එවිය යුතු ය. යේමදිනට පසු එෙනු ලබෑන අයදුම්පත් 
ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�.

11. ගැසෑට් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් 
ඉල්ලුම් කර ඇතැයි යන පූර්ෙ නිගමනය මත අයදුම්පත් 
භාාර ගන්නා අෙසෑාන දිනට යේහැා් එදිනට යේපර විභාාග 
ගාසෑ්තුෙ යේගො ඊට අදාාළ ලදුපත සෑමග නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ 
කරන ලදා අයදුම්පත් යේයාමු කර ඇති අයදුම්කරුෙන් 
යේෙත විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්ෙරයා විසින් විභාාග 
ප්‍රයේේශ පතු මාර්ගගතෙ පමණක් නිකුත් කරනු ඇත. 
යේමම විභාාග ප්‍රයේේශපත්‍ර නිකුත් කළ ෙහැාම ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් ඒ බෑෙ යේෙ� අඩවියේ� පළ කරනු 
ලබෑන නියේේදානයක් මගින් / අයදුම්කරුෙන් යේෙත යේකටි  
පණිවුඩයක් මගින් දාන්ෙනු ලැයේ�. තම ප්‍රයේේශ පත්‍රය යේනාලදා 
අයේප්ක්ෂාකයකු යේේ නම් දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් පරිදි ඒ පිළිබෑඳෙ  

ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ ආයතනික විභාාග 
සෑංවිධාන ශාඛ්‍යාායේෙන් විමසිය යුතු ය. එයේසෑ් විමසීයේම් 
දී අයදුම්කරු තමා ඉල්ලුම්කරන ලදා විභාාගයේ� නම, 
අයදුම්කරුයේ� සෑම්පූර්ණ නම, ජාතික හැැඳුනුම්පත් අංකය 
හැා ලිපිනය නිෙැරදිෙ සෑඳහැන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් යේෙ� 
නියේේදානයේ� සෑඳහැන් විදාුත් තැපැල් ලිපිනය යේෙත යේයාමු 
කර විමසෑා සිටීම ෙඩාත් ඵලදාායී ෙනු ඇත. එයේසෑ්  විමසීයේම් 
දී විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් විමසෑා සිටින කිසියම් 
යේතාරතුරක් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා සෑම්පූර්ණ කරන ලදා 
අයදුම්පයේත් ඡාායා පිටපත, විභාාග ගාසෑ්තු යේගවීම අදාාළ නම් 
ඊට අදාාළ ලදුපයේතහි ඡාායා පිටපත  අයදුම්පත තැපැල් කිරීයේම් 
දී ලියාපදිංචි කළ කුවිතාන්සිය ළඟ තබෑා ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් 
ෙනු ඇත. ප්‍රයේේශපත්‍රය පරීක්ෂාා කර බෑලා සෑංයේශා්ධන 
යේෙයේතාත් කල්යේේලා ඇතිෙ විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ අමතා 
අයදුම්පතට අනුෙ අදාාළ සෑංයේශා්ධන සිදු කර ගත යුතු ය. 
විභාාග ශාලායේේ දී සෑංයේශා්ධන සෑඳහැා කරනු ලබෑන ඉල්ලීම් 
සෑලකා බෑලනු යේනාලැයේ�.

 සටහාන :- ඉහැත 11 යේේදායේ� සෑඳහැන් කර ඇති අෙශ�තාෙන් 
සෑපුරාලීමට අයේපායේහැාසෑත් ෙන අයදුම්කරුෙන් විසින් පසුෙ 
ඉදිරිපත් කරනු ලබෑන පැමිණිලි පිළිබෑඳෙ සෑලකා බෑලනු 
යේනාලැයේ�.

12. අයදුම්පයේත් දා විභාාගය සෑඳහැා ෙන ප්‍රයේේශ පත්‍රයේ� දා 
අයදුම්කරුයේ� අත්සෑන සෑහැතික කර තිබිය යුතු ය. තම 
අත්සෑන ආයතන ප්‍රධානියා යේහැා් ඔහු විසින් බෑලය පෙරන ලදා 
නිලධාරියකු ලො සෑහැතික කරො ගත යුතු ය.

13. අයදුම්කරුෙක් තමාට නියම කර ඇති විභාාග ශාලායේේ දී 
නියමිත විභාාගයට යේපනී සිටිය යුතු ය. විභාාගයට යේපනී සිටින 
සෑැම අයදුම්කරුෙකු ම විභාාගයේ� පළමු ෙැනි දින තම අත්සෑන 
සෑහැතික කරොගත් ප්‍රයේේශ පත්‍රය ශාලාධිපති යේෙත භාාරදිය 
යුතු ය. විධිමත් පරිදි තම ප්‍රයේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් යේනාකරන 
අයදුම්කරුෙකුට විභාාගයට යේපනී සිටීමට අෙසෑර යේදානු 
යේනාලැයේ�.

14. විභාාග අයේප්ක්ෂාක/ අයේප්ක්ෂිකාෙන් විභාාග ශාලාෙ තුළ 
දී තමන් යේපනී සිටින සෑෑම විෂායයක් සෑඳහැා ම සෑ්ෙකීය 
අනන�තාෙ තහැවුරු කිරීම සෑඳහැා ශාලාධිපති සෑෑහීමට පත්ෙන 
පරිදි සෑාක්ෂි ඉදිරිපත් කිරීම අයදුම්කරුෙන්යේ� ෙගකීම යේේ. ඒ 
සෑඳහැා පහැත දාැක්යේෙන යේල්ඛ්‍යාන පමණක් ෙලංගු යේේ.

 i. ජාතික හැැඳුනුම්පත,

 ii. ෙලංගු වියේද්ශ ගමන් බෑලපතුය යේහැා්,

 iii. ෙලංගු ශ්‍රී ලංකා රියදුරු බෑලපත්‍රය



I කො�ොටස (IIඅ) කොෙදය -  ශ්‍රී ලංං�ො ප්‍රජාොතාොන්ත්‍රි� සමාොජාවාොදී ජානරජාකො� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.05.152044

 එයේමන්ම විභාාග අයේප්ක්ෂාකයින් අනන�තාෙ තහැවුරු කර 
ගත හැැකි ෙන පරිදි මුහුණු ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ හැා 
විදාුත් සෑන්නියේේදාන උපාංග පැළඳ යේනාමැති බෑෙ තහැවුරු කර 
ගැනීමට හැැකිෙන පරිදි යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ 
විභාාග ශාලාෙට ඇතුළු විය යුතු ය. ඊට එකඟ යේනාෙන 
අයදුම්කරුෙන් විභාාග ශාලාෙට ඇතුළත් කර යේනාගැයේන්. 
තෙ දා, විභාාග ශාලාෙට අතුළු වූ යේමයේහැායේත් සිට විභාාගය 
අෙසෑන් වී ඉන් පිටෙන යේතක් මුහුණ හැා යේදාකන් ආෙරණය 
කිරීයේමන් යේතාරෙ සිටිය යුතු ය.

15. විභාාග ගාසෑ්තු :

(අ) පළමුෙැනි ෙරට අයදුම් කරන අෙසෑ්ථාායේේ දී ගාසෑ්තු 
අයකරනු යේනාලැයේ�.

(ආ) ඊට පසු එක් එක් ෙතාෙ සෑඳහැා එක් විෂායයකට  
රු. 600.00 ක් බෑැගින් අයකරනු ලැයේ�.

 විභාාග ගාසෑ්තු යේගවීයේම් දී මාර්ගගත පද්ධතියේයන් 
ලබෑායේදානු පහැත ගාසෑ්තු යේගවීයේම් ක්‍රමයේේදා යටයේත් 
පමණක් යේගවීම සිදු කළ යුතු ය.

i. ඕනෑම බෑැංකුෙක ණය කාඩ් පතක් මගින් 
(Any bank credit card),

ii. අන්තර්ජාල යේගවීම් පහැසුකම් සෑහිත ඕනෑම 
බෑැංකු හැර කාඩ්පතක් මගින් (Any Bank Debit 
card with facility of Internet Transactions),  

iii. ලංකා බෑැංකු මාර්ගගත බෑැංකු ක්‍රමය/Flex 
යේයදාවුම මගින් (Online banking method of 
Bank of Ceylon Flex App),

iv. ඕනෑම ලංකා බෑැංකු ශාඛ්‍යාාෙක් මගින් (Any 
Branch of the Bank of Ceylon).

සටහාන :

 (අ) ඉහැත ක්‍රම මගින් යේගවීම් සිදුකරන ආකාරය පිළිබෑඳ 
උපයේදාසෑ් යේෙ� අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාක්ෂාණික 
උපයේදාසෑ් යටයේත් පළ කර ඇත.

 (ආ) යේගවීම් ලැබුණු බෑෙට යේකටි පණිවුඩයක් (SMS) මගින් 
යේහැා් විදාුත් තැපැල් පණිවිඩයක් මගින් යේහැා් දාන්ෙනු 
ලැයේ�. විභාාග ගාසෑ්තුෙ සෑඳහැා ෙන සෑම්පූර්ණ මුදාලම 
යේගවිය යුතු ෙන අතර විභාාග ගාසෑ්තු අඩුයේෙන් යේහැා් 
ෙැඩියේයන් යේගො ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු 
ලැයේ�. ඉහැත සෑඳහැන් යේගවීම් ක්‍රම මගින් විභාාග ගාසෑ්තු 

යේගවීයේම් දී සිදුෙන යේදාා්ෂා සෑම්බෑන්ධයේයන් ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ ෙග කියනු යේනාලැයේ�.

 (ඇ) විභාාගය සෑඳහැා යේගෙන ලදා මුදාල කිසිම යේහැ්තුෙක් 
නිසෑා ආපසු යේගවීමක් යේහැා් යේෙනත් විභාාගයක් සෑඳහැා 
මාරුකිරීමක් සිදු කරනු යේනාලැයේ�. 

16. යේමම විභාාගය පැෙැත්විම සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග 
යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් පනෙනු ලබෑන නීතිරීතිෙලට 
විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් යටත් යේේ. එම නීතිරීති උල්ලංඝනය 
කළයේහැාත් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල් විසින් පනෙනු ලබෑන 
දාඬුෙමකට යටත් වීමට ඔහුට යේහැා් ඇයට සිදුෙනු ඇත.

17. විභාාග ප්‍රතිඵල :

 i. විභාාග ප්‍රතිඵල සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් 
ජනරාල්ෙරයායේ� තීරණය අෙසෑන් තීරණය  යේේ.

 ii. විභාාගයට යේපනී සිටින සියලුම අයදුම්කරුෙන්යේගන් 
ප්‍රතිඵල ඇතුළත් ප්‍රතිඵල යේල්ඛ්‍යාන විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් 
ජනරාල්ෙරයා විසින් යේල්කම්, අධ�ාපන, උසෑසෑ් අධ�ාපන 
සෑහැ ෙෘත්තීය අධ�ාපන අමාත�ාංශය යේෙත ලබෑායේදානු 
ඇත.

18. සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි මාධ�යන්යේගන් පළෙන යේමම 
නියේේදානයේ� භාාෂාා පාඨ අතර කිසියම් යේනාගැලපීමක් 
යේහැා් අනනුකූලතාෙක් ඇති බෑෙ යේපනී යන්යේන් නම් එෙැනි 
අෙසෑ්ථාාෙක සිංහැල මාධ� නියේේදානයට අනුෙ කටයුතු කරනු 
ලැයේ�.

19. යේමම නියේේදානය මගින් ආෙරණය යේනාෙන කිසියම් 
කාරණයක් යේෙයේතාත් ඒ පිළිබෑඳෙ තීරණය කිරීයේම් අයිතිය 
අධ�ාපන, උසෑසෑ් අධ�ාපන සෑහැ ෙෘත්තීය අධ�ාපන 
අමාත�ාංශයේ� යේල්කම් සෑතු ය.

	 නාාලක	කලුවැැවැ,
 යේල්කම්,
 අධ�ාපන, උසෑසෑ් අධ�ාපන සෑහැ 
 ෙෘත්තීය අධ�ාපන අමාත�ාංශය.

2026 අයේේල් මසෑ 30 දින,
බෑත්තරමුල්ල,
ඉසුරුපාය,
අධ�ාපන, උසෑසෑ් අධ�ාපන සෑහැ ෙෘත්තීය අධ�ාපන 
අමාත�ාංශයේ� දී ය.
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Examinations, Results of Examinations & c. 

MINISTRY OF  EDUCATION, HIGHER EDUCATION AND VOCATIONAL  EDUCATION

First Efficiency Bar Examination for the Grade III Officers of Sri Lanka Education Administration 
Service - 2026

IT is hereby informed that the First Efficiency Bar Examination for Grade III officers of Sri Lanka Education Administration 
Service is scheduled to be held in the month of August in Year 2026.

Application has been published on the Website of Department of Examinations, Sri Lanka under "Our Services" of  

www.doenets.lk in "Online Applications - Recruitment Exams/ EB Exams" and applications can be submitted via online 

only. Acceptance of Online Applications 2026 is opened at 9.00 a.m. on the 18th of May 2026 and is ended at 9.00 p.m. the 

19th of June, 2026. After submitting the application through the online, it should be downloaded and the relevant parts of 

the printed copy should be filled in by hand, the signature of the applicant should be authenticated, and together with the 
certificate of the Head of the concerned institution, should be sent by registered post to the Department of Examinations, Sri 
Lanka as to be received on or before the last date of close of applications.

02. Syllabus and other provisions relevant to this examination has been published in the Extraordinary Gazette Notification 
No. 1928/28 dated 21.08.2015 of the Democratic Socialist Republic of Sri Lanka. The syllabus and other provisions are 

given below for your convenience.

03. Details of the Examination

 

Question Paper Time Total 
Marks

Passing 
Marks

1.  General 
Administration

Time 03 
hours

100 50

2.  Financial 
Administration

Time 03 
hours

100 50

3.  Education Law, 
Administration 
and Evaluation

Time 03 
hours

100 50

04. Exam Conducting Authority : Commissioner General of Examinations

05. Syllabus of the Examination :

Name of the Question Paper Syllabus

1. General Administration (a) The Constitution of the Democratic Socialist Republic of Sri Lanka 
and the Constitution of 1972 and 1947 that were in forces prior to this

• Convention on the Rights of the Child
• Human Rights Commission Act
• Commission to Investigate Allegations of Bribery or 

Corruption Act

(b) Office and Field Organization methods and the Chapters in the 
Establishments Code as (Including the contemporary amendments 
being executed.)

VII, IX, X, XVI, XXV, XXVI, XXVII, XXIX, XXXI, XXXII, XLVII, 
XLVIII
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Name of the Question Paper Syllabus

(c) Procedural rules of the Public Service Commission

02. Financial Regulations (a) Public Financial Regulations
(Excluding the Chapter I/ including the amendments being executed 
contemporarily)

(b) Income and Expenditure estimates in the current year.
(Ex:- their formulation, Head of revenue, Finance and Appropriate 
Acts.)

(c) Ordinance and other law conventions relevant to the certain 
accounting activities fulfilled by the zonal education office.

03. Education law, 
Administration and Evaluation

(a) Legal provisions relevant to the Education.
• Education Ordinance No. 31 of 1939.
• Amendment No. 26 of 1947
• Amendment No. 05 of 1951
• Amendment No. 43 of 1953
• Code of Regulations of Government Schools
• Amended Act, (Special Provisions) of Assisted Schools and 

Teachers' Colleges No. 05 of 1960
• Amendment Act, (Additional Provisions) of Assisted Schools and 

Teachers' Colleges No. 05 of 1960
• Education Act, (Revising the designations) No. 35 of 1973
• Amended Act, (Special Provisions) of Assisted Schools and 

Teachers' College No. 65 of 1981
• National Institute of Education Act, No. 28 of 1985
• Public Examinations Act, No. 25 of 1968
• National College of Education Act, No. 30 of 1986
• Reports of the National Education Commissions (Within immediate 

03 years to the examination)
• Facilities and service fee
• Circulars relevant to the Old Boys/ Girls Associations and School 

Development Associations.

(b) Education Administration
1. (i)   Ministry of Education

(ii) Organization and Functions of Departments and Institutions 
availed under the Ministry including Provincial Departments of 
Education and in the Ministry of Education.

(iii) Education Planning at the National and Provincial Levels and 
(including Schools preparation and implementation) Common 
Objectives (aims)

2. School Management and School Community Relationship
3. Education Management Information System (EMIS)
4. Special Education Programmes, Non Formal Education Activities, 

School Based Management

(c) Evaluation
• Criterias utilizing to assess evaluation of the performance of 

teachers
• School based evaluation
• Self-Evaluation events of the Schools
• Monitoring of the schools by the zonal education officers, 

Provincial Department of Education and Ministry of Education
• Supervision of the internal evaluation by the external groups. 

(Candidates are instructed to the through with the hand books and 
other publications issued by the Ministry of Education)
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N. B.- Please not that all the three paper are consisting 

with short questions and structural type questions. 

06. For the subjects schedule for the 1st efficiency bar 
Examination may be appeared by an officer at the same 
time or at several separate occasions.

07. Language Medium of Examination

 i. This exam is conducted in Sinhala, Tamil and 

English mediums.

 ii. Candidates should appear for the exam in only one 

language as per their preference.

 iii. The language medium of the competitive 

examination or examinations in which the 

candidate appeared for entry into the public 

service, in case of those who joined the public 
service without an examination, the answers 

should be written in the medium of the language 

in which they were qualified to enter the public 
service.

 iv. If a candidate is found to be appearing in the 

examination through a medium to which he is not 

entitled, his/her candidature shall be cancelled. It 

is not allowed to change the medium of language 

applied for appearing in the examination later.

08. Online examination application should be completed 

in English language only. After the Department of 

Examination receives both of soft copy made online 

and the printout sent by registered post, the soft copy 

and the printed copy shall be verified and accepted by 
the department as a valid application. The mobile phone 

number used to access the system will be notified by a 
SMS or an e-mail that it is accepted/ it is not accepted as 

valid application by the Department. Before complain 

of the online application, download the instruction for 

applying for the exam. Follow the instruction carefully 

while filling the application form. Any amendment 
made in the application after receipt of hard copy shall 

not be considered as a valid amendment. Incomplete 

applications shall be rejected without a prior notice. 
Applications received after the closing date shall not be 

accepted.

 If candidates with special needs appear for this 

examination, it must be mentioned in the application 

and copies of relevant medical certificates must be 
submitted with the application.

09. Providing of false information - While filling the 
application form, accurate information should be 

provided with great care. If any candidate is found 

ineligible as per the rules of this examination, his/

her candidature may be canceled before or during the 

examination or after the examination or at any time.

10. Printed Copy of the application should be sent by 

registered post on or before the 19th of June, 2026 

as to be received to "Commissioner General of 

Examinations, Institutional Examination Organization 

Branch, Department of Examinations, Palawaththa, 

Baththaramulla. Name of the examination should 

be mentioned at the top left corner of the envelop. 

Applications sent after this date shall be rejected.

11. On the presumption that only those who have the 

qualification mentioned in this Gazette notification 
have applied for the examination, on or before the 

last date of acceptance of applications. if making 

the payment of examination fees is applicable, the 

relevant prescribed examination fee shall be paid 

by the applicants and the receipt received must be 

attached with the application and for those who have 

completed applications along with the received receipt, 

Commissioner General of Examinations shall issue 

the examination admission cards through online. An 

announcement stating the same shall be published on 

the official website of the Department of Examinations 
notified by SMS to applicants as soon as the admission 
are issued to the applicants. If a candidate who does 

not received admission card after the publication of the 

announcement, should inform the such to Institutional 

Examination Organization Branch of Department of 

Examinations, as mentioned in the announcement. The 

applicant's full name, address, national identity card 

number and the title of the exam applied for should be 

mentioned in making such Inquiries. It is more effective 
to send a request letter to the email address mentioned 

in the web notification. It shall be useful to keep the 
copy of the application kept with him/her to confirm 
the candidate's candidacy, the copy of the receipt if the 

payment of the examination fee is applicable and the 

receipt registered at the time of posting the application, 

if necessary at the time of making the enquiry from 

the Department of Examination, Sri Lanka. After 

the examination of the Admission card, if there is 

any amendment to be done, it must be corrected as 

early as possible after contracting the Department of 

Examination. Any request being within the Examination 

Hall for such, shall not be entertained.

 N. B.- Complains submitted subsequently by applicants 

who fail to meet the requirements mentioned in 

paragraph 11 above shall not be entertained.

12. The applicant's signature must be attested in both 

the application form and the admission card for the 

examination. The signature should be certified by the 
head of the institution or an officer authorized by him.

13. An applicant must appear for the examination under 

the prescribed examination number in the examination 
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hall allotted to him. Every candidate appearing fort the 

examination must hand over the admission card with 

his/her signature to the head of the examination hall on 

the first day of the examination. A candidate who does 
not submit his admission card duly shall not be allowed 

to appear in the examination.

14. It is the responsibility of the candidates to submit 

evidence to the satisfaction of the Head of the 

Examination Hall in order to confirm their identity for 
each subject they appear in the examination hall.

 i. National ID card,

 ii. Valid passport or,

 iii. Valid Sri Lanka driving license

  shall only be accepted.

 

 Candidate must enter in the examination hall without 

covering their faces and to ensure that they are not 

wearing electronic communication devices and must 

not cover their cars by restricting to verify their identity. 

Applicants who refuse to prove their identity shall not 

be admitted to the examination hall. Furthermore, from 

the time of entering in to the examination hall until the 

end of the examination and leaving it, the applicant 

must remain uncovered their face and ears as to the 

examination authorities could identify the candidate.

15. Examination Fees :

 (a) Fees shall not be charged for the first attempt.
 (b) Therefore a Fee of Rs. 600.00 shall be charged for  

 one subject at each attempt.

 While paying the examination fees, the payment should 

be made only under the following fee payment methods 

through the online system.

 i. Any Bank Credit Card,

 ii. Any Bank Debit Card with the facility of Internet 

Transactions,

 iii. Online Banking Method of Bank of Ceylon/ Flex 

App

 iv. Any Branch of the Bank of Ceylon

Note :

 (a) Instruction on how to make payment through the 

above methods have been published in the website 

under the technical instructions relevant to the 

Examination Posted under Instructions.

 (b) The receipt of payment shall be notified by means 
of a short message (SMS) or by an e-mail. The 

full amount of examination fee shall be paid 

and applications with under or over payment of 

examination fee shall be rejected. The Department 
of Examinations, Sri Lanka shall not be held 

responsible for any short comings encountering in 

the payment of examination fees though the above 

mentioned payment methods.

 (c) The amount paid for the examination shall not be 

refunded or transferred for any other examinaition 

for any reason.

16. Exam candidates are subject to the rules laid down by 
the Commissioner General of Examinations regarding 

holding of the examination. Violation of these rules 

shall be made him or her to a penalty imposed by the 

Commissioner General of Examinations.

17. Examination Results :

 i. The decision of the Commissioner General of 

Examination in relation to the Examination results 

shall be final and conclusive,

 ii. The Commissioner General of Examination 

shall provide the results sheets containing the 

results of all the candidates who appeared for the 

examination, to the Secretary, Ministry of Eduction 

Higher Education and Vocational Education.

18. In case of if there is any inconsistency among the 

language text of this notification published in the 
Sinhala, Tamil or English languages, the Sinhala text 

will prevail in such an instance.

19. The Secretary of the Ministry of Education, Higher 

Education and Vocational Education has the right 

to decide on any matter which is not covered by this 

announcement.

 Nalaka Kaluwewa,
 Secretary,

 Ministry of Education, Higher  

 Education and Vocational  

 Education.

Ministry of Education, Higher Education and

Vocational Education,

Isurupaya,

Battaramulla,

30th April, 2026.
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