
 

 

      පාරිභ ෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය  

භෙළඳ, ොණිජ, ආහාර සුරක්ෂිතතා සහ සමුපකාර සංෙර්ධන අමාත‍ාංශය 
 

තනතුරු පුරප්පාඩු 

පාරිභ ෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිභයහි පෙතින පහත සඳහන් තනතුරු පිරවීම සඳහා අෙශ‍ සුදුසුකම් සපුරා 

ඇති අයෙලුන්භෙන් අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැභේ.   

 

01. රියදුරු තනතුර (PL 3) – (තනතුරු 05) - ප්‍රධාන කාර්යාලය 

 
රැකියා විස්තරය: මාර්ෙ නීති රීති ෙලට අනුෙත භෙමින් සහ කාර්ය  ාර නිලධාරියාභේ උපභෙස් අනුෙ භමෝටර් රථ 

ධාෙනය, ධාෙන සටහන් , භස්ො ොර්තා ආදිය නඩත්තු කිරීම සහ යාෙත්කාලීන කිරීම, ොහනභේ දෙනික 

නඩත්තුෙ, ොහනභේ තත්ත්ෙය පිළිබඳෙ කාර්ය ාර නිලධාරියා  ෙැනුෙත් කිරීම, ොහනය භස්ොකිරීම සහ 

අලුත්ෙැඩියා අෙශ‍තා ඉටු කිරීම, කිසියම් සිදුවීමක්ෂ භහෝ අනතුරක්ෂ සිදුවුෙභහාත් කාර්ය ාර නිලධාරියා   ෙැනුෙත් 

කිරීම, කාර්ය ාර නිලධාරියා  /අංශ ප්‍රධානියා විසින් පෙරන ලෙ භෙනත් රාජකාරිඉටු කිරීම. 
 

සුදුසුකම්:  

අධ්‍යාපන සුදුසුකම්:  සිංහල භහෝ භෙමළ ඇතුළු විෂයයන් හයකින් අ.භපා.ස. (සා.භපළ) වි ාෙය සමත් වීම. 

                          සහ 

වෘත්තීය සුදුසුකම්: ෙලංගු බර ොහන පැෙවීභම් බලපත්‍රයක්ෂ තිබීම සහ පිළිෙත් ආයතනයකින්  බර ොහන පැෙවීභම් 

අෙම ෙශභයන් අවුරුදු තුනක පළපුරුද්ෙ ලබා තිබීම. 
 

අභ්‍යන්තර අයදුම්කරුවන් සඳහා  

 ප්‍රාථමික මට්ටභම්  භස්ෙකයින් - අ.භපා.ස. (සා.භපළ) වි ාෙයට භපනී සිට අෙම ෙශභයන් විෂයයන් 02ක්ෂ සමත් 

වී බර ොහන පැෙවීම සඳහා ෙලංගු බලපත්‍රයක්ෂ ලබාභෙන ෙසර 3ක රිය පැෙවීභම් පළපුරුද්ෙක්ෂ ඇති නුපුහුණු 

තැනැත්තන් 

 

වැටුප් පරිමාණය:  PL 3 : 2025 රු.(43,280 - 10 x 490 – 10 x 540 – 10 x 590 – 12 x 630 – 67,040) 

                         (2027.01.01 දින සිට ක්‍රියාත්මක ෙන පරිදි) 
 

වැටුප:  රු. 40,834/- (කළමනාකරණ භස්ො භෙපාර්තභම්න්තුෙ (DMS) චක්‍රභේඛ අංක 01/2025 

ප්‍රකාරෙ 2026.01.01 දිනට මූලික ෙැටුප) 

වයස:   ෙයස අවුරුදු 22  ට භනාඅඩු විය යුතු අතර 45 ට භනාෙැඩි විය යුතු ය.  

 

12.  කාර්යාල සහායක (PL 1) – (තනතුරු 03) - ප්‍රධාන කාර්යාලය 

රැකියා විස්තරය: අධිකාරිය තුළ සහ එයින් පිටත ලිපි, ලිපිභොනු සහ ලිපි ද්‍රෙ‍ භෙනයාම ෙැනි මූලික කාර්යයන් 

ඉටුකිරීම , ඡායා පිටපත් යන්ත්‍ර (photocopiers) , අනුපිටපත් යන්ත්‍ර (duplicating machines ) සහ බන්ධන යන්ත්‍ර 

(binding machines ) ෙැනි කාර්යාල උපකරණ ක්‍රියාත්මක කිරීම, ප්‍රධාන රාජකාරි ඉටු කිරීම, විදුලි පහන්, විදුලි 

පංකා, ොයු සමීකරණ යන්ත්‍ර, ඡායා පිටපත් යන්ත්‍ර ආදිය ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ ක්‍රියා විරහිත කිරීම, කාර්යාලභේ  

කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා භත් සකස් කිරීම සහ පිළිෙැන්වීම, කාර්යාලට ලැභබන ලිපි භේඛනයක ලැයිස්තුෙත කිරීම 

සහ  කාර්යාලභයන් පිටතට යැභෙන ලිපි භබො හැරීම, දිනපතා තැපැේ භපට්ිභයන්  ලිපි ලබාෙැනීම, කාර්යාල 

පරිශ්‍රභේ පිරිසිදුකම සහතික කිරීම, අෙශ‍ විට කාර්ය මණ්ඩලයට සහාය වීම, අංශ ප්‍රධානියා විසින් පෙරන ලෙ 
භෙනත් රාජකාරි ඉටු කිරීම 
 

සුදුසුකම්: 

අධ්‍යාපන සුදුසුකම්:  අ.පපා.ස. (සා.පපළ) විභ්‍ාගයට පපනී සිට අවම වශපයන් විෂයයන් 02 ක් සමත්ත වීම. 

වැටුප් පරිමාණය:  PL 1 : 2025 රු. (40,500 - 10 x 450 – 10 x 490 – 7 x 540 – 15 x 590 – 62,530) 

                         (2027.01.01 දින සිට ක්‍රියාත්මක ෙන පරිදි ) 



 

 

 

 

 

වැටුප:  රු. 38,488/- (කළමනකරණ භස්ො භෙපාර්තභම්න්තුෙ (DMS) චක්‍රභේඛ අංක 01/2025 

ප්‍රකාරෙ 2026.01.01 දිනට මූලික ෙැටුප) 

වයස:   ෙයස අවුරුදු 22  ට භනාඅඩු විය යුතු අතර 45 ට භනාෙැඩි විය යුතු ය. 
 

පපාදු පකාන්පේසි: 
                       

පත්තවීපම් ස්වභ්‍ාවය :  
ස්ිර තනතුරක්ෂ ෙන අතර අොළ රාජ‍ චක්‍රභේඛයන්හි විධිවිධානයන්ට අනුෙ භස්ෙක 
අර්ථසාධක අරමුෙල සහ භස්ෙක  ාරකාර අරමුෙල යටභත් ප්‍රතිලා  ලැබීමට හිමිකම් ලබයි.     

 
බඳවාගැනීපම්දී වැටුප :  බාහිර ෙශභයන් බෙොෙන්නා ලෙ පුද්ෙලයින් ෙැටුප් පරිමාණය ආරම් ක පියෙභරහි තබනු  

ලැභේ. අ ‍න්තරෙ බඳොෙනු ලබන පුද්ෙලයින්භේ ෙැටුප ආයතන සංග්‍රහභයහි  VII ෙන 
පරිච්භේෙභේ විධිවිධාන අනුෙ තීරණය කරනු ලැභේ.  

පවනත්ත:  
ශ්‍රී ලංකාභේ පුරෙැසිභයකු විය යුතු ය. 

                           තනතුභරහි රාජකාරි මනා භලස ඉටු කිරීමටත් සහ දිෙයිභනහි ඕනෑම ප්‍රභද්ශයක භස්ෙය 

කිරීමට  
 මනා කායික සහ මානසික භසෞඛ‍යකින් භහබි අභයකු විය යුතුය.  

විශිෂ්ඨ සොචාරාත්මක චරිතයකින් යුක්ෂත විය යුතු ය. 
 

භයෝෙ‍තා පූර්ණ අයදුම්කරුෙන් භමම ෙැන්වීම පළ වූ දින සිට දින 14 ක්ෂ ( 2026.04.20 – 2026.05.03)                          
ඇතුළත ලියාපදිංචි තැපෑභලන් පහත ෙැක්ෂභෙන ලිපිනයට අයදුම්පත් භයාමු කළ යුතුය. සුදුසුකම් සනාථ කරන 
අොළ සහතිකෙල පිටපත් අයදුම්පතට අමුණා එවිය යුතු ය. රාජ‍ අංශභේ  භස්ෙකයින් ස්ෙකීය අයදුම්පත්‍ර අොළ 
අංශ ප්‍රධානීන් මඟින් භයාමු කළ යුතුය. ඉහත අෙශ‍තාෙලට අනුකූල භනාෙන, අසම්පූර්ණ අයදුම්පත්‍ර සහ 
අයදුම්පත්‍ර  ාරෙැනීභම් අෙසන් දිනට පසුෙ ලැභබන අයදුම්පත්‍ර ප්‍රතික්ෂභෂ්ප කරනු ලැභේ. බලපෑම් කිරීම නුසුදුසුකමක්ෂ 
භලස සලකනු ලැභේ. ඉේලුම් කරනු ලබන තනතුර ලිපි කෙරභයහි ෙම් පස ඉහළ භකළෙභරහි සඳහන් කළ යුතුය. 
අයදුම්පත් පහත ලිපිනයට එවිය යුතුය ; 
 

අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, 

පාරිපභ්‍ෝගික කටයුතු පිළිබඳ අධිකාරිය, 

පළමු මහළ සහ පෙවන මහළ, සපතාස මහ පල්කම් පගාඩනැගිල්ල, 

අංක 27 , පවාක්පෂෝල් වීදිය, 

පකාළඹ 02  
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