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මුදල්, ක්‍රමාසම්පොදන සහා ආර්ථි� සංවාර්ධන අමාොතායොංශය
ශ්‍රී ලංං�ො කොර්ගු කොදපොර්තාකොම්න්තුවා

ශ්‍රී ලංකා යේර්ගු යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ II ෙැනි යේ�්ණියේ� 
සෑහැකාර යේර්ගු අධිකාරී තනතුරට බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා ෙන 

විෙෘත තරග විභාාගය - 2026

ශ්‍රී ලංකා යේර්ගු යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ II ෙැනි යේ�්ණියේ� සෑහැකාර 
යේර්ගු අධිකාරි තනතුරට බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා ෙන විෙෘත තරග 
විභාාගය සෑඳහැා සුදුසුකම්ලත් ශ්‍රී ලංකා පුරෙැසියන්යේගන් අයදුම්පත් 
කැඳෙනු ලැයේ�. ඒ සෑඳහැා ෙන අයදුම්පත ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ www.doenets.lk යේෙ� අඩවියේ� පළකර 
ඇති අතර, අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ හැැක්යේක් මාර්ග ගත (online) 
ක්‍රමයට පමණි. අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑාන දිනය 2026.06.08 
දින යේේ. 

සටහාන 1.- මාර්ගගතෙ අයදුම්පත් භාාර ගැනීම 2026.05.11 
දින යේප.ෙ. 09.00 ට ආරම්භා ෙන අතර, 2026.06.08 දින  
ප.ෙ. 09.00 ට අෙසෑන් යේේ. 

ශ්‍රී ලංකා යේර්ගු යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ II ෙැනි යේ�්ණියේ� සෑහැකාර 
යේර්ගු අධිකාරී තනතුරට බෑඳො ගැනීම සෑඳහැා ෙන විෙෘත තරග 
විභාාගය විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්ෙරයා විසින් 2026 අයේගා්සෑ්තු 
මාසෑයේ� දී යේකාළඹ දී පමණක් පෙත්ෙනු ලැයේ�.  විභාාගය පෙත්ෙන 
දිනය යථාා කාලයේ� දී දාැනුම් යේදානු ඇත. විභාාගය කල් දාැමීයේම් යේහැා් 
අෙලංගු කිරීයේම් බෑලය විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්ෙරයා සෑතුයේේ.

යේමහි පහැත සෑඳහැන් සුදුසුකම් සෑතුෙ ඇති සෑ්ත්‍රී, පුරුෂා යේදාපක්ෂායේයන්ම 
යේමම තනතුර සෑඳහැා  අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ�.

02. යේයා්ග�තාෙ :

I. සෑෑම අයදුම්කරුෙකුම  ඔහු / ඇය :-

(අ) ශ්‍රී ලංකා පුරෙැසියකු බෑෙත්;
(ආ) විශිෂා්ට චරිතයකින් යුතු අයකු බෑෙත්;
(ඇ) අයදුම්පත් භාාර ගන්නා අෙසෑාන දිනට ෙයසෑ 

අවුරුදු 21 ට යේනාඅඩු හැා 35ට යේනාෙැඩි බෑෙත්, 
සෑතුටුදාායක සෑාක්ෂිෙලින් ඔප්පු කළ යුතු ය. (ඒ 
අනුෙ ෙයසෑ සෑම්බෑන්ධ සුදුසුකම සෑපුරාලනුයේ� 
අයදුම්කරුයේ� උපන් දිනය 2005.06.08 දින 
යේහැා් ඊට යේපර හැා 1991.06.08 යේහැා් ඊට පසුෙ 
යේයදී ඇත්නම් පමණි.) 

සෑටහැන 2 .- යම් ආගමික නිකායක පැවිදිෙරයක් දාරන කිසිදු 
තැනැත්තකුට යේමම විභාාගය සෑඳහැා යේපනී සිටීමට අෙසෑර යේනාමැත.

II. ශාරීරික යේයා්ග�තාෙ:- පිරිමි අයදුම්කරුෙකුයේ� 
උසෑ අඩි 5 අඟාල් 5 ට අඩු යේනාවිය යුතු අතර, පපුෙ 
(ප්‍රසෑාරණය කළ විට) අඟාල් 33 ට යේනාඅඩු විය යුතු ය.

        අයදුම්කාරියන්යේ� උසෑ අඩි 5 අඟාල් 3ට යේනාඅඩු විය 
යුතු ය.

III. අධ�ාපන සුදුසුකම්:  සෑෑම අයදුම්කරුෙකුටම/
අයදුම්කාරියකටම පහැත සෑඳහැන් අධ�ාපන සුදුසුකම් 
තිබිය යුතු ය:-

(අ)   විශ්ෙවිදා�ාල ප්‍රතිපාදාන යේකාමිෂාන් සෑභාාෙ 
විසින් පිළිගත් විශ්ෙවිදා�ාලයකින් යේහැා් උපාධි 
ප්‍රදාානය යේකයේරන ආයතනයක් ෙශයේයන් 
පිළියේගන ඇති ආයතනයක් විසින් පිරිනමනු 
ලබෑන ෙසෑර තුනකට (03) යේනාඅඩු අධ�යන 
කාල සීමාෙක් සෑහිත උපාධියක් ;

සෑහැ

(ආ) අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර (සෑා.යේපළ) 
විභාාගයේ�දී විෂායයක් ෙශයේයන් ඉංග්‍රීසි 
භාාෂාාෙට අෙම ෙශයේයන් සෑම්මාන සෑාමර්ථායක් 
ලබෑා තිබීම. (ජෛෙකල්පික සෑාමාර්ථා�ය අදාාළ 
යේනායේේ.);

යේහැා්

 අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර (උ.යේපළ) 
විභාාගයේ�දී විෂායයක් ෙශයේයන් ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙට 
අෙම ෙශයේයන් සෑාමාන� සෑාමර්ථායක් ලබෑා 
තිබීම.

සටහාන 3.- උපාධියකට අදාාළ විභාාගයක ප්‍රතිඵල 
බෑලායේපායේරාත්තුයේෙන් සිටින කිසිම අයකුට යේමම විභාාගයට 
යේපනී සිටීමට යේනාහැැක.  යේකයේසෑ් වුෙ දා පිළිගත් විශ්ෙවිදා�ාලයක 
උපාධියක් සෑමත් වූ අයකුට ඔහු/ඇය එම උපාධි විභාාගය සෑමත් 
වූ බෑෙට එම විශ්ෙවිදා�ාලයේ� යේල්ඛකාධිකාරියේගන් ලබෑා ගත් නිල 
ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ අෙසෑ්ථාාෙක දී යේමම විභාාගයට යේපනී සිටීමට 
අෙසෑර දිය හැැකි ය.

03. කොස්වාො කො�ොන්කොද්සි :

(I) ෙැටුප :  යේමම  තනතුරට අයත් ඒකාබෑද්ධ ෙැටුප් 
පරිමාණය පහැත දාැක්යේේ.

 රාජ� පරිපාලන චක්‍රයේල්ඛ අංක 10/2025හි අනුෙ 
ෙැටුප් ක්‍රමය - MN – 5 දාරන ෙැටුප් කාණ්ඩයේ�,  
රු. 58,660-10x1,190-11x1,360-15x1,670-110,570  
යේේ.

(II) යේමම තනතුර සෑ්ථීරය, වි�ාම ෙැටුප් ක්‍රමය පිළිබෑඳ 
රජය විසින් ඉදිරියේ� දී ගනු ලබෑන ප්‍රතිපත්තිමය 
තීරණයට යටත්විය යුතු ය.



I කො�ොටස (IIඅ) කොෙදය -  ශ්‍රී ලංං�ො ප්‍රජාොතාොන්ත්‍රි� සමාොජාවාොදී ජානරජාකො� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.05.0852

(III) යේතා්රාගත් අයදුම්කරුෙන්/අයදුම්කාරියන් පත්වීයේම් 
දින සිට තුන් අවුරුදු පරිොසෑ කාලයකට යටත්ෙ පත් 
කරනු ලැයේ�.

(IV) පත්වීම් ලබෑන්නන් දිෙයියේන් ඕනෑම ප්‍රයේද්ශයක 
යේසෑ්ෙය කිරීමට ශාරීරිකෙ සුදුසු දා නැද්දා යන්න 
පරීක්ෂාා කිරීම පිණිසෑ රජයේ� ජෛෙදා� නිලධාරියකු 
විසින් පෙත්ෙනු ලබෑන ජෛෙදා� පරීක්ෂාණයකට යේපනී 
සිටිය යුතු ය.

(V) පත්වීම් ලබෑන්නන්ට දිො රෑ යේදායේක්දී ම යේසෑ්ෙය 
කිරීමට සිදුවිය හැැක.  එයේමන්ම ඔවුන් දිෙයියේන් 
ඕනෑම පළාතක යේසෑ්ෙය කිරීමට දා බෑැඳී සිටිය යුතු ය.

(VI) තනතුරට බෑඳො ගැනීමට යේහැා් තනතුයේරහි සෑ්ථිර 
කිරීමට ප්‍රථාමයේයන් අයදුම්කරුෙන්යේ� චර්යාෙ 
පිළිබෑඳෙ ශ්‍රී ලංකා යේපාලීසිය මඟින් ොර්තාෙක් 
කැඳෙනු ලැයේ�. ඒ අනුෙ යේර්ගු යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
යේසෑ්ෙයට නුසුදුසු බෑෙට යේර්ගු අධ�ක්ෂා ජනරාල් විසින් 
තීරණය කරනු ලබෑන අයකුයේ� අයදුම්පත ප්‍රතික්යේෂා්ප 
කිරීමට යේහැා් යේසෑ්ෙයේයන් ඉෙත් කිරීමට යේහැා් කටයුතු 
කරනු ඇත. 

(VII) යේමම ගැසෑට් පත්‍රයේ� I ෙැනි යේකාටසෑ (IIඅ) ෙැනි 
යේේදායේ� ආරම්භායේ� පළයේකාට ඇති රාජ� යේසෑ්ෙයේ� 
තනතුරුෙලට යේකයේරන පත් කිරීම්ෙලට අදාාළ යේපාදු 
යේකාන්යේද්සිෙලට දා අෙධානය යේයාමු යේකයේර්.

04. විභාාග පරිපාටිය:බෑඳො ගැනීයේම් විභාාගය ප්‍රශ්න පත්‍ර 02 කින් 
සෑමන්විත යේේ.  ඒ පිළිබෑඳ විසෑ්තර පහැත දාැක්යේේ:

(01) අභියේයා්ග�තාෙ (පැය 01 යි) ලකුණු 100 යි

(02) ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ (පැය 1 ½ යි ) ලකුණු 100 යි

ලකුණු 200යි

 අභිකොයෝගැයතාොවා ප්‍රශ්න පත්‍රය: යේමම ප්‍රශ්න පත්‍රය 
අයදුම්කරුෙන්යේ�/අයදුම්කාරියන්යේ� භාාෂාා ප්‍රවීණත්ෙය 
හැා තර්කන ශක්තිය මැනීම සෑඳහැා ෙන බෑහුෙරණ හැා යේකටි 
පිළිතුරු සෑැපයීයේම් මාදිලියේ�   ප්‍රශ්න 50 කින්  සෑමන්විත යේේ. 
ප්‍රශ්න සියල්ලටම පිළිතුරු සෑැපයිය යුතු ය.

 ඉංග්‍රීසි භාොෂො ප්‍රශ්න පත්‍රය: අයදුම්කරුෙන්යේ�/
අයදුම්කාරියන්යේ� ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙ කියවීම, ලිවීම, අෙයේබෑා්ධය 
හැා සෑන්නියේේදාන හැැකියාෙ පරීක්ෂාා කිරීම සෑඳහැා සෑකසෑ් 
වූෙකි. ප්‍රශ්න සියල්ලටම පිළිතුරු සෑැපයිය යුතු ය.

සටහාන 4 .- යේමම විභාාගය සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි මාධ�ෙලින් 
පෙත්ෙනු ලැයේ�.  අයදුම්කරුෙකු විභාාගයට යේපනී සිටීය යුතු 
ෙන්යේන් යේමම නියේේදානයේ� 02(III) අනුෙ සුදුසුකම් ලබෑන විභාාගයට 

තමන් යේපනී සිටි භාාෂාා මාධ�යේයන්ම යේහැා් රාජ� භාාෂාායේෙන් යේහැා් 
විය යුතු ය. ඉල්ලුම් කරන මාධ�ය පසුෙ යේෙනසෑ් කිරීමට ඉඩ යේදානු 
යේනාලැයේ�.

(I) යේනාපැහැැදිලි  අත් අකුරු සෑහැ ෙැරදි අක්ෂාර 
වින�ාසෑයට දා ලකුණු අඩු කරනු ලැයේ�.  

(II) විභාාගයට යේපනී සිටීමට ප්‍රයේේශ පත්‍ර ලැබීම, විභාාගය 
සෑඳහැා අෙශ� සුදුසුකම් සෑම්පූර්ණ කර තිබීමක් යේලසෑ 
යේනාසෑැලකිය යුතු ය.

(III)  ඇගයීයේම් ක්‍රමය: විභාාගය සෑමත්වීම සෑඳහැා එක් එක් 
ප්‍රශ්න පත්‍රයට ලබෑාගත යුතු අෙම ලකුණු ප්‍රමාණය 
50% කි. එයේසෑ් ලබෑාගත් අයදුම්කරුෙන් යේතා්රා  
ඔවුන්යේ� එම ලකුණුෙල එකතුෙට අනුෙ, පුරප්පාඩු 
සෑංඛ�ාෙ යේමන් යේදාගුණයක් ෙන සෑංඛ�ාෙක් වූ 
අයදුම්කරුෙන්යේ� නම් ඇතුළත් විභාාග අංක 
පිළියේෙළට සෑකසෑ් කළ යේල්ඛනයක් ශ්‍රී ලංකා විභාාග 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ මගින් යේර්ගු අධ�ක්ෂා ජනරාල්, 
ශ්‍රි ලංකා යේර්ගු යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ යේෙත ලබෑා යේදානු 
ඇත. එම යේල්ඛනයේ� සෑඳහැන් අයදුම්කරුෙන්/
අයදුම්කාරියන් යේයා්ග�තාෙ ඇගයීයේම්  සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණයකට කැඳෙනු ලබෑන අතර, එහිදී 
ක්‍රීඩා කුසෑලතා සෑඳහැා පහැත සෑඳහැන් පරිදි ලකුණු 
05ක් ලබෑා යේදානු ලබෑන අතර, පසුෙ සෑාමාන� 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයකට දා යේයාමු යේකයේර්. එහිදී  
අයදුම්කරුෙන්ට/අයදුම්කාරියන්ට ලකුණු ලබෑාදීමක් 
සිදු කරනු යේනාලැයේ�. සුදුසුකම් පිළිබෑඳෙ ඉදිරිපත් 
කර ඇති යේතාරතුරුෙල සෑත�තාෙ ෙැනි කරුණු 
යේමහිදී පරීක්ෂාා කරනු ලැයේ�.

 යේයා්ග�තාෙ ඇගයීයේම්  සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ� ලකුණු 
ලබෑාදීයේම් පිළියේෙළ: 

 ජාතික මට්ටයේම් යේක්ෙල ක්‍රීඩා තරග ප්‍රථාම සෑ්ථාානය සෑඳහැා 
ලකුණු 05යි. යේදාෙන සෑ්ථාානයට ලකුණු 03යි. තුන්ෙන 
සෑ්ථාානයට ලකුණු 02 බෑැගින් ලබෑා යේදානු ලැයේ�.

 ශ්‍රී ලංකාෙ නියේයා්ජනය කරමින් ජාත�න්තර මට්ටයේම් 
යේක්ෙල ක්‍රීඩා තරග  ප්‍රථාම, යේදාෙන හැා තුන්ෙන සෑ්ථාාන සෑඳහැා 
ලකුණු 05 බෑැගින් ලබෑා යේදානු ලැයේ�.

 ජාතික මට්ටයේම් ක්‍රීඩා තරගෙල දී පළමු සෑ්ථාානය දිනූ 
කණ්ඩායමක සෑාමාජිකයකු හැට ලකුණු 03 යි. යේදාෙන 
සෑ්ථාානය දිනූ කණ්ඩායමක සෑාමාජිකයකු හැට ලකුණු  
02 යි. තුන්ෙන සෑ්ථාානය දිනූ කණ්ඩායමක සෑාමාජිකයකු 
හැට ලකුණු 01 බෑැගින් ලබෑා යේදානු ලැයේ�.

 ශ්‍රී ලංකාෙ නියේයා්ජනය කරමින් ජාත�න්තර මට්ටයේම් 
ක්‍රීඩා තරග  ප්‍රථාම, යේදාෙන හැා තුන්ෙන සෑ්ථාාන ලබෑා ගත් 
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කණ්ඩායමක සෑාමාජිකයකු සෑඳහැා  ලකුණු 05 බෑැගින් ලබෑා 
යේදානු ලැයේ�.

 යේමම තරග සෑඳහැා 17න් පහැළ ෙයසෑ් කාණ්ඩයේයන් පහැළ 
ක්‍රීඩා ඉසෑේ සෑලකා බෑලනු යේනාලැයේ�.

 යේමම ක්‍රීඩා තරග සෑඳහැා ලබෑා යේදාන ලකුණු එක් උපරිම 
සුදුසුකමක් සෑඳහැා පමණක් සීමා කරනු ලැයේ�.

 සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැා ඉදිරිපත් කරනු ලබෑන සෑහැතික 
අදාාළ ක්‍රීඩාෙ සෑම්බෑන්ධයේයන් කටයුතු කරන ජාතික 
බෑලධාරියායේගන් සෑහැතික කරො ගැනීයේමන් අනතුරුෙ 
ඉදිරිපත් කළ යුතු යේේ.

05. යේතා්රා ගැනීයේම් පදානම :  ලිඛිත විභාාගයේයන් සෑමත් වූ හැා 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේයන් සුදුසුකම් ලත් අයදුම්කරුෙන්/ 
අයදුම්කාරියන් අදාාළ බෑඳොගැනීම සෑඳහැා මුදාල්, 
ක්‍රමසෑම්පාදාන හැා ආර්ථික සෑංෙර්ධන අමාත�ාංශයේයන් 
අනුමත කර ඇති පුරප්පාඩු සෑංඛ�ාෙට යටත්ෙ පත්වීම් 
පිරිනැමීම සෑඳහැා යේතා්රා ගනු ලබෑන අතර, බෑඳො ගැනීමට 
අනුමත පුරප්පාඩු සෑංඛ�ායේෙන් 10% කට යේනාෙැඩි 
ප්‍රමාණයක් කාන්තා නිලධාරිනියන් සෑඳහැා යේෙන් යේකයේර්.

 සටහාන 5.-  යේර්ගු යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ රාජකාරි සෑ්ෙභාාෙය 
අනුෙ නිලධාරිනියන්ට දා යේසෑ්ො මුර ක්‍රමය අනුෙ රාත්‍රී යේසෑ්ො 
මුරයන් හි යේසෑ්ෙය කිරීමට සිදුෙනු ඇත.

05.  (I) ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම : ලිඛිත පරීක්ෂාණයේයන් 
සෑමත්ෙ සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට සුදුසුකම් ලැබූ 
අයදුම්කරුෙන්යේ�/අයදුම්කාරියන්යේ� සෑම්මුඛ 
පරීක්ෂාණ ලකුණු ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
යේෙත ලබෑාදුන් පසු එම ලකුණු හැා ලිඛිත විභාාගයේ� 
මුළු ලකුණු එකතු කිරීයේමන් අෙසෑාන ප්‍රමුඛතා 
යේල්ඛනය ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 
විසින් සෑකසෑ් කර යේර්ගු අධ�ක්ෂා ජනරාල්,  
ශ්‍රී ලංකා යේර්ගු යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ යේෙත ලබෑා යේදානු 
ඇත. ප්‍රමුඛතා යේල්ඛනය ඉදිරිපත් කිරීමත් සෑමග 
යේර්ගු අධ�ක්ෂා ජනරාල්, ශ්‍රී ලංකා යේර්ගුෙ විසින් 
ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට සුදුසු දිනය දාන්ො එවූ පසු 
ලිඛිත විභාාගයේයන් එක් එක් විෂායයට ලබෑාගත් 
ලකුණු /මුළු ලකුණු සෑඳහැන් කළ ප්‍රතිඵල සෑටහැනක් 
විභාාගයට ඉදිරිපත් වූ සියලුම අයදුම්කරුෙන් යේෙත 
යැවීමට යේහැා් www.results.exams.gov.lk යේෙ� 
අඩවිය හැරහැා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට යේහැා් ශ්‍රී ලංකා 
විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් පියෙර ගනු ඇත. 
විභාාග ප්‍රතිඵල සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් 
ජනරාල්ෙරයායේ� තීරණය අෙසෑන් තීරණය යේේ.

06. සෑෑම අයදුම්කරුෙකුම/ අයදුම්කාරියකම තනතුරට අදාාළ 
සියලුම සුදුසුකම් විභාාගය සෑඳහැා අයදුම්පත් භාාර ගන්නා 
අෙසෑාන දිනට යේපර සෑම්පූර්ණ කර තිබීම අනිොර්ය යේේ.

07. ඉල්ලුම් කිරීකොම් පිළිකොවාළ:

(I) මාර්ගගත (online) විභාාග අයදුම්පත ඉංග්‍රීසි 
භාාෂාායේෙන් පමණක් සෑම්පූර්ණ කළ යුතු ය. 
අයදුම්කරු/අයදුම්කාරිය විසින් මාර්ගගතෙ යේයාමු 
කරන ලදා අයදුම්පත ෙලංගු අයදුම්පතක් බෑෙට 
යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් භාාරගන්නා ලදා බෑෙ/ 
භාාර යේනාගන්නා බෑෙ පද්ධතියට ප්‍රයේේශ වීමට 
භාාවිත කරන ලදා ජංගම දුරකථාන අංකයට යේකටි 
පණිවුඩයක් (SMS) මගින් යේහැා් විදා�ත් තැපැල්  
(ඊ-යේම්ල්) ලිපිනයට යේහැා් දාැනුම් යේදානු ලැයේ�. 
මාර්ගගත අයදුම්පත සෑම්පූර්ණ කිරීමට යේපර විභාාගය 
සෑඳහැා අයදුම් කිරීම යේෙනුයේෙන් සෑකසෑා ඇති යේපාදු 
උපයේදාසෑ් පත්‍රිකාෙ (Common Instructions ) බෑාගත 
කර ගන්න. අයදුම්පත පිරවීයේම් දී යේමම උපයේදාසෑ් 
තරයේ� පිළිපදින්න. අසෑම්පූර්ණ අයදුම්පත් දාැනුම් 
දීමකින් යේතාරෙ ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�.

 රාජ� යේසෑ්ෙයේ�/රාජ� සෑංසෑ්ථාා/ෙ�ෙසෑ්ථාාපිත 
මණ්ඩලෙල දාැනට යේසෑ්ෙයේයහි යේයදී සිටින 
අයදුම්කරුෙන්/අයදුම්කාරියන් ආයතන ප්‍රධානියායේ� 
එකඟාතාෙ ලබෑා ගැනීයේමන් අනතුරුෙ යේමම විභාාගය 
සෑඳහැා අයදුම් කළ යුතු අතර ලිඛිත විභාාගයේයන් සෑමත්ෙ 
සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණය සෑඳහැා කැඳෙන අෙසෑ්ථාායේේ දී 
ඔහු/ඇය දාැනට දාරන යේසෑ්ෙයේයන් /තනතුයේරන් නිදාහැසෑ් 
කළ හැැකි බෑෙට ආයතන ප්‍රධානියා විසින් සෑහැතික 
කරන ලදා ලිපියක් සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණ මණ්ඩලය යේෙත 
ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

(II) විභාාග ගාසෑ්තුෙ රු. 1000/-කි. විභාාග ගාසෑ්තු යේගවීයේම් 
දී මාර්ගගත පද්ධතියේයන් ලබෑා යේදාන පහැත ගාසෑ්තු 
යේගවීයේම් ක්‍රමයේේදා යටයේත් පමණක් යේගවීම සිදු කළ 
යුතු ය:-

i. ඕනෑම බෑැංකුෙක ණය කාඩ් පතක් මගින් 
(Any bank credit card);

ii. මාර්ගගත යේගවීම් පහැසුකම් සෑක්‍රිය කර ඇති 
හැර කාඩ්පතක් මගින් (Debit card with 
online payment facility);  

iii. ලංකා බෑැංකු මාර්ගගත බෑැංකු ක්‍රමය/Flex 
යේයදාවුම මගින් (Online banking method/ 
Flex App of Bank of Ceylon);

iv. ඕනෑම ලංකා බෑැංකු ශාඛාෙක් මගින් (Slip 
Payment Bank of Ceylon).

 සටහාන 6.- ඉහැත ක්‍රම මගින් යේගවීම් සිදුකරනු ලබෑන 
ආකාරය පිළිබෑඳ උපයේදාසෑ් යේෙ� අඩවියේයහි   විභාාගයට අදාාළ 
තාක්ෂාණික උපයේදාසෑ් යටයේත් පළකර ඇත.

(III) යේගවීම ලැබුණු බෑෙට යේකටි පණිවුඩයක් (SMS) 
මගින් යේහැා් විදා�ත් තැපැල් පණිවුඩයක් මගින් යේහැා් 
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දාන්ෙනු ලැයේ�. විභාාග ගාසෑ්තුෙ සෑඳහැා ෙන සෑම්පූර්ණ 
මුදාලම යේගවිය යුතුෙන අතර, විභාාග ගාසෑ්තු අඩුයේෙන් 
යේහැා් ෙැඩියේයන් යේගො ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්යේෂා්ප 
කරනු ලැයේ�. ඉහැත සෑඳහැන් යේගවීම් ක්‍රම මගින් විභාාග 
ගාසෑ්තු යේගවීයේම් දී සිදු ෙන ප්‍රමාදා යේදාා්ෂා සෑම්බෑන්ධයේයන් 
විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ ෙග කියනු යේනාලැයේ�.

08. (I)  විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර : ගැසෑට් නියේේදානයේ� සෑඳහැන් 
සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් ඉල්ලුම් කර ඇතැයි යන 
පූර්ෙ නිගමනය මත අයදුම්පත් භාාරගන්නා අෙසෑාන 
දිනට යේහැා් එදිනට යේපර නියමිත විභාාග ගාසෑ්තුෙ 
යේගො ඊට අදාාළ ලදුපත සෑමග නිෙැරදිෙ සෑම්පූර්ණ 
කරන ලදා අයදුම්පත් යේයාමු කර ඇති අයදුම්කරුෙන් 
යේෙත විභාාග යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්ෙරයා විසින් 
විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර මාර්ගගතෙ පමණක්  නිකුත් 
කරනු ඇත. විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ ෙහැාම  
ශ්‍රී  ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් ඒ බෑෙ යේෙ� 
නියේේදානයක් මඟින්/ අයදුම්කරුෙන් යේෙත යේකටි 
පණිවුඩයක් මඟින් දාන්ෙනු ලැයේ�. තම ප්‍රයේේශ පත්‍රය 
යේනාලදා අයේප්ක්ෂාකයකු යේේ නම් දාැන්වීයේම් සෑඳහැන් 
පරිදි ඒ පිළිබෑඳෙ ශ්‍රී ලංකා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුයේේ 
ආයතනික විභාාග සෑංවිධාන ශාඛායේෙන් විමසිය යුතු 
ය. එයේසෑ් විමසීයේම් දී අයදුම්කරු  තමා ඉල්ලුම්කරන 
ලදා විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුයේ� සෑම්පූර්ණ නම,  
ජාතික හැැඳුනුම්පත් අංකය හැා ලිපිනය නිෙැරදිෙ 
සෑඳහැන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් යේෙ� නියේේදානයේ� 
සෑඳහැන් විදා�ත් තැපැල් ලිපිනය යේෙත යේයාමු කර 
විමසෑා සිටීම ෙඩාත් ඵලදාායී ෙනු ඇත. එයේසෑ් විමසීයේම් 
දී  විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ විසින් විමසෑා සිටින 
කිසියම් යේතාරතුරක් සෑනාථා කිරීම සෑඳහැා සෑම්පූර්ණ 
කරන ලදා අයදුම්පයේත් ඡාායා පිටපත හැා විභාාග ගාසෑ්තු 
යේගවීයේමන් ලදා ලදුපයේතහි ඡාායා  පිටපත ළඟා තබෑා 
ගැනීම ප්‍රයේයා්ජනෙත් ෙනු ඇත. ප්‍රයේේශ පත්‍රය පරීක්ෂාා 
කර බෑලා සෑංයේශා්ධන යේෙයේතාත් කල්යේේලා ඇතිෙ 
විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ අමතා අයදුම්පතට අනුෙ 
අදාාළ සෑංයේශා්ධන සිදු කර ගත යුතු ය. විභාාග ශාලායේේ 
දී / සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ�දී සෑංයේශා්ධන සෑඳහැා කරනු 
ලබෑන ඉල්ලීම් සෑලකා බෑලනු යේනාලැයේ�.

(II)  විභාාගයට ඇතුළත් කර ගැනීම : විභාාගයට යේපනී 
සිටින සෑෑම අයදුම්කරුෙකුම/අයදුම්කාරියකම විභාාග 
ප්‍රයේේශ පත්‍රයේ� තමායේ� අත්සෑන සෑහැතික කරො ගත 
යුතු අතර, නියම කර ඇති විභාාග මධ�සෑ්ථාානයේ� 
දී විභාාගයට යේපනී සිටිය යුතු ය. විභාාගයට යේපනී 
සිටින පළමු දිනයේ�ම, විභාාග ශාලාධිපති යේෙත තම 
අත්සෑන සෑහැතික කරො ගත් ප්‍රයේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් 
කළ යුතු ය. එයේසෑ් යේනාකරන අයදුම්කරුෙකුට/
අයදුම්කාරියකට විභාාගයට ඇතුළත් වීමට ඉඩ 
යේනාලැයේබෑනු ඇත. යේමම ගැසෑට් පත්‍රයේ� පළමුෙැනි 
යේකාටසෑ (II අ) යේේදායේයහි විභාාග අයදුම්කරුෙන්/

අයදුම්කාරියන් සෑඳහැා සෑකසෑ් වූ ෙ�ෙසෑ්ථාා පළයේකාට 
ඇත. විභාාග අයදුම්කරුෙන්/අයදුම්කාරියන් යේමම 
ෙ�ෙසෑ්ථාා පිළිපැදීමට බෑැඳී සිටිති.

(III) විභාාගය පැෙැත්වීම සෑම්බෑන්ධයේයන් විභාාග  
යේකාමසෑාරිසෑ් ජනරාල්ෙරයා විසින්  පනෙනු ලබෑන 
නීතිරීතිෙලට  විභාාග අයදුම්කරුෙන් යටත්යේේ.  එම 
නිතිරීති උල්ලංඝනය කළයේහැාත් විභාාග  යේකාමසෑාරිසෑ් 
ජනරාල්ෙරයා විසින්  පනෙනු ලබෑන දාඬුෙමකට 
යටත්වීමට ඔහුට යේහැා් ඇයට  සිදුෙනු ඇත.

සටහාන 7 .- විභාාග ප්‍රයේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම අයදුම්කරුෙකු/ 
අයදුම්කාරියක් විභාාගයට යේපනී සිටීම සෑඳහැා සියලු සුදුසුකම් සෑපුරා 
ඇති බෑෙට පිළිගැනීමක් යේලසෑ යේනාසෑැලයේක්.  

09. විභාාග අයේප්ක්ෂාක/ අයේප්ක්ෂිකාෙන් විභාාග ශාලාෙ තුළ 
දී තමන් යේපනී සිටින සෑෑම විෂායයක් සෑඳහැාම ශාලාධිපති 
සෑෑහීමකට පත්ෙන පරිදි සෑ්ෙකීය අනන�තාෙ සෑනාථා කළ 
යුතු ය.  ඒ සෑඳහැා පහැත දාැක්යේෙන යේල්ඛන පමණක් ෙලංගු 
යේේ :-

I. ජාතික හැැඳුනුම්පත;
II. ෙලංගු වියේද්ශ ගමන් බෑලපත්‍රය;
III. ෙලංගු ශ්‍රී ලාංකික රියදුරු බෑලපත්‍රය,

 එයේමන්ම විභාාග අයේප්ක්ෂාකයන් අනන�තාෙ සෑනාථා කර 
ගත  හැැකි ෙන පරිදි මුහුණ ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ 
හැා විදා�ත් සෑංනියේේදාන උපාංග පැළඳයේගන යේනාමැති බෑෙ 
සෑනාථා කර ගත හැැකි ෙන පරිදි යේදාකන් ආෙරණය කිරීයේමන් 
යේතාරෙ විභාාග ශාලාෙට ඇතුළු විය යුතු ය. ඊට එකඟා 
යේනාෙන අයදුම්කරුෙන් විභාාග ශාලාෙට ඇතුළත් කර 
යේනාගැයේන්. තෙ දා විභාාග ශාලාෙට ඇතළු වූ යේමායේහැායේත් 
සිට විභාාගය අෙසෑන් වී ඉන් පිටෙන යේතක් මුහුණ හැා යේදාකන් 
ආෙරණය කිරීයේමන් යේතාරෙ සිටිය යුතු ය.

10. සුදුසු�ම් පිළිබඳ ලියවිලි:

(I) නියම යේකාට ඇති පරිදි, අෙශ� සියලුම විසෑ්තර 
අයදුම්පයේතහි සෑඳහැන් කළ යුතුය.  යේමයේසෑ් අෙශ� 
ෙන කරුණුෙලින් සෑම්පූර්ණ යේනාෙන අයදුම්පතක් 
යේෙයේතාත් එය ප්‍රතික්යේෂා්ප කරනු ලැයේ�.

(II) සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයට කැඳවීමට සුදුසුකම් ලබෑන 
අයදුම්කරුෙන්  ලියවිලිෙලින් සෑාක්ෂි ඉදිරිපත් යේකාට 
සෑ්ෙකීය යේයා්ග�තාෙ ඔප්පු කළ යුතු ය.

(III) සෑම්මුඛ පරීක්ෂාණයේ� දී පහැත දාැක්යේෙන ලියවිලිෙල 
මුල් පිටපත් අෙශ� යේේ:-

(අ) යහැපත් චරිතය පිළිබෑඳ ෙගකිෙ යුතු පුද්ගලයකු 
විසින් අත්සෑන් කරන ලදා සෑහැතිකයක්;
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 සටහාන 8 : එම සෑහැතිකය සෑාමදාාන විනිශ්චයකාරෙරයකු, 
නීතිඥෙරයකු, පදිංචි යේකාට්ඨාාසෑයේ� ප්‍රායේද්ශීය යේල්කම්ෙරයා 
යේහැා් රජයේ� සෑ්ථිර මාණ්ඩලික යේ�්ණියේ� නිලධාරියකු, 
සෑාමාන�යේයන් ප්‍රසිද්ධියක් දාරන යේකලින්ම දාන්ො 
යේතාරතුරු ලබෑාගත හැැකි තැනැත්තකු යන යේමාවුන්යේගන් 
කෙරකුයේගන් වුෙදා ලබෑා ගත හැැකියේේ.  සෑහැතිකය යේදාන 
තැනැත්තායේ� පදාවි නාමය, නම සෑහැ ලිපිනය දා එහි පැහැැදිලි 
යේලසෑ සෑඳහැන්ෙ තිබිය යුතු ය. (රාජ�  යේසෑ්ෙයේ� සෑ්ථිර 
තනතුරක් උසුලන අයදුම්කරුෙන්/ අයදුම්කාරියන් විසින් 
යහැපත් චරිතය පිළිබෑඳ සෑහැතිකය ඉදිරිපත් කිරීම අෙශ� 
යේනායේේ.)

(ආ) අයදුම්කරුෙන්යේ�/ අයදුම්කාරියන්යේ� 
උප්පැන්නය ලියාපදිංචි කිරීයේම් සෑටහැයේනහි 
සෑහැතික කළ පිටපතක් යේහැා් (උප්පැන්න 
ලියාපදිංචි යේනාකළ අයදුම්කරුෙන්/
අයදුම්කාරියන් සෑම්බෑන්ධයේයන් වූ විට) 
යේරජිසෑ්�ාර් ජනරාල්ෙරයා විසින් නිකුත් කරන 
ලදා ෙයසෑ පිළිබෑඳ වියේශ්ෂා සෑහැතිකයක්.

සටහාන 9:
 

I. පාඨාශාලාෙල භාාවිතය සෑඳහැා යේහැා් අධ�ාපනික 
කටයුතු උයේදාසෑා නිකුත් කරන ලදා වියේශ්ෂා උප්පැන්න  
සෑහැතික යේහැා් උප්පැන්න ලියාපදිංචි කිරීයේම් 
සෑටහැයේනන් උපුටා ගන්නා ලදා සෑහැතික පත්‍ර උද්ධෘත 
භාාර ගනු යේනාලැයේ�.

II. උප්පැන්න සෑහැතිකය යේෙනුෙට දිවුරුම් යේපත්සෑම් යේහැා් 
යේබෑෞතිසෑ්ම සෑහැතික භාාර ගනු යේනාලැයේ�.  උප්පැන්න 
සෑහැතිකයේයහි දාැක්යේෙන නම/නම් හැා අයදුම්කරු/
අයදුම්කාරිය සෑාමාන�යේයන් භාාවිත කරන එයේසෑ්ම 
ඔහු/ ඇය විභාාගයේ� දී යේපනී සිටින නම/නම් අතර 
යේෙනසෑක් යේේ නම් උචිත පරිදි උප්පැන්න හැා         
මරණ ලියාපදිංචි කිරීයේම් ආඥාපනයේත් (110 ෙැනි 
පරිච්යේේදාය) අංක 27 යේහැා් 28 දාරණ නියමයන් අනුෙ 
සෑ්ෙකීය උප්පැන්නයේ� දාැක්යේෙන නම/නම් යේෙනසෑ් 
කරො ගැනීමට ෙහැාම කටයුතු කළ යුතු ය.

III. ශ්‍රී ලංකායේේ පුරෙැසියකු ෙශයේයන් ලියාපදිංචි වීයේම් 
සෑහැතිකයක් යේහැා් පරම්පරායේෙන් හිමිවූ පුරෙැසිබෑෙක් 
ඇති බෑැේ රජය මගින් පිළිගත් බෑෙ දාැක්යේෙන ලිපියක් 
(උචිත පරිදි).

IV. අධ�ාපන  සුදුසුකම් පිළිබෑඳ මුල්  සෑහැතිකයක් යේහැා් 
එයේසෑ්  සෑහැතිකයක් නිකුත් යේකාට නැත්නම්  ඊට අදාාළ 
වූ  යේෙනත්  රාජකාරී  ලියවිල්ලක්  එනම්,  අයදුම්කරු 
/  අයදුම්කාරිය  උපාධි  විභාාගය   සෑමත්  බෑෙට 
විශ්ෙවිදා�ාලයක යේල්ඛකාධිකාරි විසින් නිකුත් කරන 
ලදා නිල ලියවිල්ලක් හැා විභාාග යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ 

විසින් ශ්‍රී ලංකා අධ�යන යේපාදු සෑහැතික පත්‍ර 
(සෑාමාන� යේපළ) විභාාගය ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙට සෑම්මාන 
සෑාමාර්ථායක් සෑහිතෙ සෑමත් වූ බෑෙට නිකුත් කරන 
ලදා ප්‍රතිඵල යේල්ඛනය යේහැා් අධ�යන යේපාදු සෑහැතික 
පත්‍ර (උසෑසෑ් යේපළ) විභාාගය, ඉංග්‍රීසි භාාෂාාෙට සෑාමාන� 
සෑාමාර්ථායක් සෑහිතෙ සෑමත් වූ බෑෙට නිකුත් කරන ලදා 
ප්‍රතිඵල යේල්ඛනය.

V. ජාතික මට්ටයේම් හැා ශ්‍රී ලංකාෙ නියේයා්ජනය කරමින් 
ජාත�න්තර මට්ටයේම් ක්‍රීඩා තරගෙලදී දාැක්වූ කුසෑලතා 
සෑම්බෑන්ධ යේල්ඛන.

VI. අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන ලදා අෙසෑ්ථාායේේ දී අෙශ� 
සියලුම ලියකියවිලි සූදාානම් යේකාට තබෑා ගන්නා 
යේලසෑ අයදුම්කරුෙන්ට  අෙොදා කරනු ලැයේ�.  ඉල්ලා 
සිටි වියේටක අෙශ� ලියකියවිලි ඉදිරිපත් කිරීමට 
අයේපායේහැාසෑත් ෙන යේහැා් ඒො ඉදිරිපත් කිරීමට ප්‍රමාදා 
කරන අයදුම්කරුෙකු යේෙයේතාත් ඔහු යේමම තනතුරට 
පත් කිරීමට නුසුදුසෑ්සෑකු කරනු ලැයේ� .

11.  සෑාෙදා� යේතාරතුරු සෑැපයීම .- යේමම විභාාගයේ� යේරගුලාසි 
අනුෙ කිසියම් අයදුම්කරුෙකුට/ අයදුම්කාරියකට ඊට යේපනී 
සිටීමට සුදුසුකම් නැති බෑෙ යේපනී ගියයේහැාත් විභාාගයට 
යේපරාතුෙ යේහැා් එය පෙත්ෙද්දී යේහැා් ඉන්පසුෙ යේහැා් කෙර 
අෙසෑ්ථාාෙක දී වුෙ දා, ඔහුයේ�/ ඇයයේ� අයේප්ක්ෂාකත්ෙය 
අෙලංගු කරනු ලැබිය හැැකිය. අයදුම්කරුෙකු/අයදුම්කාරියක 
විසින් දාැන දාැනම සෑාෙදා� යේතාරතුරක් සෑපයා ඇති බෑෙක් 
යේහැා් කිසියම් ෙැදාගත් කරුණක් දාැන දාැනම ෙසෑන් කළ 
බෑෙක් යේහැා් යේපනී ගියයේහැාත් යේහැා් ඔහු/ඇය යේමම විභාාගයට 
යේපනී සිටීමට නුසුදුසෑ්සෑකුෙ සිටි බෑෙ ඔහුයේ�/ඇයයේ� යේසෑ්ො 
කාලය තුළ කිසියම් අෙසෑ්ථාාෙක දී ඔප්පු වුෙයේහැාත්, යේහැා් 
එයම ඔහු/ඇය ෙහැාම යේසෑ්ෙයේයන් පහැ කිරීමට යේහැ්තු ෙනු 
ඇත.  යේමම නියේේදානයේ� සෑඳහැන් අෙශ�තා නියමිත අයුරින් 
සෑපුරා යේනාමැති අයදුම්කරුෙන්යේ�/අයදුම්කාරියන්යේ� 
අයේප්ක්ෂාකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ�.

12. යේමම යේරගුලාසිෙලින් විසෑ්තර යේනාකරන ලදා අදාාළ වූ 
යේෙනයම් කරුණක් යේේ නම් එය මුදාල්, ක්‍රමසෑම්පාදාන සෑහැ 
ආර්ථික සෑංෙර්ධන අමාත�ාංශ යේල්කම්යේ� අභිමතය පරිදි 
තීරණය කරනු ඇත.

13.  යේමහි සිංහැල, යේදාමළ හැා ඉංග්‍රීසි මාධ� නියේේදාන අතර 
කිසියම් අනනුකූලතාෙක් පැන නැගුනයේහැාත් එෙැනි වියේටක 
දී සිංහැල මාධ� නියේේදානය බෑලපැෙැත්යේේ.

යේර්ගු අධ�ක්ෂා ජනරාල්,
ශ්‍රී ලංකා යේර්ගු යේදාපාර්තයේම්න්තුෙ,
යේර්ගු මන්දිරය,
අංක 40, යේකළින් වීදිය,
යේකාළඹ 11 .

05 - 71


