
I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.0626

අනු. 
අංංකය

දිස්්ත්‍රික්කය ශ්‍රී ලංංකාා විදුහල්පති සේ�ේවයේ� 
පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව

සිංංහල මාාධ්‍යය දෙෙමළ මාාධ්‍යය

05 මාාතලේ� 126 52

06 නුවරඑළිය 65 136

07 ගාාල්ල 213 17

08 මාාතර 105 17

09 හම්බන්තො�ොට 193 6

10 යාාපනය නැැත 97

11 කිළිනො�ොච්චිය නැැත 33

12 මන්නාාරම 1 60

13 වවුනියාාව 7 52

14 මුලතිව් 7 49

15 මඩකලපුව නැැත 335

16 අම්පාාර 61 55

17 කුරුණෑෑගල 351 54

18 ත්‍රිකුණාාමලය 68 174

19 පුත්තලම 258 103

20 අනුරාාධපුර 184 47

21 පො�ොළො�ොන්නරුව 156 24

22 බදුල්ල 90 68

23 මො�ොණරාාගල 214 11

24 රත්නපුර 343 73

25 කෑෑගල්ල 211 74

  ඒ ඒ දිස්්ත්‍රික්කයන්හි එක් එක් භාාෂාා මාාධ්‍යය යටතේ� පවතින 
පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව මෙ�න් දෙෙගුණයක් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට 
කැැඳවනු ලබන අතර සුදුසුකම්ලාාභීන්ගේ� නම් ලැැයිස්්තුව සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ පැැවැැත්වෙෙන ස්්ථාානය, වේේලාාව හාා සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� 
දී ඉදිරිපත් කළ යුතු ලේ�ඛන පිළිබඳව ඉදිරි කාාලයේ� දී අධ්‍යා�ාපන, 
උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� වෙෙබ් 
පිටුවෙෙහි පළ කරනු ලැැබේ�.

  සුදුසුකම්ලාාභීන්ගේ� නම් ලැැයිස්්තුවෙෙහි ඔබගේ� නම සඳහන්කර 
ඇත්නම්,   ඔබ විසින් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට ඉදිරිපත් විය යුතු අතර 
මේ� සම්බන්ධයෙ�න් ඔබ වෙෙත ලිපියකින් ද දැැනුම් දීමට කටයුතු 
කරනු ඇත.
 
 කෙ�සේ�ේ  වුව ද, අදාාළ ලිපිය නො�ොලැැබුණ ද ඔබගේ� අනන්‍යයතාාවය 
තහවුරු කිරීමෙ�න් අනතුරුව නියමිත දිනයේ� දී ඔබට සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය සඳහාා පෙෙනී සිටිමට අවස්්ථාාව ලබාාදෙෙනු ඇත.

 සිං ංහල,දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පළකරනු ලබන 
මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� භාාෂාා පාාඨ අතර යම්කිසි අනනුකූලතාාවක් 
ඇති වුවහො�ොත් සිංංහල භාාෂාා මාාධ්‍යය නිවේේදනය නිවැැරදි සේ�ේ සලකාා 
කටයුතු කරනු ලැැබේ�.

	නාා ලක කලුවැැව,
	ලේ� කම්,
	 අධ්‍යා�ාපන, උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ 
	වෘ ෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශය.

11-102

_______________________

ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කළමණාාකරණ 
සහකාාර තාාක්ෂණ ඛණ්ඩය - 02 සේ�ේවාා ගණය සඳහාා 

වන බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටිය - (MT 02-) යටතේ� දුම්රිය 
තාාක්ෂණ කළමනාාකරණ සහකාාර (යාාන්ත්‍රික) තනතුරුවල 
III වන ශ්‍රේ�ේණියට විවෘෘත පදනමින් බඳවාා ගැැනීම සඳහාා වන 

පුහුණු කාාලයට බඳවාා ගැැනීම - 2026.

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 2017.06.15 දිනැැතිව අනුමත 
කරන ලද ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කළමණාාකරණ 
සහකාාර තාාක්ෂණ ඛණ්ඩය - 02 සේ�ේවාා ගණය සඳහාා වන බඳවාා 
ගැැනිමේ� පටිපාාටිය - (MT -02) හාා එයට සිදු කර ඇති සංංශෝ�ෝ�ධන 
ප්‍රකාාරව ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ දුම්රිය තාාක්ෂණ 
කළමනාාකරණ සහකාාර (යාාන්ත්‍රික) III වන ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු 
වලට විවෘෘත පදනමින් බඳවාා ගැැනීම සඳහාා වන පුහුණු කාාලයට 
බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරග විභාාගය සඳහාා සුදුසුකම්ලත්  
ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. අයදුම්පත් 
භාාරගන්නාා අවසාාන දිනය 2026. 12. 07 දින වේේ.

2).	මෙ� ම විවෘෘත තරග විභාාගය මගින් බඳවාා ගැැනීම සිදු කරනුයේ� 
කළමණාාකරණ සහකාාර තාාක්ෂණ ඛණ්ඩය - 02 සේ�ේවාා 
ගණයේ� - (MT -02) දුම්රිය තාාක්ෂණ කළමනාාකරණ 
සහකාාර (යාාන්ත්‍රික) තනතුරේේ  පුරප්පාාඩු 80 ක් සඳහාා වේේ.

Free Hand

Free Hand

Free Hand

Free Hand

Free Hand

Free Hand

Free Hand



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.06 27

සටහන - 1 :

දුම්රිය තාාක්ෂණ කළමනාාකරණ සහකාාර (යාාන්ත්‍රික) තනතුරට ඉල්ලුම්කරු විසින් හදාාරාා ඇති පාාඨමාාලාාවට අදාාළ වන පරිදි පහත 
ක්ෂේේ�ත්‍ර  සඳහාා බඳවාා ගැැනීම සිදු කෙ�රේේ.

	 සාාමන්‍යය වෑෑද්දුම්කරු
	 ඩීසල් වෑෑද්දුම්කරු
	 යාාන්ත්‍රික වෑෑද්දුම්කරු
	 මැැෂින්කරු 
	 පැැස්්සුම්කරු 
	 ගෑෑස්් කපන්නාා 
	 තහඩුකරු
	 බො�ොයිලේ�රු සාාදන්නාා /බො�ොයිලේ�රු වෑෑද්දුම්කරු
	 මෝ�ෝ�ටර් කාාර්මික 

3).	 පුහුණු කාාල සීමාාවට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා සුදුසුකම් :
	

3.1	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

(a.)	සිං ංහල/දෙෙමළ/ඉංංග්‍රිසි භාාෂාාව, ගණිතය සහ තවත් විෂයයන් දෙෙකකට සම්මාාන සාාමර්ථ්‍යයයන් සහිතව එක් වරක දී 
විෂයයන් හයකින් (06) අ.පො�ො.ස. (සාා/පෙෙළ) විභාාගය සමත් වී තිබීම;

						සහ       

(b.)	 අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතිකපත්‍ර (උසස්්පෙෙළ) විභාාගයේ� දී භෞ�ෞතික විද්‍යා�ා/තාාක්ෂණවේේදය විෂය ධාාරාාව යටතේ� සියලුම 
විෂයන්ගෙ�න් (සාාමාාන්‍යය පො�ොදු පරීක්ෂණය හැැර) සමත්ව තිබීම. 

සටහන -2

	 2017.06.15 දින වන විට ශ්‍රී ලංංකාා ජර්මන් දුම්රිය කාාර්මික අභ්‍යා�ාස ආයතනයේ� පුහුණු පාාඨමාාලාා සඳහාා ඇතුළත් කරගෙ�න ඇති 
පුහුණුලාාභීන් සඳහාා පමණක් අදාාළ පාාඨමාාලාා සාාර්ථක ලෙ�ස සම්පූර්ණ කිරීමෙ�න් අනතුරුව ලබාා දෙෙනු ලබන පුහුණු සහතිකය 
ලබාා ඇත්නම් ඉහත 3) අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් නො�ොසලකාා අයදුම් කිරීමට අවස්්ථාාව ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.

3.2	 වෘෘත්තිය සුදුසුකම් :

බදවාා ගනු ලබන ශ්‍රේ�ේණිය වෘෘත්තිය සුදුසුකම් පුහුණු කාාලය

දුම්රිය තාාක්ෂණ කළමනාාකරණ 
සහකාාර (යාාන්ත්‍රික)
පුහුණු කාාල සීමාාව

ශ්‍රී ලංංකාා ජර්මන් දුම්රිය කාාර්මික අභ්‍යා�ාස ආයතනයෙ�න් 
තනතුරට අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයක (සටහන 1 හි අඩංංගු ක්ෂේේ�ත්‍රවලට 
අදාාළව) වසර 2 ½ කට නො�ොඅඩු පූර්ණ කාාලීන කාාර්මික 
පාාඨමාාලාාවක් හදාාරාා සහතික පත්‍ර ලබාා තිබීම; 
                   

හෝ�ෝ� 

තෘෘතියික හාා වෘෘත්තීය පුහුණු අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පිළිගත් ආයතනයකින් ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළව (සටහන 1 
හි අඩංංගු ක්ෂේේ�ත්‍රවළට අදාාළව) වසර දෙෙක හමාාරකට ( 2 ½ ) 
නො�ොඅඩු පාාඨමාාලාාවක් හදාාරාා සහතික පත්‍ර ලබාා තිබීම.  
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සටහන -2
බඳවාා ගැැනීම් සිදු කිරීමේ�දී ශ්‍රී ලංංකාා ජර්මන් දුම්රිය කාාර්මික අභ්‍යා�ාස ආයතනයේ� පුහුණුලාාභීන් සඳහාා ප්‍රමුඛතාාවය ලබාා දෙෙන අතර 
ඔවුන් බඳවාා ගැැනීමෙ�න් අනතුරුව ඉතිරිවන පුරප්පාාඩු සඳහාා අනෙ�කුත් ආයතන වලින් කාාර්මික පාාඨමාාලාා හදාාරාා සහතික පත්‍ර ලබාා ඇති 
අයගෙ�න් බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

	



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.0628

4.3	 පළපුරුද්ද :

	 තනතුරට අදාාළව ලබාා ඇති පළපුරුද්ද විශේ�ේෂ 
සුදුසුකමක් සේ�ේ සැැළකේ�.

	
4.4	 කාායික සුදුසුකම් :

I.	 සෑෑම අපේේක්ෂකයකුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම 
ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමටත්, තනතුරේේ 
රාාජකාාරි ඉටු කිරීමටත් ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික හාා 
මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් යුක්ත විය යුතු 
අතර, දුම්රිය රෙෙගුලාාසි මාාලාාවේේ දක්වාා ඇති 
අක්ෂි දෘෘෂ්්ඨියක් සහිත විය යුතු ය.

4.5	 වෙෙනත් සුදුසුකම් :
 

i.	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියෙ�කු විය යුතු ය.
ii.	 අයදුම්කරු විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු 

ය.
iii.	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය සියලු 

සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ�/ 
ගැැසට් පත්‍රයේ� / වෙෙබ් අඩවියේ� සඳහන් 
අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� අවසන් දිනට සෑෑම 
ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු යි.

4.6	 වයස්් සීමාාව :

(a)	 අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� අවසන් දිනයට අවුරුදු 
18 ට නො�ොඅඩු හාා 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

5).	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමවේේදය :

		  නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා ඇති අයදුම්කරුවන් 
ලිඛිත තරග විභාාගයකයට හාා යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයකට යො�ොමු කර  ලිඛිත තරග විභාාගයේ� සහ 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ලබාාගත් 
ලකුණුවල එකතුව අනුව වැැඩිම ලකුණු ලැැබූ අයගේ� 
කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව හාා  පවතින පුරප්පාාඩු ප්‍රමාාණය 
අනුව ප්‍රථමයෙ�න් වසරක පුහුණු කාාල සීමාාවකට බඳවාා 
ගනු ලබයි. සම ලකුණු ලබාාගත් අයදුම්කරුවන් පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව ඉක්මවාා සිටින අවස්්ථාාවක දී එම පුරප්පාාඩුව 
පිරවීම පිළිබඳ තීරණය කාාර්ය පටිපාාටික රීති සංංග්‍රහයේ� 92 
වගන්තිය ප්‍රකාාරව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියෝ�ෝ�ග 
අනුව තීරණය වේේ.  

	  	   පුහුණුව අවසාානයේ� ලිඛිත හාා ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික පරීක්ෂණයකට 
යො�ොමු කර සමත් වූ අය දුම්රිය තාාක්ෂණ කළමනාාකරණ 
සහකාාර (යාාන්ත්‍රික) තනතුරේේ III වන ශ්‍රේ�ේණියට පත්කරනු 
ලැැබේ�. පළමුවර පුහුණුව අවසන් පරීක්ෂණය අසමත් වූ 
අයට, නැැවත පැැවැැත්වෙෙන පුහුණුව අවසන් පරීක්ෂණය 

සඳහාා පෙෙනී සිටීමට අවස්්ථාා 02 ක් ලබාාදෙෙන අතර, ඉන් 
අසමත් වන අයගේ� සේ�ේවය අවසන් කරනු ලැැබේ�. 

6).		  වැැටුප් පරිමාාණය :

		  පුහුණු කාාල සීමාාවෙෙන් පසු III ශ්‍රේ�ේණිය සඳහාා

		මෙ�  ම තනතුරුවලට අදාාළව රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 
10/2025 හි උපලේ�ඛන 1 අනුව අදාාළ වැැටුප් පරිමාාණය 
(MT-02-2025) රු.50,630-10X630-11X670-10X1,010-
10X1,190-86,300/- වේේ. ඔබට වැැටුප් ගෙ�වනුයේ� එම 
චක්‍රලේ�ඛයේ� විධිවිධාාන වලට අනුකූලව එහි උපලේ�ඛන හි 
111 සඳහන් පරිදි වේේ.මෙ�යට අමතරව රජයේ� නිලධරයන් 
වෙෙත රජය විසින් කලින් කලට ගෙ�වනු ලබන වෙෙනත් 
දීමනාා ද ඔබට හිමි වේේ.

		  පුහුණු කාාල සීමාාව සඳහාා මාාසික දීමනාාව-2026.01.01 දින 
සිට 2026.12.31 දක්වාා මාාසික දීමනාාව- රු. 41,209/-කි. 
2027.01.01 දින සිට 42,780/- කි) .

7).		  විභාාග ගාාස්්තුව :

		මෙ�  ම විභාාගය දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරි විසින් නියම කරන 
ලද ආයතනයක් මඟින් පවත්වනු ලැැබේ�. විභාාග ගාාස්්තුව 
රු. 1,200/= කි. විභාාග ගාාස්්තුව දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරිගේ� 
මහජන බැංං�කු නගර මධ්‍යය ශාාඛාාවේේ ගිණුම් අංංක  
176-100129027-313 ට බැැර වන ලෙ�ස අයදුම්පත් භාාර 
ගන්නාා අවසන් දිනට පෙෙර දිවයිනේ� පිහිටි ඕනෑෑම මහජන 
බැංං�කු ශාාඛාාවකට ගෙ�වාා අයදුම්කරුගේ� නමින්ම ලබාා 
ගන්නාා  රිසිට් පත ඉල්ලුම් පත්‍රයේ� නියමිත ස්්ථාානයේ� 
නො�ොගැැළවෙෙන සේ�ේ අලවන්න. එම රිසිට්පතේ� ඡාායාා 
පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත.

1.	 විභාාගය සඳහාා ගෙ�වන ලද මුදල කිසිම හේ�ේතුවක් 
නිසාා ආපසු ගෙ�වනු නො�ොලබන අතර මුදල් ඇණවුම් 
හාා මුද්දර භාාර ගනු නො�ොලැැබේ�.

2.	 විභාාගය පවත්වනු ලබන දිනය පසුව දැැනුම් දෙෙනු 
ලැැබේ�.

8).	 අයඳුම් කිරීමේ� ක්‍රමය :

(අ)		 අයදුම්පත මෙ�ම නිවේේදනයේ� අමුණාා ඇති ආදර්ශ 
ආකෘෘතියට අනුකූල විය යුතු ය. එය කඩදාාසිය 
දෙෙපැැත්තම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනයට ගනිමින් සෙ�.මී.29.5 X 
21 ප්‍රමාාණයේ� A 4 කඩදාාසියක සකස්්කර තම අත්  
අකුරින්  පිරවිය යුතු ය. අංංක 01 සිට 2.11 තෙ�ක් 
ශීර්ෂ පළමු වන පිටුවට ද ඉතිරිය අනෙ�ක් පිටුවලට 
ද වන ලෙ�ස ගෙ�න අයදුම්පත සකස්් කළ යුතු 
බව විශේ�ේෂයෙ�න් සැැලකිය යුතු ය. මේ� සඳහාා 
පරිගණකයෙ�න් සකස්් කරන ලද/ යතුරු ලියනය 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.06 29

කරන ලද අයදුම්පත් ද භාාවිත කළ හැැකිය. සම්පූර්ණ 
කරනු ලැැබූ අයදුම්පත කැැඳවීම් නිවේේදනයේ� 
සඳහන් ආදර්ශ ආකෘෘතියට අනුකූල ද යන්න 
පිළිබඳව අයදුම්කරු විසින් විමසාා බැැලිය යුතු ය. 
ආදර්ශ අයදුම්පතට අනුකූල නො�ොවන අයදුම්පත් 
හාා අසම්පූර්ණ ලෙ�ස තො�ොරතුරු සඳහන් කර ඇති 
අයදුම්පත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු 
ලැැබේ�. එබැැවින් අයදුම්පත යො�ොමු කිරීමට පෙෙර එය 
කැැඳවීම් නිවේේදනයේ� සඳහන් ආදර්ශ අයදුම්පතට 
අනුකූල ද යන්න හාා සියලු තො�ොරතුරු ඇතුළත් කො�ොට 
අයදුම්පත නිවැැරදිව සම්පූර්ණ කර තිබේ� ද යන්න 
පිළිබඳවත් නැැවත විමසිලිමත් විය යුතු ය.

 
(ආ)	 අයදුම්පත පිළියෙ�ල කර ගන්නාා විට එහි ශීර්ෂයේ� 

සඳහන් විභාාගයේ� නම සිංංහල අයදුම්පත්වල සිංංහල 
භාාෂාාවට අමතරව, ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවෙෙන් ද, දෙෙමළ 
අයදුම්පත්වල දෙෙමළ භාාෂාාවට අමතරව ඉංංග්‍රීසි 
භාාෂාාවෙෙන් ද යෙ�දීම අත්‍යයවශ්‍යය වේේ.

	
(ඈ)		 අයදුම්පත දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරිගේ� හෝ�ෝ� දුම්රිය 

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අන්‍යය නිලධාාරියෙ�කුගේ� 
පෞ�ෞද්ගලික නමට නො�ොඑවිය යුතු ය. අයදුම්පත් 
බහාා එවන කවරයේ� වම්පස ඉහළ කෙ�ළවරේේ  
“ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කළමනාාකරණ 
සහකාාර තාාක්ෂණ ඛණ්ඩ - 02 සේ�ේවාා ගණයේ� දුම්රිය 
තාාක්ෂණ කළමනාාකරණ සහකාාර (යාාන්ත්‍රික) 111 
ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරුවලට විවෘෘත පදනම මත බඳවාා 
ගැැනීම සඳහාා වන පුහුණු කාාලයට බඳවාා ගැැනීමේ� 
විවෘෘත තරග විභාාගය 2026 ”යනුවෙෙන් පැැහැැදිලිව 
සඳහන් කළ යුතු ය. 

(ඉ)		 අයදුම්පත් 2026.12.07 වැැනි දිනට හෝ�ෝ� ඊට ප්‍රථම 
පහත සඳහන් ලිපිනයට ලැැබෙ�න සේ�ේ ලියාාපදිංංචි 
තැැපෑෑලෙ�න් එවිය යුතු වේේ. එදිනට පසුව ලැැබෙ�න 
අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

			  දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරි,
			  දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරි කාාර්යාාලය,
			තැ  ැ.පෙෙ.355,
			  ඕල්කට් මාාවත,
			කො�ො  ළඹ 10.

(ඊ)		දැ ැනට රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� හෝ�ෝ� පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� 
නියුක්ත නිලධාාරින් තම අයදුම්පත් තමන් සේ�ේවය 
කරන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
ප්‍රධාානියාා මගින් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

9)	 විභාාගයට ඇතුළුවීම :

(අ)	මෙ� ම ලිඛිත විභාාගය පවත්වනු ලබන්නේ� දුම්රිය 
සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරි විසින් නියම කරන ලද ආයතනයක් 

විසිනි. ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සියලුම සුදුසුකම් 
සම්පූර්ණ කර ඇති අයදුම්කරුවන්ට පමණක් 
එම අදාාළ ආයතනය විසින් ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් 
කරනු ඇත. තම ප්‍රවේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් නො�ොකරන 
අයදුම්කරුවන්ට විභාාගයට පෙෙනී සිටීමට අවසර 
දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

(ආ)	 අයදුම්කරුවකු තමාාට නියම කර ඇති විභාාග ශාාලාාවේේ 
දී විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු ය. සෑෑම අයදුම්කරුවකුම 
නියමිත විභාාග ශාාලාාවට අදාාළ ප්‍රවේේශ පත්‍රය අත්සන 
සහතික කරවාා ගෙ�න පළමුවෙෙන් එම ශාාලාාවේේ පෙෙනී 
සිටින දින  එහි ශාාලාාධිපති වෙෙත භාාර දිය යුතු ය. 
අයදුම්කරු තම අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කළ ජාාතික 
හැැඳුනුම්පත් අංංකයම විභාාග ශාාලාාවේේදී ද යෙ�දිය යුතු 
වන අතර, යම් හෙ�යකින් වෙෙනත් අංංකයක් ඇතුළත් 
කර තිබුණහො�ොත් එම අයදුම්කරුගේ� ප්‍රතිඵල 
අත්හිටවනු ලැැබේ�.  සෑෑම අයදුම්කරුවකුම අනුගමනය 
කළ යුතු නීති මාාලාාවක් මෙ�ම ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කර 
ඇත. විභාාගය පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාගය 
පවත්වන ලද ආයතනය  විසින් පනවනු ලබන නීති 
රීතිවලට විභාාග අයදුම්කරුවන් යටත්වේේ. එම නීති 
උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් අදාාළ ආයතනය  විසින් 
පනවනු ලබන දඬුවමකට යටත් වීමට සිදුවනු ඇත.

(ඇ)	 අත්සන සහතික කිරීම :

	 අයදුම්පත්‍රයේ� අපේේක්ෂකයාාගේ� අත්සන රජයේ� 
පාාසල් ප්‍රධාානියෙ�කු/ විශ්‍රාාමික නිලධාාරියෙ�කු /
කො�ොට්ඨාාසයේ� ග්‍රාාම නිලධාාරිවරයාා/ සාාමදාාන 
විනිශ්්චයකාාරයෙ�කු/ දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයෙ�කු/
නීතිඥවරයෙ�කු/ ප්‍රසිද්ධ නො�ොතාාරිස්්වරයෙ�කු/
ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරිලත් නිලධාාරියෙ�කු/රජයේ� 
හෝ�ෝ� පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� ස්්ථිර මාාණ්ඩලික 
ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරියෙ�කු/ බෞ�ෞද්ධ විහාාරස්්ථාානයක 
විහාාරාාධිපති/ නාායක ස්්වාාමින් වහන්සේ�ේ නමක්/ අන්‍යය 
ආගමික පූජස්්ථාානයක් භාාර පූජ්‍යය පක්ෂයේ� සැැලකිය 
යුතු තත්වයක් දරන අයකු ලවාා සහතික කරවාා ගත 
යුතු ය.

සටහන 3:-	  අයදුම්කරුවකුට විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් 
කිරීම ඔහු හෝ�ෝ� ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට හෝ�ෝ� තනතුර 
සඳහාා  සුදුසුකම් සපුරාා ඇති බවට පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස සලකනු 
නො�ොලැැබේ�.
	

10)	අය දුම්කරුගේ� අනන්‍යයතාාව :

	 අපේේක්ෂකයන් විසින් තමන් ඉදිරිපත් වන එක් එක් විෂයය 
සඳහාා විභාාග ශාාලාාධිපති වෙෙත තම අනන්‍යයතාාව ඔප්පු කර 
සිටිය යුතු ය. මේ� සඳහාා පහත සඳහන් ලේ�ඛනවලින් එකක් 
පමණක් පිළිගනු ලැැබේ�.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.0630

i.	 පුද්ගලයින් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
මඟින් නිකුත් කළ ජාාතික හැැඳුනුම්පත;

ii.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය;
iii.	වලං ංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය.                 

	 එමෙ�න්ම විභාාග අපේේක්ෂකයින් අනන්‍යයතාාව තහවුරු 
කර ගත හැැකි වන පරිදි මුහුණ හාා දෙෙකන් ආවරණය 
කිරීමෙ�න් තො�ොරව විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු විය යුතු 
ය. එසේ�ේ තම අනන්‍යයතාාව සනාාථ කිරීම ප්‍රතික්ෂේේ�ප 
කරන අයදුම්කරුවන් විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළත් 
කර නො�ොගැැනේ�. තව ද, විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු වූ 
මො�ොහො�ොතේ� සිට විභාාගය අවසන් වී ඉන් පිටවන 
තෙ�ක් විභාාග බලධාාරින්ට අයදුම්කරු හඳුනාාගත හැැකි 
පරිදි මුහුණ හාා දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව 
සිටිය යුතු ය.       

                                                                                                                                                                                                                                                          
11)		සාා  වද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීමට දඬුවම :
	

i.		මෙ�  ම විභාාගයට අදාාළ රෙෙගුලාාසි අනුව කිසියම් 
අපේේක්ෂකයකු ඊට පෙෙනී සිටීමට නුසුදුසු වෙෙතැැයි 
පෙෙනී යන ලද නම්, විභාාගයට පෙෙර හෝ�ෝ� විභාාගය 
පැැවැැත්වෙෙන අතර හෝ�ෝ� ඊට පසු හෝ�ෝ� යන කවර 
හෝ�ෝ� අවස්්ථාාවක දී වුව ද ඇයගේ� හෝ�ෝ� ඔහුගේ� 
අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කරනු ලැැබිය හැැකිය.

ii.		  අපේේක්ෂකයකු විසින් සපයනු ලබන තො�ොරතුරු 
පසු කලෙ�ක දී වැැරදි බව පෙෙනී ගියහො�ොත් ඔහු හෝ�ෝ� 
ඇය විසින් හිතාාමතාාම කිසියම් කරුණක් වසන් 
කරන ලද බව හෙ�ළිවුවහො�ොත් හෝ�ෝ� ඔහු හෝ�ෝ� ඇය 
වෙෙත පත්වීමක් ලබාා දීම සම්බන්ධයෙ�න් තවදුරටත් 
සලකාා බලනු නො�ොලබන අතර, මෙ�ම විභාාගය හේ�ේතු 
කො�ොටගෙ�න දී තිබූ පත්වීමක් අහෝ�ෝ�සි කිරීමට හෝ�ෝ� 
රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට වුව ද යටත් වේේ.

12)		  විභාාග ක්‍රමය හාා විභාාග මාාධ්‍යයය :
  
		මෙ�  ම විභාාගය දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරී විසින් නියම කරන 

ලද ආයතනයක් මගින් කො�ොළඹ දී පමණක් පැැවැැත්වේේ.

12.1	 ලිඛිත විභාාග මාාධ්‍යයය - 

I.		 විභාාගය සිංංහල හාා දෙෙමළ යන භාාෂාා 
මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පවත්වනු ලැැබේ�.

සටහන :	 a.	 අයදුම්කරුවකු විභාාගයේ� දී පෙෙනී සිටින සෑෑම 
ප්‍රශ්්න පත්‍රයකට ම එකම භාාෂාාවකින් පිළිතුරු 
සැැපයිය යුතු ය.

	 b.	 තම අයදුම්පතෙ�හි සඳහන් විභාාගයට පෙෙනී 
සිටින භාාෂාා මාාධ්‍යයය පසුව වෙෙනස්් කිරීමට 
අයදුම්කරුවකුට අවසර දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

12.2	 ලිඛිත විභාාග ප්‍රතිඵල :

I.		 ලිඛිත විභාාගය පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් හාා 
ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාගය 
පවත්වනු ලබන ආයතනය විසින් පනවනු 
ලබන නීති රීතිවලට විභාාග අයදුම්කරුවන් 
යටත් වේේ. 

	  		    
12.3	 ලිඛිත විභාාගය පිළිබඳ විස්්තර

			 
I.		 පුහුණු කාාලසීමාාවට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා වන 

ලිඛිත විභාාගය :
	

විෂයය
කාාලය උපරිම 

ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

සමත් 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය
සාාමාාන්‍යය 
දැැනීම බුද්ධි 
පරීක්ෂණය

පැැය 
01 100 40%

තාාක්ෂණ විෂය
පැැය 
02

100 40%

	   
 12.4	ලිඛිත විභාාගයේ� විෂය නිර්දේේශය :

⋆.	 සාාමාාන්‍යය දැැනීම හාා බුද්ධි පරික්ෂණය

		  අපේේක්ෂකයාා වාාසය කරන හාා සේ�ේවය කරන 
පරිසරය ඇතුළුව ශ්‍රී ලංංකාාවේේ සමාාජ, ආර්ථික, 
සංංස්්කෘෘතික හාා දේේශපාාලනමය දැැනුම හාා 
ජාාතික හාා අන්තර්ජාාතික වශයෙ�න් වැැදගත් වන 
නූතන  කරුණු මෙ�න්ම ඓතිහාාසික කරුණු ද, 
විද්‍යා�ාත්මක, භෞ�ෞතික හාා අපේේක්ෂකයාාගේ� 
තර්කාානුකුල විවරණ සහ විග්‍රහ ශක්තිය, 
නිවැැරදි සිද්ධි අනුමාානයන්ට එළඹීමේ� 
හැැකියාාව,සාාමාාන්‍යය දැැනීම හාා පරිසරය ආශ්‍රිත 
ප්‍රශ්්න ඇතුළත් ව්‍යුුහගත මාාදිලියේ� ලිඛිත 
විභාාගයකි.

⋆.	තා ාක්ෂණ විෂය

       	 තනතුරට අදාාළව දැැනගත යුතු මූලික 
තාාක්ෂණික න්‍යා�ායික දැැනුම මැැන බැැලෙ�න 
ආකාාරයේ� ප්‍රශ්්න පත්‍රයකින් සමන්විත වේේ.

13)		යෝ  �ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය :

	 ලිඛිත තරග විභාාගයෙ�න් සමත්වන අයදුම්කරුවන් 
ලබාාගත් ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාවේේ දෙෙගුණයකට සමාාන අයදුම්කරුවන් සංංඛ්‍යා�ාවක් 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.06 31

යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගැැයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයට යො�ොමු කර 
ලිඛිත විභාාගයෙ�න් හාා යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගැැයීමේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයේ� දී ලබාාගත් ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ 
අනුව අයදුම්පත් කැැඳවන අවස්්ථාාවේේ පැැවැැති පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාවට සමාාන සංංඛ්‍යා�ාවක් බඳවාා ගනු ලැැබේ�. (ඇමුණුම 
1 අනුව යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ලකුණු 
ලබාා දේේ)

14).	 පුහුණු කාාලසීමාාවෙෙන් පසු III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගැැනීමේ�  
ලිඛිත විභාාගයේ�  හාා ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික පරීක්ෂණය

14.1 පුහුණු කාාල සීමාාවෙෙන් පසු III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා 
ගැැනීමේ�  ලිඛිත විභාාගයේ� විෂයයන්

විෂයය කාාලය උපරිම 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

සමත් ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

තාාක්ෂණ 
විෂයය

පැැය 
02 100 40%

	 විෂය නිර්දේේශය

	තා ාක්ෂණ විෂයය : තනතුරට අදාාළව දැැනගත යුතු 
මූලික තාාක්ෂණ දැැනුම මැැන බැැලෙ�න ආකාාරයේ�  
ප්‍රශ්්න පත්‍රයකින් සමන්විත වේේ.

14.2	 පුහුණු කාාලසීමාාවෙෙන් පසු III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා 
ගැැනීමේ� ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික පරීක්ෂණය :

විෂයය උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

සමත් ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

තාාක්ෂණ විෂය 100 40%
 
	 විෂය නිර්දේේශය :

	තා ාක්ෂණ විෂයය : තෝ�ෝ�රාාගත් විෂය පිළිබඳ 
නිපුණතාාවය මැැන බැැලීම සඳහාා තනතුරට අදාාළව 
න්‍යා�ායික දැැනුම ප්‍රාායෝ�ෝ�ගිකව හාා නිවැැරදිව භාාවිතයට 
ගනු ලබන්නේ�දැැයි මැැන බැැලීම සඳහාා ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික 
පරීක්ෂණයක් පවත්වනු ලැැබේ�. 

15.	සේ� ේවාා කො�ොන්දේේසි :

	මෙ� ම තනතුර ස්්ථීරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය.

15.1 සේ�ේවාා ගිවිසුම පිළිබඳ විස්්තර :

	 පුහුණු කාාලසීමාාවකට බඳවාා ගෙ�න 111 ශ්‍රේ�ේණියට 
පත් කරනු ලබන නිලධාාරින් 111 ශ්‍රේ�ේණියට පත් වීම් 

ලද දින සිට වසර 10 ක කාාලයක් අනිවාාර්යයෙ�න්ම 
දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සේ�ේවය කළ යුතු ය. එසේ�ේ 
වසර 10 සේ�ේවයට පෙෙර ඉවත්ව නො�ොයන බවටත් 
ඊට පෙෙර සේ�ේවයෙ�න් ඉවත්ව යන්නේ� නම් දුම්රිය 
සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරී විසින් නිර්දේේශ කරනු ලබන මුදලක් 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවට ගෙ�වීමට එකඟ බවටත් රජයේ� 
සේ�ේවකයෙ�කු ඇප කරුවෙෙකු වශයෙ�න් ඉදිරිපත්කර 
වගකීමකට බැැඳිය යුතු ය.

	 III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගෙ�න වසර 03 ක් ගතවීමට පෙෙර 
පළමුවන කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් 
විය යුතු ය.

15.2	 රාාජ්‍යය භාාෂාාව :

	රා ාජ්‍යය භාාෂාාවක් නො�ොවන භාාෂාා මාාධ්‍යයයකින් සේ�ේවයට 
බැැඳුණු නිලධාාරීන් විසින් නියමිත රාාජ්‍යය භාාෂාා 
ප්‍රවීණතාාවය පරිවාාස කාාලය තුළ ලබාා ගත යුතු ය.

	 අනෙ�ක් රාාජ්‍යය භාාෂාාව: රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 
18/2020 සහ ඊට අනුෂාං�ංගික චක්‍රලේ�ඛ විධිවිධාාන 
අනුව අදාාළ මට්ටමේ� ප්‍රවීණතාාව ලබාා ගත යුතු ය.

	තෝ�ෝ �රාා ගනු ලබන්නන් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� පත්වීම් 
පාාලනය කෙ�රෙෙන පො�ොදු කො�ොන්දේේසිවලට ද, රාාජ්‍යය 
සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් අනුමත කර ඇති  
ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කළමනාාකරණ 
සහකාාර තාාක්ෂණ ඛණ්ඩ-02 සේ�ේවාා ගණය සඳහාා 
වන බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටියේ� පනවාා ඇති නියමයන් 
හාා කො�ොන්දේේසිවලට ද, එම පටිපාාටියට කර ඇති 
හෝ�ෝ� මින් මතු කරන සංංශෝ�ෝ�ධනවලට ද, ආයතන 
සංංග්‍රහයේ� හාා මුදල් රෙෙගුලාාසි විධිවිධාානවලට ද 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්ය පටිපාාටික 
රීති සංංග්‍රහයේ� විධිවිධාානවලට ද, දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
නියෝ�ෝ�ග හාා රෙෙගුලාාසිවලටද යටත් විය යුතු ය.

	තෝ�ෝ �රාා ගනු ලබන්නන් නියමිත වෛෛද්‍ය� 
පරීක්ෂණයෙ�න් සමත්වීමට අමතරව දුම්රිය 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ උපදෙෙස්් මාාලාාවට අනුව 
තනතුරට අදාාළව සමත්විය යුතු විශේ�ේෂ දෘෘෂ්්ඨි 
පරීක්ෂණයෙ�න් ද සමත් විය යුතු ය.

16).		 සිංංහල හාා දෙෙමළ මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පළවන මෙ�ම 
නිවේේදනයේ� භාාෂාා පාාඨ අතර, කිසියම් නො�ොගැැළපීමක් 
හෝ�ෝ� අනනුකූලතාාවක් ඇති බව පෙෙනී යන්නේ� නම් එවැැනි 
අවස්්ථාාවක සිංංහල මාාධ්‍යය නිවේේදනයට අනුව කටයුතු කරනු 
ලැැබේ�.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.0632

17).		 කිසියම් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවක් හෝ�ෝ� පුරප්පාාඩු සියල්ලම හෝ�ෝ� නො�ොපිරවීමට ද මෙ�හි රෙෙගුලාාසි සලසාා නො�ොමැැති කරුණු පිළිබඳව 
තීරණ ගැැනීමට  ද දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරීට බලය ඇත.

	ර වින්ද්‍ර පත්‍‍මප්‍රිය,
	 දුම්රිය සාාමාාන්‍යා�ාධිකාාරි.

2026 නො�ොවැැම්බර් මස 02 වන දින,
ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව ,
ඕල්කට්  මාාවත, තැැ.පෙෙ. 355,
කො�ොළඹ 10. 

දුම්රිය තාාක්ෂණ කළමනාාකරණ සහකාාර යාාන්ත්‍රික තනතුරේේ පුහුණු කාාලසීමාාවට බඳවාා ගැැනීමේ� යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය - 2026

ඇමුණුම- 1

අනු. 
අංංකය

ලකුණු ලබාා 
දෙෙන ප්‍රධාාන 

ක්ෂේේ�ත්‍ර

සලකාා බැැලෙ�න උප ක්ෂේේ�ත්‍ර ලබාා දෙෙන 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

උපරිම 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

1 අතිරේේක 
අධ්‍යා�ාපන 
සුදුසුකම්

අ.පො�ො.ස. උසස්් පෙෙළ ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සඳහාා                                                          සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක් සඳහාා 
ලකුණු 2 ක් හාා සම්මාාන හෝ�ෝ� ඊට 
ඉහළ සාාමාාර්ථ සඳහාා ලකුණු 5ක්  
වන සේ�ේ ලකුණු ලබාා දිය යුතු ය.)                                               

5 20

ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සම්බන්ධව ලබාා ඇති  
සහතිකපත්‍ර/ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 

පිළිගත් ආයතනයකින්  ලබාා ඇති 
සහතික පත්‍ර /ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාා 
සඳහාා (මාාස 6 ට අඩු සහතික 
පත්‍ර පාාඨමාාලාාවකට ලකුණු 2 ක් 
සහ මාාස 6 ට වැැඩි ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා 
පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා ලකුණු 5 ක් 
බැැගින් උපරිම ළකුණු 5 කට සීමාා 
වන සේ�ේ ලකුණු ලබාා දිය යුතු ය.)    

5

පරිගණක හැැකියාාව සම්බන්ධයෙ�න් ලබාා 
ඇති සහතිකපත්‍ර/ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් 
සඳහාා

5

වෙෙනත් භාාෂාාවක් සම්බන්ධයෙ�න් ලබාා ඇති 
සහතිකපත්‍ර/ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා

5

2 අතිරේේක 
වෘෘත්තීය  
සුදුසුකම්

තනතුරට අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� ලබාා ඇති නිපුණතාාවය පිළිබඳ සලකාා බලනු ලැැබේ�. (මූලික වෘෘත්තීය  සුදුසුකම් 
සඳහාා ලකුණු ලබාා දීමක් සිදු නො�ොවේේ.)

පිළිගත් ආයතනයකින් ක්ෂේේ�ත්‍රයට 
අදාාළව ලබාා ගත්  මාාස 6 ක සහතික පත්‍ර 
පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා

  10 30

පිළිගත් ආයතනයකින් ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළව 
ලබාා ගත් වසර 1 ක ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවන් 
සඳහාා

  20

පිළිගත් ආයතනයකින් ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළව 
ලබාා ගත් වසර 1 ට වැැඩි පාාඨමාාලාාවන් සඳහාා

  30



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.06 33

අනු. 
අංංකය

ලකුණු ලබාා 
දෙෙන ප්‍රධාාන 

ක්ෂේේ�ත්‍ර

සලකාා බැැලෙ�න උප ක්ෂේේ�ත්‍ර ලබාා දෙෙන 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

උපරිම 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

3 තනතුරට අදාාළව 
ලබාා ඇති 
පළපුරුද්ද

තනතුරට අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� ලබාා ඇති පළපුරුද්ද සලකාා බලනු ලැැබේ�.

සේ�ේවාා පළපුරුද්ද වසර 03 හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි නම් 
එක් සේ�ේවාා සහතිකයකට ලකුණු 15 බැැගින් 
සේ�ේවාා සහතික දෙෙකක් (2) සඳහාා

  30 30

සේ�ේවාා පළපුරුද්ද වසර 02 හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි 
හාා 03 ට අඩු නම් එක් සේ�ේවාා සහතිකයකට 
ලකුණු 10 බැැගින් සේ�ේවාා සහතික දෙෙකක් (2) 
සඳහාා

  20

සේ�ේවාා පළපුරුද්ද වසර 01 හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි හාා 
02 ට  අඩු නම් එක් සේ�ේවාා සහතිකයකට 
ලකුණු 5 බැැගින් සේ�ේවාා සහතික දෙෙකක් (2) 
සඳහාා

  10

සේ�ේවාා පළපුරුද්ද මාාස 06 හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි හාා 
වසර  01 ට අඩු නම් එක් සේ�ේවාා සහතිකයකට 
ලකුණු 2.5බැැගින් සේ�ේවාා සහතික දෙෙකක් (2) 
සඳහාා

  5

4 විශේ�ේෂ/බාාහිර 
දක්ෂතාා

ක්‍රීඩාා/ශිෂ්‍යයභට ආදී කුසලතාා සම්බන්ධයෙ�න් 
ලබාා ඇති පිළිගත හැැකි සහතික එකකට 
ලකුණු 03 බැැගින් (උපරිම සහතික 03 ක් 
සඳහාා )

  9 15

සෞ�ෞන්දර්ය කුසලතාා සම්බන්ධයෙ�න් ලබාා 
ඇති පිළිගත හැැකි සහතික එකක් සඳහාා 
ලකුණු 1 බැැගින් (උපරිම සහතික 02 ක් 
සඳහාා )

  2

සමාාජ සේ�ේවාා කටයුතු සම්බන්ධයෙ�න් 
සහතික/දහම් පාාසල් තරඟ විභාාග සහතික 
එකක් සඳහාා ලකුණු 1 බැැගින් (උපරිම 
සහතික 02 ක් සඳහාා )

  2

ඉහත ලකුණු සඳහාා ඉදිරිපත් කර නො�ොමැැති 
වෙෙනත් බාාහිර කුසලතාාවක් සම්බන්ධයෙ�න් 
ලබාා ඇති පිළිගත හැැකි සහතික එකක් සඳහාා 
ලකුණු 1 බැැගින් (උපරිම සහතික 02 ක් 
සඳහාා )

  2

5
 
 

සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයේ� දී 
දක්වන ආකල්ප 
හාා පෞ�ෞරුෂය

නාායකත්වය   2 5

පෞ�ෞරුෂය   2

සන්නිවේේදන කුසලතාා   1

එකතුව 100
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ඇමුණුම II

ආදර්ශ අයදුම්පත

	 (කාාර්යාාලයීය ප්‍රයෝ�ෝ�ජනය සඳහාා)

ශ්‍රී ලංංකාා දුම්රිය දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කළමනාාකරණ සහකාාර තාාක්ෂණ ඛණ්ඩය - 02 සේ�ේවාා ගණය සඳහාා වන බඳවාා ගැැනීමේ� 
පටිපාාටිය - (MT -02) යටතේ� දුම්රිය තාාක්ෂණ කළමනාාකරණ සහකාාර (යාාන්ත්‍රික) තනතුරු වල III වන ශ්‍රේ�ේණියට විවෘෘත පදනමින් 

බඳවාා ගැැනීම සඳහාා වන පුහුණු කාාලයට බඳවාා ගැැනීම - 2026

	

2.	 පෞ�ෞද්ගලික තො�ොරතුරු:

	 2.1	ස ම්පූර්ණ නම (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන්) : 	
		  ......................................................................................................................................
		  (උදාා: HERATH MUDIYANSELAGE SAMAN KUMARA GUNAWARDANE)

	 2.2	 අගට යෙ�දෙෙන නම මුලින් ද අනෙ�කුත් නම් වල මුලකුරු පසුව ද යො�ොදාා නම: 
		  ………………………………………………………………………………………
		  (උදාා : GUNAWARDANE , H.M.S.K) : 

	 2.3	ස ම්පූර්ණ නම: (සිංංහලෙ�න් / දෙෙමළෙ�න්): 			 
		  …………………………………………….……………………………………………

	 2.4.	ස්් ථීර ලිපිනය (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන්)
 		  .......................................................................................................................................
		  (ප්‍රවේේශ පත්‍රය මෙ�ම ලිපිනයට තැැපැැල් කරනු ලැැබේ�.) :

	 2.5	ස්් ත්‍රී / පුරුෂ භාාවය : පුරුෂ	-0,  ස්්ත්‍රී	 -1		  අදාාළ අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න
			 
	 2.6	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය:
	
	 2.7	ජං ංගම දුරකථන අංංකය:

	 2.8	 විවාාහක / අවිවාාහක බව : විවාාහක-1, අවිවාාහක -2

	 2.9	 ජන වර්ගය :	සිං ංහල -1, මුස්්ලිම් - 4, දෙෙමළ - 2, වෙෙනත් - 5, ඉන්දියන් දෙෙමළ - 3
	   
	 2.10	උපන් දිනය : වර්ෂය :    		   මාාසය : 		        දිනය : 
		
	 2.11.  අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� දිනට වයස  : වර්ෂ :    		       මාාස : 		         දින :

1. මාාධ්‍යයය:විභාාගයට පෙෙනී සිටින භාාෂාා මාාධ්‍යයය:

	සිං ංහල - 2, දෙෙමළ - 3,  

(අදාාළ අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න) 
අයදුම්පත සම්පූර්ණ කළ යුත්තේ� විභාාගයට ඉදිරිපත්වන භාාෂාා මාාධ්‍යයයෙ�නි.
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	 3.   අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය සුදුසුකම් :

	     3.1 අධ්‍යයයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) විභාාගයේ� ප්‍රතිඵල විස්්තරය :
 
			      3.1.1	   විභාාග අංංකය:.........................................

		        3.1.2   විභාාගයට පෙෙනී සිටි වසර:...................................

විෂයය සාාමාාර්ථය

				  
 		  3.2 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විභාාගයේ� ප්‍රතිඵල විස්්තරය :
 
			      3.2.1	 විභාාග අංංකය:.........................................

		        3.2.2   විභාාගයට පෙෙනී සිටි වසර:...................................

විෂයය සාාමාාර්ථය

         	

		  3.3 තෘෘතික හාා වෘෘත්තිය කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් ආයතනයකින් හදාාරාා ඇති පාාඨමාාලාාවේේ නම:
		        ....................................................................................................

		   පාාඨමාාලාාවේේ කාාලය:  වසර 
		
		  .................................... දින සිට ............................. දක්වාා

4.	 මුදල් ගෙ�වූ  තැැන්පතු පත්‍රිකාාවේේ පිටපත මනාා ලෙ�ස අලවන්න.
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5.	 අයදුම්කරුගේ� සහතිකය :

	ගැ ැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සියලුම නීති රෙෙගුලාාසි ප්‍රකාාරව විවෘෘත තරග විභාාගයට පෙෙනී සිටීමට මාා සුදුස්්සකු බවත්, මෙ�හි සඳහන් 
කර ඇති තො�ොරතුරු මාාගේ� දැැනීමේ� හාා විශ්්වාාසය පරිදි සත්‍යය බවත් ප්‍රකාාශ කරමි. විභාාග නීති රීතිවලට එකඟව ක්‍රියාා කිරීමටත් 
මෙ�ම විභාාගය පිළිබඳ විධිවිධාාන ඇතුළත් බඳවාා ගැැනීම් පටිපාාටිය අනුව මාා නුසුදුස්්සකු බව පෙෙනී ගිය හො�ොත්, විභාාගයට පෙෙර 
හෝ�ෝ� එය පවත්වද්දී හෝ�ෝ� ඉන් පසුව මාාගේ� විභාාග අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් මම එකඟ වෙෙමි. තව ද, විභාාගය 
පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාගය පවත්වනු ලබන ආයතනය  විසින් පනවනු ලබන නීති රීතිවලට මම යටත් වන බව ද ප්‍රකාාශ 
කරමි.

	 ......................................................	 ..........................................,
				    දිනය.	      අයදුම්කරුගේ� අත්සන.

6.	 අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කිරීම. (ගැැසට් නිවේේදනයේ� 9 (ඇ) පරිදි විය යුතුය.)

	මෙ� ම අයදුම්පත්‍රය ඉදිරිපත් කරන .................................................................................................... (සම්පූර්ණ නම) යන අය 
මාා පෞ�ෞද්ගලිකව හඳුනන බවත් නියමිත විභාාග ගාාස්්තුව ගෙ�වාා ඇති බවත් එම ලදුපත අලවාා ඇති බවත්................................. දින 
ඔහුගේ�/ඇයගේ� අත්සන මාා ඉදිරියේ� දී තැැබූ බවත් මාා සහතික කරමි.

										        .....................................................................,
										            සහතික කරන නිලධාාරීයාාගේ� අත්සන.

දිනය: ...................................

අත්සන සහතික කරන නිලධාාරියාාගේ� සම්පූර්ණ නම :........................................................................
තනතුර : ..........................................................
ලිපිනය : ..........................................................
(නිල මුද්‍රාාව)

7.	 ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� සහතිකය : (රාාජ්‍යය/පළාාත් රාාජ්‍යය/රාාජ්‍යය සංංස්්ථාා සේ�ේවයේ� නියුතු අයදුම්කරුවන් සඳහාා පමණි)
 	මෙ� ම අයදුම්පත්‍රය  ඉදිරිපත් කරන .................................................................මයාා/මිය/මෙ�නවිය මෙ�ම අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ�/

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ/ආයතනයේ� ................................................ලෙ�ස සේ�ේවය කරන අතර ඔහුගේ� /ඇයගේ� අයදුම්පත්‍රය 
නිර්දේේශකර ඉදිරිපත් කරමි. මෙ�ම තනතුර සඳහාා තෝ�ෝ�රාාගනු ලැැබුවහො�ොත් මෙ�ම ආයතනයෙ�න් සේ�ේවයෙ�න් නිදහස්් කිරීමට අවශ්‍යය 
කටයුතු සිදු කළ හැැකිය.

					   
	 .....................................................................,
	 ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ�  අත්සන.

නම            :...........................................................
පදවි නාාමය : ..........................................................
දිනය		   	 : ..........................................................
(නිල මුද්‍රාාව)
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