
I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.10.02 3I කො�ොටස (IIඅ) කොෙදය -  ශ්‍රී ලං�ො ප්‍රජොතොන්ත්්‍රි� සමොජවොදී ජනරජකොේ ගැසට් පත්‍රය -  2025.06.06 3

සැ. යු. : ''මින්ත්යපර පළ වූ ගැසට් නියේදන සිෙල්යලහි ම සඳහන්ත් විභාාග අයප්ක්ෂ්කයින්ත් සඳහා නීති හා උපයදසේ 
ෙන මැයෙන්ත් පළකරනු ලැබූ නීති හා උපයදසේ මාලාව යමමගින්ත් අවලංගු කරනු ලබන අතර මින්ත් ඉදිරියේ දී 
බලපවත්වනු ලබන්ත්යන්ත් යමම ගැසට් පත්‍රයේ පළකරනු ලබන නීති හා උපයදසේ මාලාවයි." 

2026 ජූලි මස 22 වැනි දින,
ඒ. යක්. එසේ. ඉන්ත්දිකා කුමාරි ලිෙනය�,
විභාාග යකාමසාරිසේ ජනරාල්. 

අවශ‍ය සාමාන‍ය සුදුසුකම් :

 ''1968 අංක 25 දරන විභාාගපනයත් දක්වා ඇති විධිවිධ්‍යාානෙන්ත්ට අනුකූලව කටයුතු කිරීමට සිෙලුම 
විභාාගායප්ක්ෂ්කයින්ත් බැඳී ඇත”

සිෙලු ම විභාාගායප්ක්ෂ්කයින්ත් පහත සඳහන්ත් නීති පිළිපැදීමට බැඳී සිටිෙ යුතුෙ. යම් නීති කිසිවක් 
උල්ලංඝනෙ කරන විභාාගායප්ක්ෂ්කයෙකුට විභාාග යකාමසාරිසේය� අභිමතෙ පරිදි පහත සඳහන්ත් දඬුවම් එකක් 
යහාේ ඊට වැඩි ගණනක් යහාේ පමුණුවනු ලැබිෙ හැකිෙ :-

 (i) මුළු විභාාගෙටම යහාේ ඉන්ත් යකාටසකට යහාේ නැතයහාත් එක් විෂ්ෙෙකට යහාේ ඉන්ත් යකාටසකට                       
යපනී සිටීම යහාේ තහනම් කිරීම, 

 (ii) විභාාගයේ එක් විෂ්ෙෙකට යහාේ මුළු විභාාගෙටම යහාේ නුසුදුසේයසකු කිරීම,
 (iii) එක් අවුරුදේදකට යහාේ අවුරුදු යදකකට යහාේ කිසිම විභාාගෙකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (iv) මුළු ජීවිත කාලයේ ම විභාාගෙකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (v) සහතික පත්‍රෙ ෙම්කිසි කාල සීමාවක් තුළ තහනම් කිරීම,
 (vi) විභාාගායප්ක්ෂ්කොය� ක්‍රිො පරිපාටිෙ සම්බන්ත්ධ්‍යායෙන්ත් ඔහු ගැන වගකිවයුත්තන්ත්ට සැලකර 

සිටීම යහාේ විභාාගායප්ක්ෂ්කො යපාලීසිෙට භාාරදීම යහාේ ඔහුය� ක්‍රිොව සම්බන්ත්ධ්‍යායෙන්ත් යපාලීසිෙට 
පැමිණිලි කිරීම.

විභාාගෙට කලින්ත් යහාේ විභාාගෙ පවත්වායගන ෙන අතරතුර යහාේ විභාාගෙට පසුව යහාේ යකායිම අවසේථාවකදී 
වුවත් එවැනි විභාාගායප්ක්ෂ්කයෙකු සම්බන්ත්ධ්‍යායෙන්ත් ක්‍රිො කිරීයම් බලෙ විභාාග යකාමසාරිසේ  සතු යේ. 
ඒ සම්බන්ත්ධ්‍යායෙන්ත් ඔහුය� තීරණෙ අවසාන තීරණෙ වන්ත්යන්ත් ෙ. එයහත් රජයේ යසේවකෙන්ත් බඳවා ගැනීම 
සඳහා පවත්වනු ලබන විභාාග පිළිබඳ ව විභාාග යකාමසාරිසේය� තීරණෙ රාජ‍ය යසේවා යකාමිෂ්න්ත් සභාායේ 
සමීක්ෂ්ණෙට ෙටත් වන්ත්යන්ත් ෙ.

1. සිෙලු ම විභාාගායප්ක්ෂ්කෙන්ත් විභාාග ශාලාව තුළදීත් ඒ අසලදීත් විභාාග ශාලාධිපතීන්ත්ට ද, ඔහුය� 
සහකාරයින්ත්ට ද, අනිකුත් විභාාගායප්ක්ෂ්කයින්ත්ට ද බාධ්‍යාාවක් යහාේ අවහිරෙක් යහාේ ඇති යනාවන යලස 
ශාන්ත්තදාන්ත්තව හැසිරිෙ යුතුෙ. විභාාග ශාලාවට ඇතුළු වන විටත්, ඉන්ත් පිටවන විටත් ඉතා සන්ත්සුන්ත් ලීලායවන්ත් 
හැසිරිෙ යුතුෙ. 

2. විභාාගායප්ක්ෂ්කයොේ විභාාග ශාලාධිපතීන්ත්ට කීකරු විෙ යුත්තාහ. එබැවින්ත් ඔවුන්ත් විභාාගෙ පවත්වායගන 
ෙන අතරතුරත්, විභාාගෙ පටන්ත් ගැනීමට යපරත්, විභාාගෙ අවසන්ත් වූ විගසත් විභාාග ශාලාධිපතීන්ත්ය� හා ඔහුය� 
සහකාරෙන්ත්ය� උපයදසේ අනුව ක්‍රිො කළ යුතු ෙ.

3. විභාාගයේ දී ප්‍රශේන පත්‍රෙකට උත්තර ලිවීම පටන්ත්යගන පැෙ භාාගෙක් ගතවූවාට පසු යමානම කාරණෙක් 
නිසාවත් විභාාගායප්ක්ෂ්කයෙකු විභාාග ශාලාවට ඇතුළු කරගනු යනාලැය�. විභාාගෙ පටන්ත් යගන පැෙ භාාගෙක් 
ගතවන තුරු ප්‍රශේන පත්‍රෙට යපනී සිටින අයප්ක්ෂ්කයෙකුට විභාාග ශාලායවන්ත් පිටවී ොම තහනම්ෙ. ප්‍රායොේගික 
පරීක්ෂ්ණවලට යහාේ වාචික පරීක්ෂ්ණවලට පමා වී පැමියණන අයප්ක්ෂ්කෙන්ත් විභාාග ශාලාවට ඇතුළු 
යනාකිරීමට ඉඩා තිය�.

4. සෑම විභාාගායප්ක්ෂ්කයෙකුම තමාය� විභාාග අංකෙ දරන ආසනයේ හැර යවන කිසිම තැනක වාඩි 
යනාවිෙ යුතුෙ. විභාාග ශාලාධිපතිය� වියශේෂ් අවසරෙ යනාමැතිව තමන්ත්ය� සේථානෙ යවනසේ යනාකළ යුතුයි. 
තමන්ත්ට නිෙම යනාකරන ලද අසුනක් ගැනීම වංචනික අදහසින්ත් කරන ලද  ක්‍රිොවක් වශයෙන්ත් සලකනු 
ලැබීමට සිදුයේ.

5. විභාාග ශාලාව තුළ සම්පූර්ණයෙන්ත් ම නිශේශ�ද ව සිටිෙ යුතු ෙ. යමාන ම කාරණෙක් නිසාවත් විභාාග 
ශාලාව ඇතුළත දී විභාාග ශාලායේ කාර්ෙ මණ්ඩාලයේ යකයනකු සමග හැර, විභාාග ශාලාව ඇතුළත යහාේ පිටත 
යහාේ සිටින කිසිවකු සමග යමානෙම් කරුණක් නිසාවත් කතාබසේ කිරීම යහාේ පණිවුඩා හුවමාරු කර ගැනීම 
යහාේ යවනත් අන්ත්දයම් ගනුයදනු කිරීම යහාේ සම්පූර්ණයෙන්ත්ම තහනම්ෙ. ෙම් කිසි හදිසි වුවමනාවක් සඳහා 
කිසියවකු සමග කතාබසේ කිරීමක් අවශ‍ය වුවයහාත් ප්‍රථමයෙන්ත් ඒ සඳහා විභාාග ශාලාධිපතින්ත්ය� අවසරෙ ලබා 
ගත යුතු යි.

6. විභාාගායප්ක්ෂ්කයෙකුය� උත්තර පත්‍රෙ හඳුනාගනු ලබන්ත්යන්ත් ඔහුය� විභාාග අංකයෙන්ත් පමණක් යහයින්ත් 
උත්තර පත්‍රවල තමන්ත්ය� නම යනාලිවිෙ යුතුයි. තමාය� උත්තර පත්‍රයෙහි අන‍ය විභාාගායප්ක්ෂ්කයෙකුය� 
විභාාග අංකෙ ලිවීම වංචනික ක්‍රිොවක් කිරීමට ප්‍රෙත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැය�. හඳුනාගත යනාහැකි පරිදි 
විභාාග අංකෙ ලිො ඇති උත්තර පත්‍ර ප්‍රතික්යෂ්ේප කිරීමට ද සිදුයවනවා ඇත.

7. තමන්ත් යවත සපෙන ලද කඩාදාසි හැර තීන්ත්ත යපාවන කඩාදාසියෙහි යහාේ ප්‍රශේන පත්‍රයෙහි යහාේ යම්සෙ 
මත යහාේ යවන කිසි තැනක යහාේ කිසිවක් යනාලිවිෙ යුතුෙ. යම් නීතිෙ යනාසැලකීම වංචනික යේතනාවකින්ත් 
යුක්තව ක්‍රිො කිරීමක් යලස සැලකිෙ හැකි යේ.

8. තමන්ත් යවත සපෙන ලද කඩාදාසිෙක් යහාේ උත්තර ලිෙන යපාතක් යහාේ ඉරාදැමීම යහාේ යපාඩි කිරීම 
යහාේ නමා දැමීම යහාේ අකාමකා දැමීම යහාේ යනාකළ යුතුෙ. කටුවැඩා ආදිෙ සඳහා පාවිච්චි කරන ලද සෑම 
කඩාදාසිෙක්ම උත්තර පත්‍රෙට ඇමිණිෙ යුතු ෙ. ඒවා උත්තර පත්‍රයෙහිම යකාටසක් විෙ යුතු ෙ. එබඳු කටුවැඩා 
පැහැදිලි යලස කපා හැරිෙ යුතුයි. විභාාග ශාලායේ දී ලිෙන ලද කිසිම යදෙක් ඉන්ත් පිටත යගනෙෑම තහනම් ෙ. 
එකම ප්‍රශේනෙකට පිළිතුරු යදතැනක ලිෙැවී තිය� නම් අනවශ‍ය පිළිතුරු පැහැදිලි යලස කපා හැරිෙ යුතුයි. යම් 
කරුණු පැහැර හැරීම වංචාවක් කිරීමට ප්‍රෙත්න දැරීමක් යසේ සැළකීමට ඉඩා තිය�.

9. ගණිත ප්‍රශේනවල දී ගණන්ත් වරදවා සාදා යහාේ ගණනක් යකායහත්ම යනාසාදා යහාේ නිවැරදි පිළිතුරු 
දැක්වීමත් චිත්‍ර කර්මයේ දී තමන්ත්ය� චිත්‍රෙ තවත් අයප්ක්ෂ්කයෙකුය� චිත්‍රෙට ආකල්ප මාත්‍රයෙන්ත් යහාේ 
සේවරූපයෙන්ත් යහාේ ක්‍රිොකාරිත්වයෙන්ත් යහාේ ෙනාදිෙකින්ත් සමානව, එයසේ නැතිනම් යබායහාේ යසයින්ත්ම කිට්ටුවම 
තිබීමත්, වංචා සහගත ක්‍රිොවක් යසේ සලකනු ලැබීමට යහේතු විෙ හැකිෙ.

10. විභාාගයේ දී උත්තර ලිවීම සඳහා තමන්ත්ට සපෙනු ලබන කඩාදාසි යහාේ යවනත් ද්‍රව‍ය විභාාග ශාලායවන්ත් 
පිටතට යගනොම තහනම්ෙ. යම් සිෙලුම දෑ විභාාග යකාමසාරිසේ සතුෙ. යම් නීතිෙ කඩාකිරීම වංචනික 
යච්තනාවකින්ත් යුත් ක්‍රිොවක් යලස සැලකීමට යහේතු විෙ හැකිෙ.

11. තමන්ත් යවත සපෙන ලද ලිපිද්‍රව‍ය හැර යවනත් යපාත්පත්, සටහන්ත් යපාත්, සාක්කුයේ පාවිච්චි කරන 
යනාේට් යපාත්, ඇක්සයිසේ යපාත් හා කඩාදාසි යකාළ යහාේ කැබලි ද, තමන්ත්ය� පාට යපට්ටි හා පාර්සල් ආදිෙ ද, 
පයිල් කවර, කාඩ්යබාේඩ් පෑඩ්, නැවූ ප්‍රවෘත්ති පත්‍ර, බ්‍රවුන්ත් යප්පර් ෙනාදිෙ ද, විභාාග ශාලාව තුළ සිටින කිසි වියටක 
තමා යවත යහාේ සමීපයෙහි යහාේ තබා යනාගත යුතුෙ. යම් නීතිෙ කඩා කිරීම දඬුවම් ලැබිෙ හැකි ක්‍රිොවකි.

12. විභාාග ශාලාව තුළ කිසිම අයප්ක්ෂ්කයෙකු අත කිසිම යපාතපතක් යහාේ සටහන්ත් යපාතක් යහාේ සටහන්ත් 
ලිෙන කඩාදාසිෙක් යහාේ තබා ගැනීම සම්පූර්ණයෙන්ත්ම තහනම් ෙ. විභාාගශාලාධිපතීන්ත් නිෙම කළයහාත් සෑම 
අයප්ක්ෂ්කයෙක්ම තමන්ත් සන්ත්තකව තියබන දෑ යම් යම් ෙයි සහතික කිරීමට බැඳී සිටී. යම් අවශ‍යතා කඩාකිරීම 
වංචා සහගත ක්‍රිොවක් කිරීමට ෙත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැය�.

විභාාග අයප්ක්ෂ්කෙන්ත් සඳහා නීති සහ උයපදසේ

13. යවනත් අයප්ක්ෂ්කයෙකුය� උත්තර පත්‍රෙකින්ත් යහාේ යපාතපතකින්ත් යහාේ පත්‍රෙකින්ත් යහාේ සටහන්ත් සහිත 
යකාළෙකින්ත් යහාේ යවන කිසිවකින්ත් යහාේ යගන, යහාර උත්තර ලිවීම යහවත් යකාපි කිරීම, යහාර උත්තර 
ලිවීමට  ෙත්න දැරීමද තහනම් ෙ. තවත් අයප්ක්ෂ්කයෙකුය� උත්තර පත්‍රෙක් යදස බැලීම ද යනාකළ යුතුෙ. 
යවන අෙදුම්කරුයවකුට උදේ දීයමන්ත් ද, යවන අෙදුම්කරුයවකුයගන්ත් යහාේ පුදේගලයෙකුයගන්ත් යහාේ උදේ ලබා 
ගැනීයමන්ත් ද සම්පූර්ණයෙන්ත්ම වැළකිෙ යුතුෙ. උත්තර ලිො සම්පූර්ණ වූ සෑම කඩාදාසිෙක්ම ලිෙමින්ත් සිටින 
කඩාදාසිෙ ෙට තබා ගත යුතුෙ. ලිෙන කඩාදාසි යම්සෙ මත විසුරුවා යනාදැමිෙ යුතුෙ.

14. ප්‍රශේන පත්‍රෙකට උත්තර ලිෙන අතරතුර යමානම කරුණක් නිසාවත් සේවල්ප යේලාවකටවත් විභාාග 
ශාලායවන්ත් පිටවී ොමට කිසිම අයප්ක්ෂ්කයෙකු ඉඩායදනු යනාලැය�. එයහත් ෙම්කිසි හදිසි කරුණක් නිසා 
විභාාගායප්ක්ෂ්කයෙකුට ඉන්ත් පිටත ෙන්ත්නට උවමනා වුවයහාත් විභාාග ශාලාධිපතිය� සහකාර නිලධ්‍යාාරියෙකුය� 
සුපරීක්ෂ්ාකාරීත්වෙ ෙටයත් විභාාග ශාලායවන්ත් ඔහුට සේවල්ප යේලාවකට පිටතට ොමට අවසර යදනු ලැය�. 
එයසේ පිටතට ොමට යපරත් නැවත විභාාග ශාලාවට ඇතුළු වන විටත් ඔහු යසාේදිසිෙකට භාාජනෙ විෙ යුතුෙ.

15. විභාාග ශාලායේ දී පිළිතුරු ලිෙන විට විභාාගෙ පටන්ත් ගැනීමට යපර යහාේ නිෙම විභාාග අයප්ක්ෂ්කයෙකු 
යවනුවට ව‍යාජ අයප්ක්ෂ්කයෙකු යපනී සිටීම දඬුවම් ලැබිෙ යුතු ක්‍රිොවකි. අනන‍යතා පත්‍ර යවනසේ කිරීම යහාේ 
යබාරු අනන‍යතා පත්‍ර ඉදිරිපත් කිරීමත්, යකයනකුය� අනන‍යතා සහතිකෙ යවනසේ කිරීමත් එබඳු වරදවල් ෙ. 
විභාාගායප්ක්ෂ්කෙන්ත් එවැනි වරදට අසු යනාවිෙ යුතුෙ.

16. විභාාගඅයප්ක්ෂ්කයෙකු යනාවන අයෙක් කිසිම අයප්ක්ෂ්කයෙකුට අෙථා අන්ත්දමින්ත් වංචා සහගත යලස 
උදේ දීම බරපතල වරදක් යලස සලකනු ලැය�.

විභාාග අයප්ක්ෂ්කෙන්ත් විසින්ත් තමන්ත්ය� පයරසේසම සඳහා පහත සඳහන්ත් උපයදසේ අනුව ක්‍රිො කළ යුතු ෙ. ථ“

(i)විභාාගෙ පටන්ත් ගන්ත්නා නිෙමිත යේලාවට සෑයහන පමණ කලින්ත් විභාාග ශාලාවට පැමියණන්ත්න. එක් 
එක් ප්‍රශේන පත්‍රෙ පටන්ත් ගැනීමට නිෙමිත යේලාවට ෙටත් පිරියසයින්ත් විනාඩි 10කට යහාේ 15කට කලින්ත් විභාාග 
ශාලාවට පැමිණ සිටීම සෑයහේ. විභාාග ශාලාව පිහිටා ඇති සේථානෙ හරිහැටි යනාදත් විට විභාාගෙ පටන්ත් ගන්ත්නා 
දිනෙට කලින්ත් ඒ ගැන යසාො බලා නිෙම සේථානෙ හරි හැටි දැන සිටිෙ යුතුෙ.

(ii)ෙම්කිසි විෂ්ෙෙකට ඇතුළත්වීම ගැන යහාේ ෙම් විෂ්ෙෙකට යපනී සිටීමට ඇති සුදුසුකම් ගැන යහාේ 
සැකෙක් ඇති වූ විට එම ප්‍රශේන පත්‍රෙට පිළිතුරු සැපයීමට පටන්ත් ගැනීමට යපර විභාාග ශාලාධිපතීන්ත්ට ඒ බැේ 
සැළකර එම සැකෙ දුරුකර ගත යුතුයි. එයලස ක්‍රිො යනාකිරීම එම විෂ්ෙෙ යහාේ විෂ්ෙෙන්ත් සම්බන්ත්ධ්‍යායෙන්ත් 
තමන්ත්ය� විභාාගායප්ක්ෂ්කත්වෙ අවලංගු වී ොමට යහේතු විෙ හැකිෙ.

(iii) විභාාගෙට යපනී සිටීයම් දී අයප්ක්ෂ්කෙන්ත් සෑම විෂ්ෙෙකටම යපනී සිටින විට අනන‍යතා පත්‍ර ඉදිරිපත් 
කළ යුතුෙ. අනන‍යතාවෙ ඔප්පු කිරීම සඳහා අවශ‍ය ලිෙවිලි විභාාග ශාලායේ දී ඉදිරිපත් යනාකළයහාත් ඔහුය� 
විභාාගායප්ක්ෂ්කත්වෙ අවලංගු කිරීමට ඉඩා තිය�. ෙම් යහෙකින්ත් ඒ සඳහා අවශ‍ය ලිෙවිලි විභාාගශාලාවට යගන 
ඒමට අමතක වුවයහාත් ඒ බැේ විභාාගශාලාධිපතීන්ත්හට දන්ත්වා විභාාගෙ අවසන්ත් වීමට යපර එෙ ඉදිරිපත් කිරීමට 
මං සළසා ගත යුතුෙ.

(iv) විභාාගෙ සඳහා සාමාන‍යයෙන්ත් සම්මත වර්ගෙකට අෙත් ලිපිද්‍රව‍ය (එනම් ලිෙන කඩාදාසි, තීන්ත්ත 
යපාවන කඩාදාසි, ලැජර් කඩාදාසි, සාරාංශ ලිෙන කඩාදාසි) ආදිෙ සපෙනු ලැය�. සාමාන‍යයෙන්ත් කාටත් 
යබදා යදන වර්ගෙකට යවනසේ වූ යහාේ අමුතු යමාේසේතරෙක ලිපි ද්‍රව‍ය ඔබට ලැබුණයහාත් ඒ බව යනාපමාව 
විභාාගශාලාධිපතිට දැන්ත්විෙ යුතුයි. විභාාග ශාලායේ දී ඔබට යදනු ලබන කඩාදාසි හැර යවන යමානම 
කඩාදාසිෙක්වත් ප්‍රශේනවලට උත්තර ලිවීම සඳහා පාවිච්චි යනාකළ යුතුයි. ඉතිරි වන කඩාදාසි සහ යවනත් ද්‍රව‍ය 
අපිරිසිදු යනාකර නැවත ප්‍රයොේජනෙට ගත හැකි වන යසේ ඔබය� ලිෙන යම්සෙ මත තබන්ත්න. ඔබට ලඝුගණක 
චක්‍ර සපෙන ලදේයදේ නම් ඒවා පරිසේසමින්ත් පාවිච්චි යකාට ඔය� ලිෙන යම්සෙ මත තියබන්ත්නට හැරිෙ යුතුෙ.

(v) විභාාගායප්ක්ෂ්කෙන්ත් තම තමන්ත්ය� පෑන්ත්, පැන්ත්සල්, තීන්ත්ත කූඩු, මකන, යරදි කෑලි, අඩියකාේදු, 
ජ‍යාමිතික උපකරණ, පාට පැන්ත්සල් යපට්ටි, පාට හුණු යපට්ටි ෙනාදිෙ රැයගන ආ යුතුයි.

(vi) තමන්ත් පාවිච්චි කරන සෑම කඩාදාසිෙකම පිළිතුරු ලිවීමට පටන්ත් ගැනීයම් දී යනාපමාව තමන්ත්ය� විභාාග 
අංකෙ හා විභාාගයේ නමත් පැහැදිලි යලස ලිෙන්ත්න. කඩාදාසියේ යදපැත්යත්ම පැහැදිලිව ද පිරිසිදුව ද උත්තර 
ලිෙන්ත්න. ප්‍රශේනෙක යකාටසකට උත්තර ලිවීයමන්ත් පසු අනික් යකාටස පටන්ත් ගැනීමට යපර එක රූලක්වත් 
හිසේව තිබිෙ යුතුයි. සම්පූර්ණ ප්‍රශේනෙකට උත්තර ලිවීයමන්ත් පසු රූලක් යහාේ රූල් කීපෙක් යහාේ හිසේව තබන්ත්න. 
ලිෙන සෑම යදෙක්ම එක යගායඩ් යතාේරා ය�රා ගන්ත්නට යනාහැකි යලස යනාලිවිෙ යුතුයි.

(vii) උත්තර ලිෙන කඩාදාසියෙහි වම් පැත්යත් තීරෙ යවන්ත්කර ඇත්යත් ප්‍රශේනවල අංක ලිවීම සඳහා ෙ. 
දකුණු පැත්යත් තීරෙ යවන්ත්කර ඇත්යත් පරීක්ෂ්කවරොය� ප්‍රයොේජනෙ සඳහා බැවින්ත් එහි කිසිවක් යනාලිවිෙ 
යුතුයි. තමන්ත් විසින්ත් උත්තර ලිෙන ලද ප්‍රශේනවල අංක වරදවා යෙදීම ව‍යාකූලත්වෙට යහේතුවන බැවින්ත් ප්‍රශේන 
අංක ඉතා පයරසේසමින්ත් නිවැරදි යලස යෙදිෙ යුතුෙ.

(viii) අනිවාර්ෙ ප්‍රශේන ද, යතාේරා ගත යුතු අන්ත් ප්‍රශේන ද සම්බන්ත්ධ්‍යාව ප්‍රශේන පත්‍රයේ මුලින්ත්ම සඳහන්ත් යකාට 
ඇති උපයදසේ ඉතා පයරසේසමින්ත් කිෙවා බැලිෙ යුතුයි. යමෙ යනාසලකා හැරීයමන්ත් යබායහාේ විට පාඩු සිදුවිෙ 
හැකිෙ.

(ix) ගණිත ප්‍රශේනවලට උත්තර සපෙන විට ගැන බැලීම සහ කටුවැඩා ඒ ඒ ගණන්ත් සෑදීයම් යකාටසක් 
වශයෙන්ත් අනුක්‍රමයෙන්ත් විසේතර යලස දැක්විෙ යුතුෙ. අවශ‍ය තැන්ත්වල අඳිනු ලබන රූප සටහන්ත් හා චිත්‍ර ආදිෙ 
නිවැරදිව ද සෑයහන පමණ විශාලව ද තිබිෙ යුතුයි. පිටු කීපෙකට ෙන දිග පිළිතුරුවල දී එක පිටුවක අඳින ලද 
රූප සටහන්ත් සම්බන්ත්ධ්‍යායෙන්ත් ඊළඟ පිටුවලදීත් සිත් යොමුකර විෙ යුතු අවසේථාවල දී ඒ රූප සටහන්ත් නැවතත් 
ඇඳ යපන්ත්වීම යොේග‍ය යේ.

(x) එක් එක් ප්‍රශේන පත්‍රෙට පිළිතුරු සපො අවසන්ත් වූ විට උත්තර ලිෙන ලද කඩාදාසි සිෙල්ලම ප්‍රශේනවලට 
උත්තර ලියූ පිළියවල අනුව එකතුයකාට වම් පැත්යත් ඉහළ යකළවයර් තමන්ත්ට සපෙන ලද නූල් කැබැල්යලන්ත් 
යනාගැලවී ෙන පරිදි එකට තබා අමුණා ගැටගසන්ත්න. දකුණු පැත්යත් උඩා යකළවරවල් එකට තබා ගැට 
යනාගසන්ත්න.

(xi) ඔබය� උත්තර පත්‍රෙ විභාාගශාලාධිපතීන්ත්ට යහාේ ඔවුන්ත්ය� සහකාර මහතකුට යහාේ සිෙතින්ත්ම භාාරදිෙ 
යුතුෙ. නැතයහාත් ඒවා එකතු කරන තුරු ඔය� අසුයන්ත්ම වාඩි වී සිටිෙ යුතුෙ. එයසේ යනාකිරීම ඇතැම් විට 
ඔබය� උත්තර පත්‍රෙ නැති වී ොමට ද ඔබ ෙම් විෂ්ෙෙකට ඉදිරිපත් යනාවූවකු යසේ සලකනු ලැබීමට ද යහේතු 
විෙ හැකිෙ. යමානම කරුණක් නිසාවත් ඔබය� උත්තර පත්‍රෙ විභාාග ශාලායේ යසේවෙ කරන පියුන්ත් යකයනකුට 
යහාේ යවනෙම් යසේවකයෙකුට යහාේ බාර යනාදිෙ යුතුෙ.

(xii)ෙම්කිසි කරුණක් නිසා විභාාග ශාලාධිපතීන්ත්ට යහාේ ඔහුය� සහකාර මහයතකුට යහාේ කථා කිරීමට 
අවශ‍ය වූ විට ද, කඩාදාසි ආදිෙ අවශ‍ය වූ විට ද තම ආසනයෙන්ත් යනානැගිට අත පමණක් එසවිෙ යුතුෙ.

 
 විභාාග යකාමසාරිසේ ජනරාල්.

පැලවත්ත,
බත්තරමුල්ල,
ශ්‍රී ලංකා විභාාග යදපාර්තයම්න්ත්තුයේ දී ෙ.
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අධ්‍යා�ාපන, උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන අංංශය

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
ප්‍රාාථමික - ශිල්පීය නො�ොවන සේ�ේවාා ගණයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� ක්ෂේේ�ත්‍ර 

සහාායක (කම්කරු) තනතුර සඳහාා විවෘෘත පදනම මත බඳවාා 
ගැැනීම - 2026     

අධ්‍යා�ාපන, උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� 
වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතේ� පවතින කාාර්මික 
අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ප්‍රාාථමික - 
ශිල්පීය නො�ොවන සේ�ේවාා ගණයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� ක්ෂේේ�ත්‍ර සහාායක 
(කම්කරු) තනතුරේේ පවතින පුරප්පාාඩු (99) ක් සම්පූර්ණ කිරීම 
සඳහාා මෙ�ම නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා ඇති ශ්‍රී ලාංං�කික 
පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

තනතුර බඳවාා ගැැනීමට නියමිත 
පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව

ක්ෂේේ�ත්‍ර සහාායක (කම්කරු) 99

1.	සේ�ේවාා  ගණය පිළිබඳ විස්්තර :

1.	 පරිපාාලනමය හාා ආයතනික කාාර්යයන්වලට 
අවශ්‍යය සේ�ේවාාවන් ඉටු කිරීම හාා පරිශ්‍රයන්හි නඩත්තු 
කටයුතු විධිමත්ව පවත්වාාගෙ�න යාාම, ගො�ොවිපල 
පවත්වාාගෙ�න යනු ලබන කාාර්මික විද්‍යා�ාලයන් හි 
එම ගො�ොවිපලවල කම්කරු රාාජකාාරි නිසියාාකාාරව 
කරගෙ�න යාාමට අවශ්‍යය සේ�ේවය ලබාාදීම, කාාර්මික 
විද්‍යා�ාලයන්හි ගෙ�වත්ත පරිශ්‍රයේ� පිරිසිදු කිරීම් හාා 
නඩත්තු කටයුතු ඉටු කිරීම, ගො�ොවිපල කටයුතුවලට 
අදාාළ කම්කරු ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� රාාජකාාරි.

2.	 තනතුරට අදාාළව ආයතන ප්‍රධාානියාා විසින් පවරනු 
ලබන අනෙ�කුත් කාාර්යයන්.

2.	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

	 නිවේේදනයේ� සඳහන් මූලික සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් අතරින් කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් විසින් පත්කරනු 
ලබන යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් 
විසින් පවත්වනු ලබන ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� 

ප්‍රතිඵල මත ඉහළම ලකුණු ලබාා ගන්නාා අපේේක්ෂකයින් 
පුරප්පාාඩු සඳහාා බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

තාාක්ෂණ/ කාාර්මික විද්‍යා�ාලයේ� නම බඳවාා ගැැනීමට 
නියමිත 
ප්‍රමාාණය

අනුරාාධපුර තාාක්ෂණ විද්‍යා�ාලය 4

බදුල්ල තාාක්ෂණ විද්‍යා�ාලය 4

යාාපනය තාාක්ෂණ විද්‍යා�ාලය 2

මහනුවර තාාක්ෂණ විද්‍යා�ාලය 4

කුරුණෑෑගල තාාක්ෂණ විද්‍යා�ාලය 8

මරදාාන තාාක්ෂණ විද්‍යා�ාලය 4

රත්නපුර තාාක්ෂණ විද්‍යා�ාලය 4

ආණමඩුව කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 4

බණ්ඩාාරවෙෙල කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 5

දඹුල්ල කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 8

දෙෙහිඅත්තකණ්ඩිය කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 8

ගම්පහ කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 5

හසලක කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 5

හෝ�ෝ�මාාගම කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 2

කෑෑගල්ල කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 4

මන්නාාරම කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 2

මාාතලේ� කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 2

මො�ොණරාාගල කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 5

නුවරඑළිය කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 3

රත්මලාාන කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 2

ත්‍රිකුණාාමලය කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 2

වවුනියාාව කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 5

වරකාාපො�ොල කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 3

වාාරියපො�ොල කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 2

වීරවිල කාාර්මික විද්‍යා�ාලය 2
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I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.10.02 5

3.	අ වශ්‍යය සුදුසුකම් :

3.1	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

	 අ.පො�ො.ස. (සාා.පෙෙළ) විභාාගයේ� දී දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි 
වාාර ගණනකදී යටත් පිරිසෙ�යින් සම්මාාන දෙෙක (02) 
ක් සහිතව විෂයයන් හයකින් (06) සමත්වී තිබීම.

3.2	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම් :

	 තනතුරේේ කාාර්යයන්ට අදාාළව වෘෘත්තීය සුදුසුකම් 
ලබාා තිබීම විශේ�ේෂ සුදුසුකමක් සේ�ේ සැැලකේ�.

3.3	 පළපුරුද්ද : තනතුරේේ කාාර්යයන්ට අදාාළව පළපුරුද්ද 
ලබාා තිබීම සුදුසුකමක් සේ�ේ සැැලකේ�.

3.4	කාා යික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව :

	 සෑෑම අපේේක්ෂකයකුටම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම 
ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමටත් තනතුරේේ රාාජකාාරි 
ඉටු කිරීමටත් ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික හාා මාානසික 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් යුක්ත විය යුුුතු ය.

3.5	වෙෙ නත් සුදුසුකම් :

•	 ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියෙ�කු විය යුතු ය.
•	 අයදුම්කරුවන් විශිෂ්්ට චරිතයකින් යුක්ත විය 

යුතු ය.
•	 අයදුම්පත් කැැඳවන අවසන් දිනට තනතුරට 

බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය ඉහත සඳහන් 
සුදුසුකම් සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර 
තිබිය යුතු ය.

4.	සේ�ේ වයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි හාා සේ�ේවාා 
කො�ොන්දේේසි :

I.	මෙ� ම තනතුර ස්්ථිරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. ඔබට 
හිමි විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමය පිළිබඳ රජය විසින් ඉදිරියේ� දී 
ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයට ඔබ යටත් විය යුතු 
වේේ. ඔබ වැැන්දඹු හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට/ 
වැැන්දඹු පුරුෂ අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට දාායක 
විය යුතු ය. රජය මගින් විටින් විට නියම කරනු ලබන 
ආකාාරයට ඔබ විසින් ඒ සඳහාා දාායක මුදල් ගෙ�විය 
යුතු ය.

II.	මෙ� ම පත්වීම අවුරුදු 03ක පරිවාාස කාාලයකට යටත් 
ය. තනතුරට බඳවාාගෙ�න වසර 03ක් ඇතුළත බඳවාා 
ගැැනීමේ� පටිපාාටියේ� සඳහන් ආකාාරයට පළමුවැැනි 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත්විය යුතු ය.

III.	 2020.10.16 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 
18/2020 හි සඳහන් විධිවිධාාන අනුව, නියමිත 
අනෙ�ක් රාාජ්‍යය භාාෂාාවේේ/ රාාජ්‍යය භාාෂාාවල ප්‍රවීණත්වය 
ලබාා ගත යුතු ය.

IV.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට, ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී 
ජනරජයේ� ආයතන සංංග්‍රහයට, රජයේ� මුදල් 
රෙෙගුලාාසිවලට, රජයේ� වෙෙනත් රෙෙගුලාාසි, චක්‍රලේ�ඛ 
හාා උපදෙෙස්්වලට ද ඒවාාට අදාාළවන වරින්වර නිකුත් 
කරනු ලබන සංංශෝ�ෝ�ධනවලට ද ඔබ යටත් විය යුතු 
වේේ.

V.	 ඉල්ලුම් කරනු ලබන භාාෂාා මාාධ්‍යය පසුව වෙෙනස්් 
කිරීමට ඉඩදෙෙනු නො�ොලබන අතර ඔබ පත්වීම 
ලැැබීමට සුදුසුකම්ලත් භාාෂාා මාාධ්‍යය වනුයේ�, ඔබ විසින් 
අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කරනු ලබන භාාෂාා මාාධ්‍යයය 
වේේ.

VI.	සේ�ේව ය කරන ලෙ�ස ඔබට නියම කෙ�රෙෙන දිවයිනේ� 
කවර ප්‍රදේේශයක වුව ද, මෙ�ම තනතුරේේ රාාජකාාරි ඉටු 
කිරීමට ඔබ බැැඳී සිටී.

5.	ව යස්් සීමාාව :

	 අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසන් දිනට වයස අවුරුදු 18ට 
නො�ොඅඩු විය යුතු අතර වයස අවුරුදු 45 ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

6.	වැ ැටුප් පරිමාාණය :

	 2025.03.25 දිනැැති අංංක 10/2025 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛනයේ� උපලේ�ඛන II අනුව මෙ�ම තනතුරට අදාාළ 
මාාසික වැැටුප් පරිමාාණය (PL1 - 2025) රු. 40,000-450x10-
490x10-540x10-12x590- රු. 61,880/-

7.	ව්‍යු ුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු 
පටිපාාටිය පදනම් කරගනු ලැැබේ�.

ලකුණු ලබාාදෙෙනු ලබන ප්‍රධාාන ශීර්ෂ උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් 20

වෘෘත්තීය සුදුසුකම් 20

තනතුරට අදාාළව ලබාා ඇති පළපුරුද්ද 40

බාාහිර ක්‍රියාාකාාරකම් 15

සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී දක්වන ලද 
කුසලතාාවය

05

එකතුව 100

08.	 අපේේක්ෂකයන්ගේ� අනන්‍යයතාාවය :

•	 ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� 
සෑෑම ආකාාරයකින් ම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් 
කර ඇති අපේේක්ෂකයින් පමණි.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.10.026

•	 ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී සියලුම සහතික 
පත්‍රවල මුල් පිටපත් හාා අයදුම්කරුවන් විසින් ම නිසි 
පරිදි සහතික කරන ලද පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

•	 ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී තමන්ගේ� 
අනන්‍යයතාාවය සහතික කිරීම සඳහාා පහත සඳහන් 
අනන්‍යයතාා පත්‍ර පිළිගනු ලැැබේ�.

I.	 පුද්ගලයින් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල් විසින් නිකුත් කරන ලද ජාාතික 
හැැඳුනුම්පත.

II.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය.

09.	 අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ යුතු ආකාාරය :

I.	 ඉදිරිපත් කළ යුතු අයදුම්පත්‍රයේ� ආදර්ශ ආකෘෘති 
පත්‍රයක් මෙ�ම නිවේේදනයේ� අවසාානයේ� දැැක්වේේ. 
අයදුම්කරුවන් ඔවුන් විසින් A4 ප්‍රමාාණයේ� 
කඩදාාසියක සකස්් කළ අයදුම්පත් 2026.10.30 වැැනි 
දිනට හො�ො ඊට ප්‍රථමව ''අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්, කාාර්මික 
අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, තැැ. 
පෙෙ. 557, ඕල්කට් මාාවත, කො�ොළඹ - 10" ලිපිනයට 
ලැැබෙ�න සේ�ේ ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් ඉදිරිපත් කළ 
යුතු වේේ. එදිනට පසුව ලැැබෙ�න අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප 
කරනු ලැැබේ�. 

II.	 අයදුම්පත් බහාාලන කවරයේ� ඉහළ වම් කෙ�ළවරේේ 
"ක්ෂේේ�ත්‍ර සහාායක (කම්කරු) තනතුරට බඳවාා 
ගැැනීම." යනුවෙෙන් සඳහන් කළ යුතු ය.

III.	දැ ැනට රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� හෝ�ෝ� පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� 
නියුක්ත නිලධාාරින් තම අයදුම්පත්, තමන් සේ�ේවය 
කරන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
ප්‍රධාානියාා මගින් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

IV.	මේ�  සමග ඇති ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රයේ� ආකෘෘතියට 
අනුකූල නො�ොවන අයදුම්පත්, අසම්පූර්ණ තො�ොරතුරු 
සහිත අයදුම්පත්, භාාරගන්නාා අවසාාන දිනට පසුව 
ලැැබෙ�න අයදුම්පත් කිසිදු දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. අයදුම්පත් නැැතිවීම 
හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වීම ගැැන කිසිදු පැැමිණිල්ලක් භාාරගනු 
නො�ොලැැබේ�.

V.	 අයදුම්පත්‍රයේ� අපේේක්ෂකයාාගේ� අත්සන 
රජයේ� පාාසලක විදුහල්පතිවරයෙ�කු/ 
සාාමදාාන  විනිශ්්චයකාාරවරයෙ�කු / දිවුරුම් 
කො�ොමසාාරිස්්වරයෙ�කු/ නීතීඥවරයකු/ ප්‍රසිද්ධ 
කො�ොමසාාරිස්්වරයකු / ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරීලත් 
නිලධාාරියකු හෝ�ෝ� රු. 47,615.00 ක හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි 
මාාසික ඒකාාබද්ධ වැැටුපක් ලබන රජයේ� හෝ�ෝ� 
පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� ස්්ථිර තනතුරක් දරනු ලබන 
නිලධාාරියකු විසින් සහතික කළ යුතු ය.

10.	සා ාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීම :

	 ඔබ විසින් එවන ලද අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කර ඇත්තාා 
වූ යම් තො�ොරතුරක් අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි බව බඳවාා ගැැනීමට 
පෙෙර අනාාරවණය වුවහො�ොත් ඔබගේ� අපේේක්ෂකත්වය 
අවලංංගු කරනු ලැැබේ�. එබඳු අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි තො�ොරතුරක් 
බඳවාා ගැැනීමෙ�න් පසු අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඊට අදාාළ 
ක්‍රියාාමාාර්ගයන්ට යටත් ව සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට ද කටයුතු 
කරනු ලැැබේ�.

11.	 පුරප්පාාඩු පිරවීම හෝ�ෝ� නො�ොපිරවීමේ� අයිතිය කාාර්මික 
අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධ්‍යයක්ෂ 
ජනරාාල් සතු වේේ.

12.	මෙ� ම නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා පාාඨ අතර 
යම් අනනුකූලතාාවක් හෝ�ෝ� පරස්්පරතාාවයක් ඇතිවුවහො�ොත් 
එවිට සිංංහල භාාෂාා පාාඨය බලපැැවැැත්විය යුත්තේ� ය.  

 
	 ඩී. වත්සලාා මාාරඹගේ�,
	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
	කා ාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු
	 කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව.

2026 සැැප්තැැම්බර් මස 22 දින,
කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව,
තැැ.පෙෙ. 557,
ඕල්කො�ොට් මාාවත, 
කො�ොළඹ 10.
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ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රය

                                                                                                                                    කාාර්යාාලයීය ප්‍රයෝ�ෝ�ජනය සඳහාා පමණයි

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ප්‍රාාථමික - ශිල්පීය නො�ොවන සේ�ේවාා ගණයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� ක්ෂේේ�ත්‍ර සහාායක 
(කම්කරු) තනතුර සඳහාා බඳවාා ගැැනීම - 2026

අයදුම් කරන භාාෂාා මාාධ්‍යයය: 
සිංංහල - 1                                                                                              
දෙෙමළ - 2        
සටහන : අයදුම් කරන භාාෂාා මාාධ්‍යයය පසුව වෙෙනස්් කළ නො�ොහැැක.
__________________________________________________________________________________________________
                                                                                                                                                                                                                               

1.	 1.1 සම්පූර්ණ නම (මයාා/මිය/මෙ�ය)  : ..............................................................................................................................	
      (සිංංහලෙ�න් / දෙෙමළෙ�න්)    .......................................................................................................................................

      
	 1.2 සම්පූර්ණ නම :  .......................................................................................................................................................

(ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන්)    ..........................................................................................................................................

1.3 මුලකුරු සමග නම (මයාා/මිය/මෙ�ය)  :  .....................................................................................................................
(සිංංහලෙ�න්/ දෙෙමළෙ�න්) උදාා : ඒ. එස්්. ඩී. කේ�. එස්්. පෙෙරේේරාා

1.4 මුලකුරු සමග නම :  .....................................................................................................................
(ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන්)   
   

2.	 2.1 පෞ�ෞද්ගලික ලිපිනය : ...............................................................................................................................................
	  (සිංංහලෙ�න්/ දෙෙමළෙ�න්)   ..............................................................................................................................................

3.	 3.1 ස්්ථිර පදිංංචි දිස්්ත්‍රික්කය : ...........................................................................................................................................

	 3.2 ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය : ...............................................................................................................................

	 3.3 ග්‍රාාම නිලධාාරි කො�ොට්ඨාාසය : .....................................................................................................................................

4.	 උපන් දිනය  :      වර්ෂය : ..............................     මාාසය: ........................     දිනය: ..............................

5.	 අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනට වයස : අවුරුදු : .........................     මාාස : ......................  දින : ....................

6.	 ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය : .........................................................................................................................................

7.	 දුරකථන අංංකය : ..........................................................................................................................................................
	
8.	 ස්්ත්‍රී / පුරුෂ භාාවය :                                පුරුෂ                                 ස්්ත්‍රී (අදාාළ කො�ොටුව තුළ x  සලකුණ යො�ොදන්න)	    

9.	 විවාාහක/ අවිවාාහක/ වැැන්දඹු ද යන බව : ........................................................................................................................
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10.	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :
10.1	 පළමු වර අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතිකපත්‍ර (සාා.පෙෙළ) විභාාගය :

		  වර්ෂය : ..........................................  විභාාග අංංකය	 :  ................................................

විෂයය සාාමාාර්ථය

	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතිකපත්‍ර (සාා.පෙෙළ) විභාාගය :

	දෙෙව න වර
		  වර්ෂය : ..........................................  විභාාග අංංකය	 :  ................................................

විෂයය සාාමාාර්ථය

10.2	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතිකපත්‍ර (උ.පෙෙළ) විභාාගය (අදාාළ වේේ නම් පමණි)
		  වර්ෂය : ..........................................  විභාාග අංංකය	 :  ................................................

විෂයයන් සාාමාාර්ථය

10.3	 අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

පාාඨමාාලාාව/ සහතිකය ලබාාගත් ආයතනය පාාඨමාාලාා කාාලය
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10.4	 වෘෘත්තීය සුදුසුකම් :

පාාඨමාාලාාව/ සහතිකය ලබාාගත් ආයතනය පාාඨමාාලාා කාාලය

10.5	 සේ�ේවාා පළපුරුද්ද :

ආයතනය තනතුර කාාල සීමාාව

10.6	 බාාහිර ක්‍රියාාකාාරකම් පිළිබඳ විස්්තරය :
		  ...........................................................................................................................
		  ...........................................................................................................................

11.	 ඔබ රජයේ� තනතුරක් දරමින් සිට සේ�ේවයෙ�න් පහකර තිබේ� ද? 

					     ඔව්			නැ   ැත

11.1	 ඔව් නම් ඒ පිළිබඳව විස්්තර සඳහන් කරන්න .....................................................................................................

12.	දැ ැනටමත් රජයේ� සේ�ේවයේ� නියුක්ත නම් ඔබට විරුද්ධව දෙෙපාාර්තමේ�න්තු විනයාානුකූල පරීක්ෂණ කිසිවක් තිබේ� ද?

	          ඔව් 	නැ ැත

12.1	 ඔව් නම් ඒ පිළිබඳව විස්්තර සඳහන් කරන්න .....................................................................................................

13.	 ඔබ කවරදාාක හෝ�ෝ� චෝ�ෝ�දනාාවක් සඳහාා උසාාවියකින් වරදකරු  වී තිබේ�ද? 

						      ඔව්                       නැැත

13.1	 ඔව් නම් ඒ පිළිබඳව විස්්තර සඳහන් කරන්න .....................................................................................................

14.	 අයදුම්කරුගේ� සහතිකය :

	මෙ� ම අයදුම්පතෙ�හි මාා විසින් සපයාා තිබෙ�න තො�ොරතුරු සත්‍යය හාා නිවැැරදි බවත්, මෙ�හි ඇති සියලුම කො�ොටස්් නිවැැරදිව සම්පූර්ණ 
කර ඇති බවත්, මෙ�හි ඇතුළත් තො�ොරතුරු වලින් කිසිවක් අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි නො�ොවන බවත්, මවිසින් කරන ලද ප්‍රකාාශය 
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අසත්‍යයයැැයි ඔප්පු වුවහො�ොත් පත් කරනු ලැැබීමට පෙෙර නුසුදුස්්සෙ�කු  වන බව සහ පත්වීම ලැැබීමෙ�න් පසු කිසිදු වන්දියක් 
නො�ොලබාා සේ�්වයෙ�න් පහ කරනු ලැැබීමට පෙෙර නුසුදුස්්සකු වන බව සහ පත්වීම ලැැබීමෙ�න් පසු කිසිදු වන්දියක් නො�ොලබාා 
සේ�ේවයෙ�න් පහ කරනු ලැැබීමට යටත් වන බව මාා දන්නාා බවත්, සියලු නීතිරීති වලට මම යටත් වන බවත් ප්‍රකාාශ කරමි.  

දිනය  :  ....................................						      ..............................,		
		                අයදුම්කරුගේ� අත්සන.

15.	 අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කිරීම :	
	

මෙ�ම අයදුම්පත්‍රය ඉදිරිපත් කරනු ලබන ............................................................................................... මයාා/ මිය/ 
මෙ�නෙ�විය  මාා පෞ�ෞද්ගලිකව දන්නාා හඳුනන බවත්, ඔහු/  ඇය  මාා ඉදිරිපිට දී ...................................................... දින ඔහුගේ�/ 
ඇයගේ� අත්සන තැැබූ බව ද, සහතික කරමි .
					   

            
සම්පූර්ණ නම 	  	  :..........................................................................
තනතුර			    :..........................................................................
දිනය 			    :..........................................................................
(නිල මුද්‍රාාව සනාාථ කරන්න)

 		                                               .......................................................,
           					     අත්සන සහතික කරන නිලධාාරියාාගේ� අත්සන.

16.	 දෙෙපාාර්තමේ�න්තු/ ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� සහතිකය ( රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරින් සඳහාා පමණයි) : 
		
මෙ�ම අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ�/ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ/ ආයතනයේ� සේ�ේවය කරන .................................................................. මයාා/මිය/
මෙ�නවිය දැැනට .................................................................................... තනතුරේේ සේ�ේවය කරන බවත්, ඔහුගේ�/ ඇයගේ� වැැඩ 
සහ හැැසිරීම සතුටුදාායක වන බව විනයාානුකූල කටයුතු කිසිවක් නො�ොමැැති බවත්, ඒ පිළිබඳව කටයුතු කිරීමට අදහස්් කර නො�ොමැැති 
බවත් සහතික කරමි. ඔහු/ ඇය මෙ�ම තනතුර සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගතහො�ොත් සේ�ේවයෙ�න් නිදහස්් කළ හැැකි ය. / නො�ොහැැකි ය.		
				  
                                                                                                              
සම්පූර්ණ නම 	  	  :......................................................................................................................................
තනතුර			    :.......................................................................................................................................
දිනය 			    :.......................................................................................................................................
(නිල මුද්‍රාාව සනාාථ කරන්න)
		                                               .......................................................,
           					දෙෙපා     ාර්තමේ�න්තු/ ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� හෝ�ෝ� බලය
				                           පැැවරුණු නිලධාාරියාාගේ� අත්සන. 
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